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Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

Legge regionale 16 maggio 2013, n. 25

Istituzione dell’Azienda regionale per la forestazione e le politiche per la montagna -
Azienda Calabria Verde - e disposizioni in materia di forestazione e di politiche della
montagna

(BURC n. 10 del 16 maggio 2013, supplemento straordinario n. 2 del 24 maggio 2013)

(Testo coordinato con le modifiche e le integrazioni di cui alle Il.rr. 30 dicembre 2013, n. 56, 7
luglio 2014, n.11, 5 luglio 2016, n. 18, 5 luglio 2016, n. 19 e 27 dicembre 2016, n. 43)

Art. 1
(Istituzione Azienda regionale per
la forestazione e per le politiche della montagna)

1. E istituita, ai sensi del comma 3 dell'articolo 54 dello Statuto della Regione Calabria,
I'Azienda regionale per la forestazione e per le politiche della montagna, denominata
Azienda Calabria Verde, ente strumentale della Regione Calabria, munito di personalita
giuridica di diritto pubblico non economico ed autonomia amministrativa, organizzativa,
gestionale, tecnica, patrimoniale, contabile e finanziaria.

2. L’ Azienda Calabria Verde di cui al comma 1:

a) esercita le funzioni e le attivita di cui alla presente legge nel quadro della
programmazione regionale e secondo le direttive impartite dalla Regione in armonia
con gli obiettivi e gli orientamenti delle politiche comunitarie, nazionali e regionali, in
materia di foreste, forestazione e politiche della montagna;

b) e soggetta al vincolo del pareggio di bilancio; nelle entrate sono compresi i
trasferimenti di risorse finanziarie comunitarie, statali, regionali e di altri enti, le
tariffe o i corrispettivi per i servizi resi e i proventi derivanti dall’utilizzazione
forestale e dalle concessioni onerose di beni.*

Art. 22
(Soppressione delle Comunita montane calabresi)

1. Le Comunita montane della Regione Calabria, disciplinate dalla legge regionale 19
marzo 1999, n. 4 (Ordinamento delle Comunita Montane e disposizioni a favore della
montagna) e s.m.i. sono soppresse e poste in liquidazione.

2. Le funzioni delle soppresse Comunita montane, trasferite ai sensi del comma 3 del
presente articolo, sono esercitate in modo da assicurare il buon andamento, I'efficienza
e l'efficacia, in coerenza con le esigenze di contenimento della spesa pubblica previste
dalla legislazione regionale e statale vigente in materia.

3. Le funzioni di cui al comma 2, per come indicate dall'articolo 28 del decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico sull'ordinamento degli enti locali), sono cosi
ripartite:

a) quelle proprie delle soppresse Comunita montane sono trasferite alla Regione e sono
esercitate in forma unitaria, per la stessa Regione, dall'Azienda Calabria Verde di cui
all'articolo 1;

1 Comma sostituito dall’art. 21, comma 1, della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: “ 2. L' Azienda Calabria Verde di cui al comma 1 & soggetta al vincolo del pareggio di bilancio, tramite
l'equilibrio tra costi e ricavi; nelle entrate sono compresi i trasferimenti di risorse finanziarie comunitarie, statali,
regionali e di altri enti, le tariffe o i corrispettivi per i servizi resi e i proventi dell'attivita economica svolta. Esercita le
funzioni e le attivita di cui alla presente legge nel quadro della programmazione regionale e secondo le direttive
impartite dalla Regione in armonia con gli obiettivi e gli orientamenti delle politiche comunitarie, nazionali e regionali,
in materia di foreste, forestazione e politiche della montagna.”.

2 Vedi, al riguardo, la I.r. 5 agosto 2016, n. 24.
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b) quelle proprie di altri enti ed esercitate, per delega o conferimento, alle soppresse
Comunita montane, sono restituite agli enti medesimi, in ragione del territorio di
riferimento. Tuttavia, per assicurare il livello ottimale di svolgimento unitario delle
funzioni restituite e il maggiore contenimento possibile della spesa pubblica, gli enti
locali possono esercitare tali funzioni delegandole all'Azienda Calabria Verde di cui
all'articolo 1 o, in alternativa, nelle, forme previste dall'articolo 30 del d.lgs.
267/2000, secondo modalita stabilite, nell’'ambito delle rispettive competenze, dallo
Stato o dalla Regione; la Regione opera secondo convenzioni da approvare a cura
della Giunta regionale.

4. Gli enti locali facenti parte di una soppressa Comunita montana, succedono, secondo
criteri di cui all'articolo 50 della l.r. 4/1999 alla stessa ad ogni effetto, anche
processuale, in tutte le situazioni giuridiche attive e passive esistenti prima dell'entrata
in vigore della presente legge, non trattenute ed estinte nell'ambito della procedura di
liquidazione di cui all'articolo 3, anche a mezzo di previo accordo transattivo con i
creditori su piani di rientro pluriennali.

5. La soppressione delle Comunita montane non fa venir meno i benefici e gli interventi
speciali per la montagna stabiliti dall'Unione europea e dalle leggi statali e regionali in
favore dei rispettivi territori montani, per come individuati nell'articolo 6, comma 2,
della I.r. 4/1999 e s.m.i.

6. La Regione comunica al Ministero dell'Interno I'elenco degli enti, ivi inclusa la Regione
medesima, destinatari dei trasferimenti erariali gia erogati in favore delle soppresse
Comunita montane ai sensi dell'articolo 2 bis della legge n. 189 del 4 dicembre 2008
(Conversione in legge del decreto legge n. 154 del 7 ottobre 2008, recante
«Disposizioni urgenti per il contenimento della spesa sanitaria e in materia di
regolazioni contabili con le autonomie locali») ed individua, altresi, la percentuale dei
fondi a ciascuno di essi spettanti, in ragione dell'effettivo subentro nei rapporti giuridici
delle Comunita montane, in forza delle disposizioni della presente legge.

Art. 3
(Liquidazione delle Comunita montane calabresi)

1. La Giunta regionale, ai fini della liquidazione e della conseguente definizione dei rapporti
giuridici, attivi e passivi, nomina, scegliendoli tra i dirigenti ed i funzionari di
comprovata competenza a tempo indeterminato in servizio presso le Comunita montane
interessate, un Commissario liquidatore per ogni Comunita montana soppressa.
L'incarico di Commissario liquidatore, il quale esercita le funzioni finalizzate alla
liguidazione della Comunita, &€ conferito entro dieci giorni dalla pubblicazione della
presente legge e ha validita fino al 31.12.20143, data entro la quale la procedura di
liquidazione deve essere completata. II Commissario presta la propria opera
continuando a percepire la retribuzione in godimento precedentemente l'incarico; allo
stesso sara liquidata un'indennita annuale pari a quella prevista dalla contrattazione
decentrata per l'affidamento di specifiche responsabilita (art. 15 CCNL 01.04.1999 enti
locali). Il compenso in questione & da intendersi comprensivo di ogni altro emolumento
eventualmente dovuto a qualsiasi titolo e con esclusione di ogni altra indennita
aggiuntiva. In caso di assoluta mancanza di personale idoneo a ricoprire il ruolo di
Commissario liquidatore all'interno della Comunita montana interessata, la Giunta
regionale provvede alla nomina del Commissario scegliendolo tra i dirigenti ed i
funzionari in servizio presso i Dipartimenti della Giunta regionale.

3L'art. 5, comma 19 della I.r. 30 dicembre 2013, n. 56 sostituisce le parole “fino al 31.12.2013" con le parole
“fino al 30.06.2014". Successivamente l'articolo 4, comma 1, della I.r. 7 luglio 2014, n. 11 sostituisce le
parole “ha validita fino al 30.06.2014" con le parole “ha validita fino al 31 dicembre 2014". Vedi anche articolo 1,
comma 2, della l.r. 5 agosto 2016, n. 24 che proroga ulteriormente il termine per la conclusione delle
operazioni di liquidazione.
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2. La Giunta regionale, al fine di coordinare, supportare e vigilare I'attivita dei Commissari
nominati ai sensi del comma 1 del presente articolo, le cui funzioni liquidatorie
riguardano comunita le cui sedi ricadono all'interno del territorio di una stessa
provincia, nomina, contemporaneamente ai commissari di cui al comma 1, un
Commissario coordinatore della gestione liquidatoria per ogni singola provincia.

3. I Commissari coordinatori della gestione liquidatoria esercitano, per le province di
propria competenza, funzioni di raccordo, coordinamento e vigilanza a supporto
dell'attivita dei Commissari di cui al comma 1 e riferiscono direttamente alla Giunta
regionale sull'attivita prestata e sull'attivita liquidatoria dei Commissari delle comunita
della provincia. I commissari coordinatori restano in carica fino al termine indicato nel
comma 1 del presente articolo e percepiscono per l'attivita prestata il compenso di cui
all'articolo 82, comma 8, d.lgs. n. 267/2000, cosi come determinato dal Decreto del
Ministero dell'Interno n. 119 del 04 aprile 2000 e s.m.i. per i Sindaci dei comuni
compresi tra i 5.001 e 10.000 abitanti. Il compenso in questione, che € da intendersi
comprensivo di ogni altro emolumento eventualmente dovuto a qualsiasi titolo e con
esclusione di ogni altra indennita, non puod in ogni caso essere superiore ai 2.500 euro
netti mensili e va opportunamente ridotto a tale cifra ove superasse |'importo indicato.

4. Entro il termine del 31.03.2014, ogni Commissario liquidatore:

a) provvede per quanto riguarda l'estinzione delle poste passive utilizzando a tal fine le
poste attive a disposizione, anche mediante alienazione del patrimonio immobiliare e
mobiliare, se necessario, attenendosi a quanto indicato e programmato nel «piano di
liguidazione» di cui al comma 5 del presente articolo,;

b) trasferisce, attenendosi al criterio di cui all‘articolo 2, comma 3, in favore
dell’Azienda Calabria Verde, ovvero in favore degli enti locali titolari, secondo quanto
indicato nel «piano di trasferimento» di cui al comma 5 del presente articolo:

1) le funzioni gia esercitate dalle soppresse comunita montane ed il personale
ancora in forza alla data del 31.03.2014, che non é possibile collocare in
quiescenza entro tale data, anche in applicazione di quanto disposto dall’articolo
2 della Legge n. 135/2012, nell'ambito delle misure che le pubbliche
amministrazioni debbono adottare in relazione alle situazioni di sovrannumero ed
avviando le relative procedure. Il trasferimento investe tutte le funzioni, le
risorse ed il personale non strettamente necessari alla gestione liquidatoria della
comunita ed ha la decorrenza di cui al comma 3 dell’articolo 13, ovvero 1 aprile
2014;

2) i rapporti giuridici relativi alle funzioni trasferite, ed in particolare le poste attive
e passive residuate all’esito delle operazioni di cui alla lettera a), secondo quanto
indicato al comma 5, nonché le altre risorse patrimoniali, finanziarie e
strumentali, incluse le sedi istituzionali e gli altri beni indisponibili gia di proprieta
delle comunita, i quali sono assoggettati al regime giuridico di cui all’articolo 11
della legge regionale 19 ottobre 1992, n. 20 (Forestazione, difesa del suolo e
foreste regionali in Calabria) ove trasferiti all’Azienda Calabria Verde di cui
all’‘articolo 1 della presente legge. Le risorse patrimoniali, finanziarie e
strumentali, le sedi istituzionali e gli altri beni indisponibili gia di proprieta delle
comunita, rimangono in uso alla Comunita, se necessari alla gestione
liquidatoria, fino al termine fissato dal comma 3 dell’articolo 13°.

4Comma cosi sostituito dall’art. 5, comma 20 della I.r. 30 dicembre 2013, n. 56; precedentemente cosi
recitava: «1. Entro il termine del 31.12.2013 di cui al comma 1, ogni Commissario liquidatore: a) provvede
all'estinzione delle poste passive utilizzando a tal fine le poste attive a disposizione, anche mediante alienazione del
patrimonio immobiliare e mobiliare, se necessario; b) trasferisce, attenendosi al criterio di cui all'articolo 2, comma 3,
in favore dell'Azienda Calabria Verde, ovvero in favore degli enti locali titolari: 1) le funzioni gia esercitate dalle
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5. I trasferimenti di cui ai numeri 1) e 2) della lettera b) del comma 4 del presente articolo
sono effettuati sulla base di rispettivi piani di trasferimento approvati dalla Giunta
regionale. I piani di trasferimento contengono la ricognizione delle funzioni e dei
rapporti giuridici e assegnano, in via definitiva, a ciascun ente destinatario, in
proporzione alle funzioni e ai rapporti trasferiti, le risorse umane, finanziarie e
strumentali. Fino al trasferimento le funzioni, comprese quelle proprie di ciascuno degli
organi delle soppresse comunita montane, sono esercitate, senza soluzione di
continuita, dal Commissario liquidatore, che si avvale delle risorse umane, finanziarie e
strumentali disponibili e del supporto del Commissario coordinatore della gestione
liquidatoria per la provincia di appartenenza. Al personale trasferito all'Azienda Calabria
Verde si applica la disposizione del comma 2 dell'articolo 11 della presente legge. Il
passaggio del personale delle soppresse comunita montane presso gli enti di cui al
comma 4, lettera b) del presente articolo acquista efficacia ad ogni effetto di legge a
partire dal 01.01.2014.

6. Il Commissario, prima della redazione del piano di cui al comma 5 del presente articolo,
verifica I'eventuale disponibilita degli enti a ricevere ulteriore personale rispetto a quello
trasferito, tenendo conto delle relative funzioni; la Giunta regionale provvede, in sede di
approvazione del piano, all'assegnazione del personale richiesto, tenuto conto delle
relative qualifiche, fatte salve le esigenze di organico dell'Azienda Calabria Verde.

7. Decorso il termine di cui al comma 1, la Giunta regionale esercita poteri sostitutivi, ai
sensi dell'articolo 20 della legge regionale 11 gennaio 2006, n. 1 (Provvedimento
generale recante norme di tipo ordinamentale e finanziario - collegato alla manovra
finanziaria regionale per I'anno 2006 art. 3, comma 4, della legge regionale n. 8/2002).

8. I dipendenti delle comunita montane soppresse ai sensi dell'articolo 2, transitati
all'Azienda Calabria Verde ai sensi della presente legge, a domanda possono essere
trasferiti alle Unioni di comuni montani che si costituiranno ai sensi dell'articolo 19 del
decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modifiche nella legge 7 agosto 2012,
n.135, in relazione alle funzioni che saranno ad esse eventualmente trasferite.

Art. 4
(Funzioni e organi dell'’Azienda Calabria Verde)

1. L'Azienda Calabria Verde ha sede legale a Catanzaro e articolazioni territoriali a livello
distrettuale ed esercita:

a) le funzioni dell'Azienda forestale della Regione Calabria (AFOR) non connesse alla
procedura di liquidazione in corso;

b) le funzioni gia svolte dalle Comunita montane, trasferite ai sensi dell'articolo 2,
comma 3, lettera a), ovvero delegate ai sensi dell'articolo 2, comma 3, lettera b);

c) le attivita regionali di prevenzione e lotta agli incendi boschivi di cui alla lettera m)
del successivo articolo 5, con l'ausilio dei Consorzi di bonifica di cui alla legge
regionale 23 luglio 2003, n. 11 (Disposizioni per la bonifica e la tutela del territorio
rurale. Ordinamento dei Consorzi di Bonifica) e s.m.i. ed il supporto della Protezione
civile regionale;

soppresse comunita montane ed il personale ancora in forza alla data del 31.12.2013, che non é possibile collocare in
quiescenza entro tale data; 2) rapporti giuridici relativi alle funzioni trasferite, ed in particolare le poste attive e
passive residuate all'esito delle operazioni di cui alla lettera a), nonché le altre risorse patrimoniali, finanziarie e
strumentali, incluse le sedi istituzionali e gli altri beni indisponibili gia di proprieta delle comunita, i quali sono
assoggettati al regime giuridico di cui all'articolo 11 della legge regionale 19 ottobre 1992, n. 20 (Forestazione, difesa
del suolo e foreste regionali in Calabria) ove trasferiti all'Azienda Calabria Verde di cui all'articolo 1 della presente
legge».
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d) le attivita di servizio di monitoraggio e sorveglianza idraulica della rete idrografica
calabrese, da svolgersi a tempo pieno, con l'ausilio del personale di cui alla legge
regionale 28 dicembre 2009, n. 52 (modifiche ed integrazioni alla legge regionale 19
ottobre 2009, n. 31 «norme per il reclutamento del personale - presidi idraulici»).

d bis) in occasione di calamita naturali, attivita di supporto alla Protezione civile
regionale, compatibili con le funzioni e le competenze del personale dipendente.®

2. Nell'ambito delle aree distrettuali individuate ai sensi dell'articolo 8, per i compiti di
propria competenza ed in coordinamento con I'Autorita di Bacino regionale e con gli altri
Dipartimenti regionali competenti, I'Azienda Calabria Verde esegue, altresi, interventi di
pertinenza della Regione. volti alla prevenzione e al risanamento dei fenomeni di
dissesto idrogeologico anche nelle aree protette statali e regionali mediante accordi di
programma.

3. L'Azienda Calabria Verde, nell'esercizio delle funzioni indicate nel presente articolo,
impronta la propria gestione anche in senso produttivo, valorizzando il patrimonio e
attuando una concreta pianificazione delle attivita di amministrazione dei beni ad essa
affidati, compresa la valorizzazione industriale ed energetica della filiera foresta-legno,
con pratiche improntate alla gestione forestale ecocompatibile.

4. Restano comunque escluse le funzioni assegnate da legge statale a enti locali o autorita
statali e da questi non conferite o delegate.

5. Sono organi dell'Azienda Calabria Verde:
a) il direttore generale;

b) il revisore unico dei conti.®

6. La Giunta regionale esercita la vigilanza sull’Azienda Calabria Verde per il tramite del
dipartimento cui afferisce I'unita organizzativa competente sulle attivita in materia di
politiche della montagna, foreste e forestazione, nonché, quanto ai bilanci e rendiconti,
per il tramite del dipartimento competente in materia di bilancio nell’ambito del
procedimento previsto dall’articolo 10. 7

Art. 5
(Direttore generale)

1. Il Direttore generale & individuato dalla Giunta regionale tra soggetti aventi i requisiti
per assumere l'incarico di dirigente generale ai sensi della legge regionale 13 maggio
1996, n. 7 e s.m.i. (Norme sull'ordinamento della struttura organizzativa della Giunta
regionale e sulla dirigenza regionale) e di accertata esperienza dirigenziale almeno
quinguennale. Il Direttore generale & nominato dal Presidente della Giunta regionale su
proposta dell'Assessore all'Agricoltura, Foreste e Forestazione ed il relativo incarico &
conferito con contratto di diritto privato per un periodo di tre anni. Il Direttore generale
€ soggetto a valutazione dei risultati, in relazione al raggiungimento degli obiettivi, ai

> Lettera aggiunta dall’articolo 1, comma 1, della l.r. 5 luglio 2016, n. 18.

¢ Comma sostituito dall’art. 22, comma 1, della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: "5. Sono organi dell'Azienda Calabria Verde: a) il Direttore generale; b) il Comitato Tecnico di Indirizzo; c)
il Collegio dei sindaci.”.

7 Comma sostituito dall’art. 22, comma 1, della l.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: “6. La Giunta regionale, per il tramite del Dipartimento Agricoltura, Foreste e Forestazione, del Dipartimento
Bilancio e Patrimonio e del Dipartimento Controlli, esercita la vigilanza sull'Azienda Calabria Verde.”.
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sensi della I.r. n. 7/1996 e s.m.i. Il trattamento economico & equiparato a quello dei
dirigenti generali dei dipartimenti della Giunta regionale, considerando solo le voci
relative allo stipendio tabellare, alla retribuzione di posizione e alla retribuzione di
risultato, con esclusione di ogni altra indennita.

2. In ogni caso, non puod essere nominato Direttore generale:

a) colui che ha riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva non inferiore
a sei mesi per delitto non colposo commesso nella qualita di pubblico ufficiale o con
abuso dei poteri o violazione dei doveri inerenti a una pubblica funzione;

b) colui che é sottoposto a procedimento penale per delitto per il quale & previsto
I'arresto obbligatorio in flagranza;

c) colui che & o e stato sottoposto, anche con procedimento non definitivo, a una
misura di prevenzione;

d) colui che & sottoposto a misura di sicurezza detentiva, liberta vigilata o provvisoria;
e) colui che si trovi in situazione di conflitto, anche potenziale, d'interessi;

f) colui che ricopre incarichi politici in partiti o movimenti, nonché incarichi sindacali,
ovvero li ha ricoperti nell'ultimo biennio;

g) colui che ricopre incarichi elettivi, ovvero li ha ricoperti nell'ultimo triennio.

3. Il ricorrere di una delle condizioni indicate al comma 2 determina la decadenza
automatica dall'incarico di Direttore generale. La Giunta regionale, dichiarata Ia
decadenza, provvede a nuova individuazione, previa eventuale nomina di un
commissario straordinario.

4. Il direttore generale é il legale rappresentante dell'azienda, compie gli atti necessari per
la realizzazione delle finalita dell'azienda, dirige, sorveglia, coordina la gestione
complessiva e ne é responsabile.’

5. Nell'esercizio delle sue funzioni, il direttore generale é coadiuvato da un dirigente
addetto alla segreteria della direzione generale, il quale partecipa alla direzione
dell'azienda e concorre, con la formulazione di proposte e di pareri, alla formazione
delle decisioni del direttore generale medesimo. Il dirigente di cui al primo periodo é
nominato dal direttore generale.®

6. Il Direttore generale, in particolare, provvede a:

a) deliberare sull'organizzazione degli uffici in attuazione dell'atto aziendale, adottato ai
sensi dell'articolo 9 della presente legge;

8 Comma sostituito dall’art. 23, comma 1, della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: “4. I/ Direttore generale ¢ il legale rappresentante dell'azienda, tiene conto delle indicazioni del Comitato
Tecnico di Indirizzo di cui all'articolo 6, compie gli atti necessari per la realizzazione delle finalita dell'azienda, dirige,
sorveglia, coordina la gestione complessiva e ne & responsabile.”.

° Comma sostituito dall’art. 23, comma 1, della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: "5. Nell'esercizio delle sue funzioni, il Direttore generale é coadiuvato da un Direttore amministrativo e da
un Direttore tecnico, i quali partecipano alla direzione dell'azienda, assumono la diretta responsabilita delle funzioni
attribuite alla loro competenza e concorrono, con la formulazione di proposte e di pareri, alla formazione delle decisioni
del Direttore generale medesimo. Il Direttore amministrativo e il Direttore tecnico sono nominati dal Direttore generale
e scelti tra persone aventi i requisiti ai sensi della legge regionale n. 7/1996 e s.m.i. Il trattamento economico del
Direttore amministrativo e del Direttore tecnico € equiparato a quello previsto per i dirigenti di settore dei Dipartimenti
della Giunta regionale, considerando solo le voci relative allo stipendio tabellare, alla retribuzione di posizione e alla
retribuzione di risultato, con esclusione di ogni altra indennita. Il Direttore amministrativo ed il Direttore tecnico sono
soggetti a valutazione dei risultati, in relazione al raggiungimento degli obiettivi, ai sensi della I.r. 7/1996 e s.m.i.”.
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b) attuare il programma regionale della forestazione e redigere i relativi piani annuali di
attuazione a norma dell'articolo 6 della legge regionale 20/1992, (Forestazione,
difesa del suolo e foreste regionali in Calabria);

c) approvare il bilancio preventivo e le variazioni da apportare nel corso dell'esercizio;
d) adottare il rendiconto generale, previa relazione del revisore unico dei conti;*°

e) proporre alla Giunta regionale l'acquisizione di boschi e terreni da rimboschire e /a
restituzione di terreni in occupazione®?;

f) deliberare in ordine a concessioni, autorizzazioni, contratti e convenzioni che incidono
sulla gestione del patrimonio affidato all'ente o che ne vincolano la disponibilita,
ovvero costituiscono diritto obbligatorio a favore di terzi;*?

g) deliberare atti e contratti, necessari per le attivita aziendali;
h) deliberare sull'accettazione di lasciti, donazioni e di ogni altro atto di liberalita;

i) deliberare sulle liti attive e passive e sulle transazioni, salvo non incidano su diritti
reali inerenti il patrimonio immobiliare affidato;

j) formulare richieste di assegnazione del personale regionale;
k) (soppressa);*?
1) nominare i responsabili delle strutture operative dell'Azienda;*

m) attuare il piano regionale antincendi boschivi, approvato dalla Regione ai sensi della
legge n. 353 del 2000 e seguenti, e la progettazione esecutiva ai sensi dell'articolo
38 della I.r. 20/1992.

7. Le deliberazioni di cui alle precedenti lettere a), b), c), d) ed e) sono soggette
all'approvazione della Giunta regionale, su proposta dei dipartimenti competenti, previa
trasmissione ai medesimi dipartimenti da parte dell'’Azienda Calabria Verde con congruo
anticipo. Gli atti di cui alle restanti lettere f), g), h), i), j), 1) ed m) sono soggetti alla
trasmissione ai dipartimenti di cui all'articolo 4, comma 6, per l'attivita di vigilanza in
ragione della rispettiva competenza.*®

10 | ettera sostituita dall’art. 23, comma 2, lett. a), della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente
cosi recitava: "d) adottare il rendiconto generale, previa relazione del collegio dei sindaci;” .

11 parole aggiunte dall’art. 23, comma 2, lett. b), della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43.

12 | ettera sostituita dall’art. 23, comma 2, lett. c¢), della l.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: "f) deliberare in ordine a concessioni, autorizzazioni, contratti e convenzioni che incidono sulla gestione del
patrimonio affidato all'ente o che ne vincolano la disponibilita per una durata superiore ad un anno, ovvero
costituiscono diritto obbligatorio a favore di terzi, previa autorizzazione della Regione;".

13 Lettera soppressa dall’art. 23, comma 2, lett. d), della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente
cosi recitava: "k) deliberare su tutti gli altri affari che gli siano sottoposti dal Comitato tecnico d'indirizzo (CTI) di cui
all'articolo 6 della presente legge;”

4 Lettera sostituita dall’art. 23, comma 2, lett. e), della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: ") coordinare le attivita dei Direttori, amministrativo e tecnico, ai quali assegna gli obbiettivi annuali, e
nominare i responsabili delle strutture operative dell'Azienda regionale;”

15 Comma sostituito dall’art. 23, comma 3, della l.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: “7. Le deliberazioni di cui alle precedenti lettere a), b), c), d) ed f) sono soggette all'approvazione della
Giunta regionale, su proposta dei Dipartimenti competenti, previa trasmissione ai medesimi Dipartimenti da parte
dell'’Azienda Calabria Verde con congruo anticipo. Gli atti di cui alle restanti lettere e), g), h), i), j), k), |) ed m) sono
soggetti alla trasmissione ai Dipartimenti di cui all'articolo 4, comma 6, della presente legge, per l'attivita di vigilanza
in ragione della rispettiva competenza.”.
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8. In caso di vacanza dell'ufficio, ovvero nei casi di assenza o di impedimento del direttore
generale, le relative funzioni sono svolte dal dirigente della segreteria, di cui al comma
5. Se l'assenza o l'impedimento si protrae oltre sei mesi, si procede alla sua
sostituzione.*®

Art 67
(Comitato Tecnico d'Indirizzo)

(abrogato)

Art. 718
(Revisore unico dei conti)

1. Il revisore unico dei conti é l'organo di controllo dell’Azienda, costituito in forma
monocratica e composto da un membro effettivo e da un membro supplente, nominati
dal consiglio regionale tra gli iscritti nel registro dei revisori legali di cui all’articolo 2 del
decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, istituito con Decreto del Ministero
dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, per la durata di anni tre. Il
compenso del membro supplente e consentito esclusivamente in caso di sostituzione del
membro effettivo, in misura corrispondente alla durata della sostituzione stessa, e
previa decurtazione della medesima somma al componente effettivo.

2. Il revisore unico dei conti esercita il controllo sulla gestione contabile e finanziaria
dell'azienda e redige una relazione annuale che viene allegata al rendiconto consuntivo,
finanziario, patrimoniale ed economico.

3. Il revisore unico dei conti esercita la funzione di vigilanza sulla gestione finanziaria
dell'azienda, riferendo su di essa, annualmente o dietro richiesta, alla Giunta regionale;
redige relazioni sul bilancio di previsione, sul rendiconto generale e sui risultati di
gestione.

4. Il revisore unico dei conti percepisce un compenso globale determinato in misura
corrispondente a quella prevista dalle disposizioni di cui ai commi 1, 3, 6, 7, 7 bis,

16 Comma sostituito dall’art. 23, comma 3, della l.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: “8. In caso di vacanza dell'ufficio, ovvero nei casi di assenza o di impedimento del direttore generale, le
relative funzioni sono svolte dal Direttore amministrativo. Se l'assenza o l'impedimento si protrae oltre sei mesi, si
procede alla sua sostituzione.”.

17 Articolo abrogato dall’art. 28, comma 1, della L.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: "Art. 6 ((Comitato Tecnico d'Indirizzo) 1. Il Comitato Tecnico d'Indirizzo (CTI) supporta la definizione delle
linee generali di indirizzo strategico dell'azienda, vigila sulla loro attuazione e ne verifica il conseguimento,
relazionando alla Giunta regionale, annualmente o su richiesta. Il Comitato adotta un proprio regolamento entro un
mese dall'insediamento. 2. Il CTI é nominato con deliberazione della Giunta regionale ed e composto da undici esperti
della materia, di cui sei, compreso il presidente, scelti dalla Giunta regionale, quattro designati dalle rappresentanze
dalle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative e da queste scelti tra soggetti di comprovata esperienza,
uno designato da UNCEM Calabria. Il CTI dura in carica tre anni. 3. La partecipazione al CTI é gratuita; ai componenti
compete solo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate, per un massimo di una seduta
mensile.”.

18 Articolo sostituito dall’art. 24, comma 1, della L.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: “Art. 7 (Collegio dei sindaci) — 1. Il Collegio dei sindaci é costituito in forma monocratica e composto da un
membro effettivo e da un membro supplente, nominati dal Consiglio regionale tra gli iscritti all'albo dei revisori dei
conti, per la durata di anni tre. Il compenso del componente supplente del Collegio é consentito esclusivamente in caso
di sostituzione del sindaco effettivo, in misura corrispondente alla durata della sostituzione stessa, e previa
decurtazione della medesima somma al componente effettivo. 2. Il Collegio esercita il controllo sulla gestione contabile
e finanziaria dell'azienda e redige una relazione annuale che viene allegata al rendiconto consuntivo, finanziario,
patrimoniale ed economico. 3. Il Collegio esercita la funzione di vigilanza sulla gestione finanziaria dell'azienda,
riferendo su di essa, annualmente o dietro richiesta, al CTI e alla Giunta regionale; redige relazioni sul bilancio di
previsione, sul rendiconto generale e sui risultati di gestione. 4. Ai componenti del collegio dei sindaci sono corrisposti i
compensi determinati ai sensi dell'articolo 10 della Legge regionale 11 agosto 2010, n. 22 (Misure di razionalizzazione
e riordino della spesa pubblica regionale), diminuiti del 20 per cento.”.
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dell'articolo 10 della Legge regionale 11 agosto 2010, n. 22 (Misure di razionalizzazione
e riordino della spesa pubblica regionale), diminuito del 20 per cento.

Art. 81°
(Distretti territoriali)

1. Su proposta del Direttore Generale??, previo parere obbligatorio e vincolante della
Commissione consiliare competente, da esprimersi entro il termine di 15 giorni dalla
data di ricezione, la Giunta regionale, determina l'articolazione e l'individuazione del
numero dei distretti per singola Provincia e definisce la ripartizione del territorio
montano e forestale in articolazioni distrettuali in ragione:

a) delle peculiarita della superficie territoriale delle foreste gia gestite dall'AFOR, ai
sensi della l.r. 20/1992;

b) degli indicatori fisico-geografici, demografici, patrimoniali e socio economici previsti
dall'articolo 6 della I.r. 4/1999 e s.m.i., propri dei territori gia interessati
dall'esercizio di funzioni delle soppresse Comunita montane;

c) della distribuzione territoriale della forza lavoro idraulico forestale.

Art. 9
(Organizzazione)

1. L'organizzazione dell'Azienda Calabria Verde & contenuta in un atto aziendale adottato
dal Direttore generale, nel rispetto delle previsioni normative e di contrattazione
collettiva in materia di relazioni sindacali e previa determinazione del fabbisogno di
personale, approvato dalla Giunta regionale entro 40 giorni dall'invio da parte del
Direttore Generale, previo parere obbligatorio della Commissione consiliare competente
da esprimersi entro il termine di quindici giorni dalla data di ricezione.

2. L'atto aziendale definisce l'organizzazione interna dell'ente ed individua le strutture
operative dei distretti territoriali di cui all'articolo 8.

3. L’Azienda si articola in massimo quattordici settori, raggruppati in aree funzionali.?*
4. (abrogato).??

5. Nelle more dell'articolazione del territorio in distretti ai sensi all'articolo 8 e dei
trasferimenti di cui al comma 4, lettera b), dell'articolo 3 della presente legge, il
Direttore generale adotta un atto aziendale provvisorio, anche in ordine al humero dei
distretti da istituire per singola Provincia. L'atto aziendale provvisorio, perde ogni
efficacia con I'adozione dell'atto aziendale definitivo.

19 Vedi anche quanto previsto dall’art. 34, comma 2, lett. a) della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43.

20 " art. 25, comma 1, della l.r. 27 dicembre 2016, n. 43 sopprime le parole ”, sentito il CTI che si esprime
entro quindici giorni dalla richiesta decorsi i quali si procede”.

21 comma sostituito dall’art. 26, comma 1, lett. a) della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava:”3. L'azienda si articola in tre settori: a) amministrativo; b)patrimonio e servizi forestali; c) prevenzione,
antincendio boschivo, tutela, conservazione e sorveglianza idraulica.”.

22 comma abrogato dall’art. 26, comma 1, lett. b) della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: 4. Ciascun settore si articola in servizi non superiori a due. Il settore c), relativamente alla sorveglianza
idraulica, opera di concerto con I'Autorita di Bacino nei modi indicati nella deliberazione della Giunta regionale
602/2010.
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1.

Art. 10
(Bilanci e rendiconti)

I bilanci e i rendiconti sono soggetti alle disposizioni di cui all'articolo 57 della legge
regionale 4 febbraio 2002, n. 8 (Ordinamento del bilancio e della contabilita della
Regione Calabria). Si applicano i principi della contabilita analitica per centri di costo.

Art. 1123
(Personale)

La pianta organica dell'Azienda Calabria Verde & coperta mediante il personale:

a) transitato dall'AFOR, in liquidazione: personale di cantiere con CCNL UNCEM - Parte
Operai - per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico forestale ed idraulico
agraria; personale impiegatizio di cui alla delibera della Giunta regionale n. 281/2004
con CCNL UNCEM - Parte Impiegati - per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico
forestale ed idraulico agraria; personale impiegatizio con CCNL del comparto regioni
ed autonomie locali;

b) transitato dalle Comunita montane soppresse;
c) trasferito o comandato dalla Regione Calabria, su domanda o d'ufficio;

d) transitato dall'AFOR, in liquidazione: personale di cui alla legge regionale 28
dicembre 2009, n. 52 (Modifiche ed integrazioni alla legge regionale 19 ottobre 2009,
n. 31 «Norme per il reclutamento del personale - Presidi idraulici») ai sensi e per gli
effetti dell'articolo 4 comma d) della presente legge.

Ciascun dipendente comunque transitato alle dipendenze dell'Azienda rimane sottoposto
al regime contrattuale in essere al momento della approvazione della presente legge.

Sin dall'adozione dell'atto aziendale provvisorio di cui all'articolo 9, comma 5, e dalla
prima regolamentazione organica, gli incarichi del personale di cui al comma 1 sono
attribuiti in base alla nuova organizzazione dell'Azienda Calabria Verde e non
riproducono automaticamente incarichi, anche di cantiere, e posizioni organizzative,
comprese quelle di livello dirigenziale, gia assegnati al medesimo personale negli enti di
provenienza, fatte salve qualifiche contrattuali proprie del personale stesso ed i livelli
retributivi in godimento alla data di pubblicazione della presente legge, con riferimento
alla retribuzione base e tabellare, nonché [|'anzianita di servizio maturata alla data
medesima. (...) .%*

Sino all'approvazione dell'atto aziendale definitivo, I'Azienda Calabria Verde non puo
procedere a qualsiasi tipo di assunzione, ovvero di trasformazione o modificazione dei
rapporti di lavoro in essere. Solo successivamente, pud procedere alla copertura dei
fabbisogni di personale e alla sostituzione del personale cessato dal servizio, secondo la
legislazione vigente, le percentuali stabilite in materia di turn over e compatibilmente
con le risorse finanziarie assegnate.

23 Vedi anche quanto previsto dall’art. 34, comma 2, lett. b) della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43.

24 periodo abrogato dall’ articolo 1, comma 1 della I.r. 5 luglio 2016, n. 19; precedentemente cosi recitava:
" Il personale di cui al precedente comma 1, lettera a) a carico del Piano Attuativo di Forestazione anno 2013, capitolo
12 punto 3 delle previsioni di spesa, all'entrata in vigore della presente legge transita in un ruolo regionale a parte,
conservando l'originario regime contrattuale, il cui onere finanziario permane a carico dei Piani annuali di cui all'articolo
5, comma 6, lettera b) della presente legge.”.
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Art. 12
(Risorse)

1. Per la realizzazione dei fini istituzionali, I'Azienda Calabria Verde gestisce anche i relativi
progetti da realizzare con l'impiego delle risorse, di competenza dei settori funzionali di
riferimento, previste nell'ambito della programmazione comunitaria 2007-2013,
secondo le relative regole, e di quelle che risulteranno disponibili nell'ambito della
programmazione comunitaria 2014-2020.

2. A decorrere dall'l gennaio 2014 il compenso a titolo di spese generali spettante
all'Azienda Calabria Verde per la forestazione e per le politiche della montagna, per gli
interventi di cui all'articolo 2 della I.r. 20/1992, non pu0 superare |'aliquota del 3,5 per
cento del relativo costo.

3. I commi 5 e 8 dell'articolo 28 della |.r. 7/2006 sono abrogati.

4. I proventi derivanti dalla utilizzazione forestale o dalla concessione onerosa di beni,
nonché dalla vendita del materiale legnoso e dalla gestione, anche mediante
concessione, del patrimonio forestale regionale amministrato dall’Azienda ai sensi
dell'articolo 11, comma 1, della I.r. 20/1992, sono annualmente destinati alla Regione
Calabria.*®

4 bis. La Regione puo attribuire parte dei proventi di cui al comma 4:

a) per una quota, commisurata al raggiungimento degli obiettivi strategici, all’Azienda
Calabria Verde per il finanziamento delle spese generali per l'esecuzione degli
interventi di forestazione ovvero per il finanziamento di spese di ammodernamento;

b) per altra quota, al bilancio regionale, destinandola al ripianamento della situazione
debitoria dell'’AFOR.?®

5. La determinazione delle quote di cui al comma 4, & fissata annualmente dalla Giunta
regionale, sentito il 27 del direttore generale dell'Azienda Calabria Verde.

6. (abrogato).?®
Art. 13
(Disposizioni transitorie e finali)

1. In fase di prima applicazione della presente legge, il Direttore generale dell'Azienda
Calabria Verde:

a) &€ nominato entro trenta giorni dall'entrata in vigore;

b) predispone, entro quaranta giorni dalla nomina, I'atto aziendale di cui all'articolo 9,
comma 5; il piano annuale per I'anno 2014, di cui all'articolo 5, comma 6, lettera b);

25 Comma sostituito dall’art. 27, comma 1, lett. a) della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava:”4. Gli utili netti di gestione risultanti dal conto economico di esercizio e, in particolare, quelli derivanti dalla
utilizzazione forestale, nonché dalla vendita del materiale legnoso e dalla gestione, anche mediante concessione, del
patrimonio forestale regionale amministrato dall'Azienda ai sensi dell'articolo 11, comma 1, della I.r. 20/1992, sono
destinati, per una quota, al cofinanziamento del compenso a titolo di spese generali per I'esecuzione degli interventi di
forestazione e, per altra quota, al bilancio regionale con destinazione vincolata al ripianamento della situazione
debitoria dell’AFOR, per come quantificata dal commissario liquidatore.”.

26 Comma inserito dall’art. 27, comma 1, lett. b) della I.r. 27 dicembre 2016, n. 43.

27 L'art. 27, comma 1, lett. c) della L.r. 27 dicembre 2016, n. 43 sostituisce le parole “su proposta del” con le
parole “sentito il”.

28 Comma abrogato dall’art. 27, comma 1, lett. a) della l.r. 27 dicembre 2016, n. 43; precedentemente cosi
recitava: “6. I risparmi di spesa derivanti dalle disposizioni della presente legge concorrono al ripianamento della
situazione debitoria dell'’AFOR, per come quantificata dal Commissario liquidatore.”.
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il bilancio preventivo per l'esercizio finanziario 2014, di cui all'articolo 5, comma 6,
lettera c).

2. Entro centoventi giorni dalla nomina di cui al comma 1, lettera a), il direttore generale
dell'Azienda Calabria Verde adotta le iniziative di cui all'articolo 9, comma 1, della legge
regionale 11 agosto 2010, n. 22 (Misure di razionalizzazione e riordino della spesa
pubblica regionale), con le modalita e per gli obiettivi ivi previsti, al fine di conseguire, a
partire dal 2014, un risparmio di almeno il 20 per cento rispetto alla spesa per il
personale complessivamente sostenuta nell'anno 2011 dall'AFOR in liquidazione.

3. Le funzioni di cui all'articolo 4, comma 1, lettere a), b), ¢) e d), sono esercitate
dall'Azienda Calabria Verde a decorrere dall’l aprile 2014%°, data a partire dalla quale
I'Azienda Calabria Verde acquisisce di diritto la piena operativita gestionale.

4. Dalla data di pubblicazione della presente legge regionale decade di diritto il
Commissario liquidatore dell'AFOR, posta in liquidazione ai sensi dell'articolo 4 della
legge regionale 11 maggio 2007, n. 9 (Provvedimento generale recante norme di tipo
ordinamentale e finanziario (collegato alla manovra di finanza regionale per I'anno
2007, art. 3, comma 4 della legge regionale n. 8/2002) ed il relativo contratto a tempo
determinato cessa di avere efficacia. Entro dieci giorni dalla pubblicazione della
presente legge regionale, con decreto del Presidente della Giunta regionale, previa
deliberazione della Giunta, € nominato, con scadenza al 31 dicembre 2014, il nuovo
Commissario liquidatore dell'Azienda forestale della Regione Calabria (AFOR). Nelle
more di tale nomina si applica I'articolo 6 della legge regionale 4 agosto 1995, n. 39
(Disciplina della proroga degli organi amministrativi e delle nomine di competenza
regionale. Abrogazione della legge regionale 5 agosto 1992, n. 13). La procedura di
liguidazione dovra essere definitivamente conclusa entro il 31 dicembre 2014.

5. Fino al passaggio di funzioni di cui al precedente comma 3, secondo quanto predisposto
con il piano di trasferimento di cui al comma 6, lettera a) del presente articolo, il
Commissario liquidatore nominato ai sensi del comma 4, oltre alle funzioni finalizzate
alla liquidazione, esercita le attivita aziendali di cui all'articolo 4, comma 1, lettere a), c)
e d), avvalendosi delle risorse umane, finanziarie e strumentali disponibili.

6. Il commissario liquidatore dell'AFOR:

a) entro trenta giorni dalla nomina di cui al comma 4, predispone il piano di
trasferimento, in favore dell'Azienda Calabria Verde, delle funzioni, delle risorse
patrimoniali, strumentali e finanziarie e del personale ancora in forza alla data del
31.12.2013 che non & possibile collocare in quiescenza entro tale data, nel rispetto
del regime contrattuale in essere alla data del 31 dicembre 2012. Tale trasferimento
investe tutte le funzioni, le risorse ed il personale non strettamente necessari alla
gestione liquidatoria dell'Afor ed ha la decorrenza di cui al comma 3 del presente
articolo;

b) entro sessanta giorni dalla nomina di cui al comma 4, trasmette alla Giunta
regionale, che lo approva previo parere obbligatorio della Commissione consiliare
competente, un piano di liquidazione nel quale, anche sulla base di quanto previsto
all'articolo 14, sono indicate le poste attive e quelle passive, nonché le modalita di
estinzione di queste ultime, da effettuarsi anche previo accordo transattivo con i
creditori su un piano di rientro pluriennale. Il piano deve prevedere che le risorse
finanziarie disponibili e le poste attive siano destinate alla copertura delle poste
passive ed al ripiano di ogni debito dell'Afor. Il piano deve prevedere, inoltre, che le
poste ed i residui attivi, eventualmente ancora presenti dopo tale ripiano, siano
acquisite dal bilancio della Regione Calabria.

29 art. 5, comma 21 della l.r. 30 dicembre 2014, n. 56 sostituisce le parole «a decorrere dall’l gennaio
2014» con le parole «a decorrere dall’l aprile 2014 .
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10.

11.

12.

In nessun caso, nel corso della gestione liquidatoria, i debiti pregressi dell'AFOR
possono gravare sull'Azienda Calabria Verde.

Conclusa la liquidazione, il Commissario liquidatore dell'AFOR trasmette alla Giunta
regionale un bilancio finale della liquidazione, la quale a sua volta lo trasmette alla
Commissione consiliare competente per il preventivo parere obbligatorio. La Giunta
regionale delibera sull'approvazione del bilancio finale della liquidazione, assumendo,
altresi, le determinazioni eventualmente necessarie alla chiusura della stessa
liquidazione.

L'approvazione del bilancio finale della liquidazione determina l'estinzione dell'AFOR e il
trasferimento all'Azienda Calabria Verde delle risorse strumentali e finanziarie residue,
nonché, del personale impiegato nella gestione liquidatoria, nel rispetto del regime
contrattuale in essere alla data dell'entrata in vigore della presente legge.

Sono abrogati i commi 2, 6, 7, 7bis, 7ter, 8, 9, 10 dell'articolo 4 della l.r. 9/2007,
nonché tutte le disposizioni di legge regionale incompatibili con quelle della presente

legge.

Tutte le disposizioni della I.r. 20/1992, riguardanti I'AFOR e non incompatibili con quelle
della presente legge, si applicano all'Azienda Calabria Verde. Tutte le disposizioni della
l.r. 4/1999 e s.m.i., riguardanti le funzioni gia esercitate dalle soppresse Comunita
Montane in materia di forestazione e di politiche della montagna, non incompatibili con
quelle della presente legge, si applicano all'Azienda Calabria Verde.

Nell’'ambito del trasferimento di cui al comma 2 dell'articolo 5 della I.r. 9/2007, cosi
come modificato dall'articolo 11, comma 12, della legge regionale 20 dicembre 2012, n.
66 (Istituzione dell'Azienda regionale per lo sviluppo dell'agricoltura e disposizioni in
materia di sviluppo dell'agricoltura), il Commissario liquidatore dell'Azienda per lo
sviluppo ed i servizi in agricoltura (A.R.S.S.A.), posta in liquidazione ai sensi
dell'articolo 5, comma 2, della l.r. 9/2007, nel trasferire all'Azienda Calabria Verde il
personale preposto al Polo Soprassuoli Boschivi gia facente parte del patrimonio
dell'A.R.S.S.A. trasferisce, altresi, le risorse finanziarie alla remunerazione del personale
in questione, compresi gli accantonati per gli oneri previdenziali.

Art. 14
(Norma finanziaria)

. Agli oneri derivanti dall'attuazione dell'articolo 3, quantificati in euro 250.000,00 si

provvede per I'anno in corso mediante riduzione della disponibilita esistente all'UPB
3.2.04.04 - capitolo 32040409 - dello stato di previsione della spesa del bilancio per
I'anno 2013, che viene ridotta del medesimo importo.

La disponibilita finanziaria di cui al comma 1 € utilizzata nell'esercizio in corso ponendo
la competenza della spesa a carico dell'lUPB 3.2.04.04 dello stato di previsione della
spesa del bilancio 2013. La Giunta regionale & autorizzata ad apportare le conseguenti
variazioni al documento tecnico di cui all'articolo 10 della legge regionale 4 febbraio
2002, n. 8.

. Agli oneri derivanti dall'attuazione degli articoli 4, 5, 6, 7, 8, 9 e 11, decorrenti dal 1°

gennaio 2014, si provvede annualmente con le rispettive leggi regionali di approvazione
del bilancio di previsione e leggi finanziarie di accompagnamento, nonché con le risorse
derivanti dagli utili netti di gestione dell'Azienda Calabria Verde, per come previsto dal
comma 4 dell'articolo 12.
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4. Agli oneri derivanti dall'attuazione dell'articolo 13, comma 1, lettera a), dell'articolo 5
comma 5, quantificati in euro 100.000,00 si provvede per l'anno in corso mediante
riduzione della disponibilita esistente all'UPB 3.2.04.05 - capitolo 2233211 - dello stato
di previsione della spesa del bilancio per I'anno 2013, che viene ridotta del medesimo
importo.

5. La disponibilita finanziaria di cui al comma precedente & utilizzata nell'esercizio in corso
ponendo la competenza della spesa a carico dell'UPB 3.2.04.05 dello stato di previsione
della spesa del bilancio 2013. La Giunta regionale & autorizzata ad apportare le
conseguenti variazioni al documento tecnico di cui all'articolo 10 della legge regionale 4
febbraio 2002, n. 8.

Art. 15

1. La presente legge entra in vigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione
nel Bollettino Ufficiale della Regione.
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"DELLA REGIONE CALABRIAT
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PARTE T

REGIONE CALABRIA

GIUNTA REGIONALE

Deliberazione n. 100 della seduta del 30/3/2016.

nuovo Commissario Straordinario.

Legge Regionale n. 25 del 16 Maggio 2013. Presa d’atto delle dimissioni del
Oggetto: Commissario Straordinario dell’Azienda “Calabria Verde” ed individuazione del

Presidente o Assessore/i Proponente/i:

Relatore (se diverso dal Proponente):

Dirigente/i Generale/i Reggenteli : _Ing. Carmelo Salvino; F.to Dott. Antonio Bianco.

Alla trattazione dell’argomento in oggetto partecipano:

Giunta Presente Assente
1 Gerardo Mario OLIVERIO Presidente X
2 Antonio Viscomi Vice Presidente X
3 Carmela Barbalace Componente X
4 Roberto Musmanno Componente X
5 Antonella Rizzo Componente X
6 Federica Roccisano Componente X
/ Franco Rossi Componente X
8 Francesco Russo Componente X

Assiste il Segretario Generale della Giunta Regionale.

La delibera si compone di n. 3 pagine compreso il frontespizio e di n.

Si attesta che il provvedimento non dispone impegni
di spesa a carico del bilancio annuale e/o pluriennale
della Regione.

Il Dirigente Generale Dipartimento “Bilancio”
F.to Filippo De Cello
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Il Dirigente di Settore
F.to Ing. Fernando Bafaro
F.to Dott. Giuseppe Oliva
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Burc n. 64 del 30 Maggio 2016

PARTE T

"DELLA REGIONE CALABRIAT

LA GIUNTA REGIONALE

VISTI:

- la Legge Regionale n. 25 del 16.05.2013, la quale istituisce ’Azienda regionale per la forestazione e le
politiche per la montagna, denominata Azienda “Calabria Verde”;

- l'art. 5 della suddetta legge, il quale prevede tra gli organi dellAzienda “Calabria Verde” il Direttore
Generale, legale rappresentante dell'azienda, individuato dalla Giunta Regionale tra soggetti aventi i
requisiti per assumere l'incarico di Dirigente Generale di Dipartimento ai sensi della Legge Regionale n.
7/1996 (Norme sull'ordinamento della struttura organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza
regionale) e di accertata esperienza dirigenziale almeno quinquennale;

CONSIDERATO CHE:

- la Giunta Regionale, con Deliberazione n. 8 del 18.01.2016, ha individuato I'lng. Carmelo Gallo,
nominato con Decreto del Presidente n. 10 del 22.01.2016, Commissario Straordinario dell’Azienda
“Calabria Verde”;

- il Commissario Straordinario Ing. Carmelo Gallo ha a sua volta presentato le dimissioni dall'incarico in
data 11/03/2016;

RITENUTO CHE:

- permangono le esigenze di assicurare la continuita amministrativa e di provvedere al riordino
organizzativo e burocratico dell’Ente, soprattutto riguardo all’articolazione dei distretti territoriali ed alla
programmazione ed attuazione delle attivita di supporto alla protezione civile, e che emerge, altresi, la
necessita di garantire la piena legalita nell’azione amministrativa di Calabria Verde;

- di conseguenza appare opportuno individuare come Commissario Straordinario il Generale Aloisio
Mariggio che € in possesso della competenza tecnica e della esperienza professionale necessaria per
lo svolgimento dell’incarico e che ha manifestato la propria disponibilita;

PRESO ATTO:

-che i Dirigenti Generali e di Settore dei Dipartimenti proponenti attestano che il presente
provvedimento non comporta nuovi o ulteriori oneri a carico del bilancio annuale e/o pluriennale della
Regione, in considerazione del fatto che tutti gli oneri spettanti al Commissario nominato con il
presente provvedimento sono a totale carico dell’Azienda “Calabria Verde”;

- che i Dirigenti Generali e di Settore dei Dipartimenti proponenti attestano che l'istruttoria &€ completa e
che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni di legge e di regolamento
che disciplinano la materia;

- che i Dirigenti Generali e di Settore dei Dipartimenti proponenti, sulla scorta dell’istruttoria effettuata,
attestano la regolarita amministrativa, nonché la legittimita della Deliberazione, la sua conformita alle
disposizioni di legge e di regolamento comunitarie, nazionali e regionali, si sensi dell’art. 28, comma 2,
lett. a, e dell’art. 30, comman, lett. a, della L.R. 13.05.1996 n. 7;

SU PROPOSTA del Presidente della Giunta Regionale della Calabria, On.le Mario Oliverio, a voti
unanimi;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa, da intendersi qui integralmente richiamate, facenti parte
integrante del presente provvedimento:

- DI INDIVIDUARE quale Commissario dellAzienda “Calabria Verde”, il Generale dellArma dei
Carabinieri Aloisio Mariggio, nato a Taranto il 15/08/1955,il quale ha manifestato la propria disponibilita
ad accettare lincarico ed & in possesso dei requisiti necessari per adempiere adeguatamente allo
stesso;

- DI STABILIRE che il compenso spettante al Commissario per I'espletamento dell'incarico € quello
previsto dalla normativa vigente per il Direttore Generale dell’Azienda “Calabria Verde” e che la durata
della nomina decorre dalla data di notifica del D.P.G.R. fino all’espletamento delle procedure di nomina
del nuovo direttore generale dell’azienda;

fonte: http://burc.regione.calabria.it
Pagina 18 di 85



Consiglio nggi I i Commissione speciale di vigilanza
W%?’T‘%Tﬁﬁt?[ﬁ?mxiﬁz ‘ Burc n. 64 del 30 Maggio 2016

"DELLA REGIONE CALABRIAT PARTET

- DI DEMANDARE al Dipartimento Agricoltura I'acquisizione e la verifica delle necessarie dichiarazioni
attestanti I'assenza di situazioni di incompatibilita ed inconferibilita previste dalle leggi nazionali e
regionali vigenti e comunque I'assenza di ulteriori cause ostative alla nomina;

- DI RIMETTERE al Presidente della Giunta Regionale l'adozione del Decreto di nomina previa
acquisizione delle suindicate dichiarazioni e attestazioni verificate dal Dipartimento competente;

- DI DISPORRE che la presente deliberazione sia pubblicata sul BURC a cura del Dipartimento

proponente, ai sensi della L. R. n. 11 del 6 aprile 2011, a richiesta del Dirigente Generale del
Dipartimento Proponente, e notificata all’Avvocatura Regionale ed ai diretti interessati.

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Ennio Antonio Apicella IL PRESIDENTE
F.to Gerardo Mario Oliverio

Del che & redatto processo verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:
Il Verbalizzante

Si attesta che copia conforme della presente deliberazione é stata trasmessa in data 2 maggio 2016 al
Dipartimento interessato X al Consiglio Regionale o alla Corte dei Conti o

L’impiegato addetto

fonte: http://burc.regione.calabria.it
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e 3 -!-\
Regione Calabria

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

Ne 93 DEL -'-.."8 APR. 2016

Oggetto: Deliberazione G.R. n. 100 del 30.03.2016 — Nomina del nuovo Commissario Straordinario
dell’Azienda Calabria Verde.

Il Dirigente responsabile, previo controllo degli atti
richiamati, attesta la regolarita tecnica del presente atto.

Pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria
N° del
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IL PRESIDENTE

VISTA la L.R. n. 25 del 16.05.2013, con la quale é stata istituita I'Azienda regionale per la forestazione e
le politiche per la montagna, denominata Azienda Calabria Verde;

VISTA la deliberazione n. 100 del 30 marzo 2016 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto delle
dimissioni del Commissario Straordinario dell’Azienda Calabria Verde ed ha individuato il nuovo
Commissario Straordinario, nella persona del Dr. Aloisio Mariggio, con incarico fino all’espletamento
delle procedure di nomina del Direttore Generale dell’Azienda medesima;

PRESO ATTO che il Dipartimento competente ha provveduto all’acquisizione ed alla verifica delle
necessarie dichiarazioni rese dallinteressato, attestanti I'assenza di situazioni di incompatibilita ed
inconferibilita previste dalle leggi nazionali e regionali vigenti e comunque I'assenza di ulteriori cause
ostative alla nomina in argomento;

CONSIDERATO che detta nomina, ai sensi dell’art. 34, lettera e) dello Statuto Regionale, deve essere
formalizzata con Decreto del Presidente della Giunta Regionale;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa, da intendersi qui integralmente richiamate, facenti parte
integrante del presente provvedimento:

1. DINOMINARE, sulla base di quanto stabilito dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 100 del
30.03.2016, il Dr. Aloisio Mariggid, nato a Taranto il 1 5/08/1955, nuovo Commissario
Straordinario dell'’Azienda Calabria Verde:

2. DI PRECISARE che il compenso spettante al Commissario per I'espletamento dellincarico &
quello previsto dalla normativa vigente per il Direttore Generale dell’Azienda “Calabria Verde” e
che la durata della nomina decorre dalla data di notifica del D.P.G.R. fino allespletamento delle
procedure di ngmina del nuovo direttore generale dell’azienda

3. DI NOTIFICARE il presente decreto al diretto interessato, nonché all’Azienda Calabria Verde;
4. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria.

On. Gerdrdo Mario
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AZIENDA CALABRIA VERDE

'REGOLAMENTO D¥
CONTABILITA ARMONIZZATO

approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 3) ﬁ) del _& % ! §}&¢’£@\ﬁ Z

\
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Regolamento di contabilita armonizzato
CALABRIA VERDE

INDICE

TITOLO | - MSPOSIZIONI GENERALI

Sezione i, 1~ Priricipi generali

Art, 1 - Finalita del regolamento

Art. 2 - Principi del regolamento

Art. 3 - Gestione Economico Finanziaria

Art. 4 - Competenze ed articolazione del Setfore Pianificazione, Programmazione e Gestione del
Bilancio e del Settore Economice Finanziario

— Competenze dei Dirigenti di settore

- Ufficio provveditorato ed economato

Art,
Art.

gy O

Sezione n. 2 — Sistema di bilancio

Art. 7 ~ Finalita del sistema di bilancio

Art. 8 ~ Principi dei documenti di bilancio
Art. 9  =1livelli dei documenti di bilancio

Art. 10 — Gli utilizzatori del sistema di bilancio

TITOLO i - PROGRAMMAZIONE E BILANCIO

Sezione n. 1~ documenti di programmazione

Art. 11— La programmazione

Art. 12— Il Documento di Programmazione Aziendale (DPA)
Art. 13 - Programmazione triennale del fabbisogno di personale
Art. 14 - Processo di predisposizione e approvazione del DPA
Art. 15 - Ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi
Art. 16— Nota di aggiornamento al DPA

Sezione n. 2~ | documenti di previsioneg

Art. 17 - Bilancie di previsione finanziaric e relativi allegati

Art. 18— Processo di formazione del bilancio

Art. 19 — Conoscenza dei contenuti del bilancio e dei suoi allegati

Sezione n. 3- | documenti di budgeting

Art. 20 -1l budgeting

Art. 21 - Piano esecutivo di gestione

Art. 22— Struftura del piano esecutivo di gestione
Art. 23 —Risorse finanziarie

Art. 24 - Risorse umane e strumentali

Art. 25 ~— Processo di formazione del PEG

Art. 26— Pareri sul piano esecutivo di gestione
Art. 27 - Piano degli indicatori di hilancio

TITOLO lli - LA GESTIONE
Art. 28 - Principi contabili della gestione

Sezione n. 1— Gestlione delle enfrate

Art. 29 - Le fasi di gestione dell'entrata

Art, 30— Accerfamento

Art. 31 —Riscossione

Art. 32 —Versamento

Art. 33 - Vigilanza sulla gestione delle enfrate

Sezione n. 2 - Gestione deile spese
Art. 34 - Le fasi di gestione della spesa
Art. 35 —Impegno

Art. 36— Impegni automatici

Art. 37— Validita dellimpegno di spesa
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Art. 38— Prenotazione d'impegho

Art. 39— Impegni relativi a spese di investimento
Art. 40  — Impegni pluriennali

Art, 41— Accettazione e registrazione delle fatture
Art, 42— Liguidazione

Art. 43— Liguidazione tecnico-amministrativa
Art. 44 - Liquidazione contabile

Art. 45 - Regolarita contributiva

Art. 46 - Tracciabilita dei flussi finanziari

Art. 47 - Ordinazione e pagamento

Art. 48 -~ Pagamenti in conto sospesi

Sezione n. 3 - Le variazioni nef corso della gestione

Art. 49—~ Variazioni di bilancio

Art. 50 — Procedura per le variazioni di bilancio di competenza

Art. 51— Assestamento generale di bilancio

Art. 52 - Variazioni di competenza e variazioni al piano esecutivo di gestione
Art. 53 - Variazioni di competenza dei responsabili di settore

Art. 54 - Prelevamenti dai fondi di riserva

TITOLO IV — PARERI, CONTROLLI, SEGNALAZIONI

Sezlone n. 1 - Pareri e visti

Art. 55 - Parere di regolarita tecnica
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Art. 57 - Attestazione della copertura finanziaria della spesa
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Sezione n. 2 - Salvaguardia e debiti fuori bifancio

Art. 60 — Salvaguardia degli equilibri di bilancio

Art. 81  — Provvedimenti in ordine aglt equilibri di bilancio

Art. 62  — Dehbiti fuori bitancio

Art, 83~ Procedura per il riconoscimento dei debiti fuori bilancio

Sezione n. 3 - Controllo degli equilibri finanziari
Art. 64 - Finalita del controlio sugli equilibri finanziari
Art. 65 — Oggetto del controllo

Art. 66  — Fasi del controlfo sugli equilibri finanziari
Art. 87 - La definizione degli obiettivi

Art. 68 — Il monitoraggio degli equilibri finanziari

TITOLO V — INVESTIMENTI E INDEBITAMENTO

Art. 69 — Programmazione degli investimenti
Art. 70 - Fonti di finanziamento
Art. 71— Ricorso all'indsbitamento

TITOLO Vi - LA TESORERIA

Art, 72— Affidamento del servizio di tesoreria

Art. 73— Attivita connesse alla riscossione delle entrate
Art. 74— Aftivita connesse al pagamento delle spese
Art. 75 — Anticipazione di tesoreria

Art. 76 — Contabilitd del servizio di tesoreria

Art. 77 — Gestione di titoli e valori

Art. 78  — Responsabilita del tesoriere e vigilanza

Art. 78 —Verifiche ordinarie e straordinarie di cassa

TITOLO Vil — LA RILEVAZIONE E DIMOSTRAZIONE DEI RISULTAT! DI GESTIONE

Sezione n. T~ Le scritture conlabiii
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Art. 80 = Finalita del sistema di scritture contabili
Art. 81 — Contabilita finanziaria

Art. 82 - Contabilita patrimoniale

Art. 83 - Contabilita economica

Art. 84 - Contabilita analitica

Art. 85 - Contabilita fiscale

Art. 86 — Transazioni non monetarie

Sezione n. 2 — il rendiconto
Art. 87 - Rendiconto della gestione
Art, 88 - Confe del bilancio
Art. 89 - Risultati finanziari
Art. 90 - Conto economico
Art. 91 — Stato patrimeniale

Sezione n. 3 - Modalita di formazione def rendiconto

Art. 92— Conto del tesoriere

Art. 93  — Conto degli agenti contabili interni

Art. 94 - Resa del conto della gestione

Art. 95 - Parificazione dei conti della gestione

Art. 86— Rendiconto dei contributi straordinari

Art. 97  — Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi
Art. 98 - Relazione sulla gestione

Art, 89— Approvazione del rendiconto. Pubblicita

TITOLC Vili - PATRIMONIC E INVENTARI

Sezione n. 1 - Patrimonio

Art. 100 - Classificazione del patrimonio
Art. 101 — Gestione del patrimonio

Art. 102 —Valutazione del patrimonio

Sezione n. 2 - Inventari

Art. 103 - Inventari

Art. 104 - Inventari dei beni immobili

Art. 105 ~ Inventari dei beni mobili

Art. 106 — Inventari dei debiti e dei crediti

Art. 107 — Crediti di dubbia esigibilita e crediti inesigibili
Art. 108 — Tenuta ed aggiornamento degli inventari

Sezione n. 3 - Beni mobili

Arf. 109 - Classificazione dei beni mobili

Art. 110 — Beni mobili non inventariabili

Art. 111 — Universalita di beni mobili

Art. 112 — Consegnatari e sub-consegnatari dei beni. Qualifica
Art. 113 — Compiti, divieti ed obblighi dei consegnatari
Art. 114 - Individuazione dei consegnatari agenti contabili
Art. 115 — Nomina dei consegnatari

Art. 116 — Responsabhilita

Art. 117 — Acquisizione e carico dei bani mobili

Art. 118 — Discarico dei beni mobili

Sezione n. 4 — Rinnove degli inventari dei beni mobiii
Art. 119 - Ricognizicne dei beni mobili

Art. 120 - Sistemazioni contabili

Art. 121 — Rinnovo degli inventar

TITOLO XIX ~ LA REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Art. 122 - Crgano di revisione economico - finanziaria
Art. 123 — Nomina dell'organo di revisione
Art. 124 — Principi informatori dell'attivita dell'Organo di Revisione
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Art. 125 - Attivita dell'Organo di Revisione

Art. 126 - Funzioni dell'Organo di Revisione

Art. 127 — Termini e modalita per I'espressione dei pareri
Art. 128 — Affidamento di incarichi

Art. 129 — Cessazione, revoca e decadenza dall’incarico
Art. 130 - Trattamento economico

TITOLO X — NORME TRANSITORIE E FINALI

Art. 131 — Pubblicazione
Art. 132 — Rinvio ad altre disposizioni
Art. 133 ~ Modifiche ed integrazioni del Regolamento
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TITOLO I — DISPOSIZIONI GENERALI

Sezione n, 1- Principi generali
Articolo 1 - Finalita def regolamento

1. I Regolamento disciplina la gestione finanziaria, economico, patrimoniale e contabile dell’Azienda
Calabria Verde, ente strumentale della Regione Calabria (in seguito chiamato “Ente”"}, istituito con Legge
Regionale n. 25/2013, con modaiitd organizzative che rispecchiano le caratteristiche e le specificita
del’Ente, nel rispetto dell'unita giuridica ed economica nonché delle esigenze di armonizzazione dei sistemi
e degli schemi contabili ai fini del coordinamento della finanza pubblica e degli obblighi previsti in materia di
finanza pubblica e di vincoli in ordine al pareggio di bilancio.

2. Per quanto non espressamente disciplinato dal presente Regolamento, si rinvia alle norme della Legge
Regionale 15/1992, della Legge Regionale 8/2002, della Legge Regionale 47/2011, del D. Lgs. 118/2011 e
successive madifiche e integrazioni, della Legge Regionale 43/2016, nonché ai principi contabili generali
dello Stato ed emanati dall'Organismo ltaliano della Contabilitd {OIC), in quanto applicabili, e alle norme
derivanti dall’Atte Aziendale di Calabria Verde, approvato con delibera della Giunta Regionale nr. 321 del 28
luglic 2014.

Articolo 2 - Principi del regolamento

i. Il regolamento attua il principio costituzionaie di buon andamente e imparzialitda della pubblica

amministrazione1, attraverso:

a. il rispetto del principio di separazione delle funzioni, in base al quale spettano agli organi di governo le
funzioni di indirizzo politico-amministrativo, definendo gli obiettivi e | programmi da attuare nell'ambito
delle funzioni di programmazicne e previsione e la verifica della rispondenza dei risultati raggiungi agli
obiettivi impattit, mentre la gestione & affidata ai responsabili dei settori;

b. il rispetto dei principi di efficienza, efficacia ed economicita della gestione quali componenti essenziali ed
integrativi del principic di legalita;

c¢. il rispetto dei principi contabili generali e applicati di cui al D.Lgs. n. 118/2011.

2. Il regolamento stabilisce le procedure e le modalita di programmazione finanziaria, di gestione del bilancio
e di rendicontazione, nonché di svolgimento delle verifiche e dei controlli al fine di garantire il buon
andamento dell'atlivitd gestionale sia softo il profilo economico-finanziario, che quelle amministrativo-
patrimoniale. '

3. L'attivitd economico finanziaria & gestita secondo modalita che consentono la verifica dei risultati e del
rispetto dei tempi procedurali, l'individuazione delle responsabilita di gestione, assicurando la trasparenza e
linformazione interna ed esterna all'ente. Gli strumenti contabili nelle proprie finalitd assicurano la visione
unitaria e integrata della gestione, superando il frazionamento e la settorialita delle operazioni di gestione.

Articolo 3 — Gestione econcomico - finanziaria

1. La gestione economico finanziaria consiste nelfassolvimento delle funzioni generali di coordinamento, di
gestione e di controllo di tutta I'attivith economica, patrimoniale e finanziaria, di supporto alle aftivita di
controllo e di svolgimento del servizio economato. Pill precisamente, attraverso i due settori in cui si articola,
€ organizzata in modo da garantire:

la programmazione e i bilanci;

la rilevazione e dimostrazione dei risultati di gestione;

ta gestione del bilancio riferita alle entrate;

ta gestione del bilancio riferita alle spese;

il controllo e salvaguardia degli equilibri di bilancio;

i rapporti con la tesoreria e con gli aitri agenti contabili interni;

i rapporti con Forgano di revisione economico — finanziaria.

@mpoooE

T Cfr. articolo 97 della Costituzione.
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2. | settori che svolgono la gestione economico finanziaria sono il Settore Pianificazione, Programmazione e
Gestione del Bilancio e il Settore Economico Finanziario. Ai due settori sono preposti due dirigenti
responsabili, individuati dal Direttore Generale dell Azienda sulla base delle specifiche competenze richieste
dall'incarico.

3. | compiti e le responsabilita che la legge ed il presente regolamento attribuiscono ai “Responsabili del
Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio e del Settore Economico Finanziario™ non
sono delegabili in via permanente.

4. 1| Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio e il Settore Economico Finanziario,

attraverso le diverse articolazioni dipendenti, ai fini della gestione economico finanziaria:

a. sono preposti alla verifica di veridicita delle previsioni di enirata e di compatibilita delle previsioni di spesa
da iscriversi nel bilancio di previsione annuale e pluriennale;

b. sono preposti alla verifica periodica dello stato di accertamento delle entrate e di impegno delle spese e
pill in generale alla salvaguardia degli equilibri finanziari complessivi della gestione e dei vincoli di finanza
publblica;

c. esprimono il parere di regolarita contabile sufle proposte di deliberazione sottoposte o da softoporre al

Direttore Generale;

appongono il visto di copertura finanziaria;

e. sono responsabili della tenuta della contabilita dellEnte nelle forme e nei termini voluti dalla legge e dal
presente regolamento,

f. provvedono alle attivita di competenza eventualmente specificate nel Regolamento sul Sistema dei
Controlli Interni;

g. segnalano obbligatoriamente al Direttore Generale e al'Organo di revisione fatti o atti di cui siano venuti
a conoscenza nellesercizio delle funzioni che possang, a loro giudizio, comportare gravi irregolarita di
gestione o provocare danni al'Ente, nonché comunicane per iscritto 'eventuale verificarsi di situazioni tali
da pregiudicare gli equilibri del bilancio.

o

5. | Responsabili del Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio e del Settore

Economico Finanziario Servizio, con propri provvedimenti organizzativi, per sole esigenze temporanee,

possono individuare i soggetti assegnati al proprio servizio:

a. acui delegare in tutto o in parte le proprie funzioni;

b. che li sostituiscano nei casi di assenza o impedimento temporaneo;

c. da abilitare alla formulazione dei pareri e dei visti di regolaritd contabile ed al rilascio delle attestazioni di
copertura finanziaria della spesa;

d. da abilitare alla firma degli ordinativi di incasso e dei mandati di pagamento.

6. Nell'esercizio delle proprie prerogative, i Responsabili del Settore Pianificazione, Programmazione e
Gestione del Bilancio e del Settore Economico Finanziario agiscono in autonomia nei limiti di quanto
disposto dalla vigente normativa in materia di programmazione e gestione delle risorse pubbliche.

Articolo 4 - Competenze ed articolazione del Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del
Bilancio ¢ del Settore Economico Finanziario

1. Il Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio assolve, principaimente, alle seguenti

attivita, funzioni e adempimenti:

a. coordinamenio dellattivita di pianificazione e programmazione e supporto alla redazione del Documento
di Programmazione Aziendale e degli atti correlati;

b. coordinamento e formazione del bilancio di previsione finanziario;

c. verifica e controllo degli equilibri finanziari generali del bilancio e verifica periodica dello stato di
accertamento delle entrate e di impegno delle spese;

d. rendicontazione della contabilita finanziaria, fiscale, economico-patrimoniale ed analitica;

e. programmazione delle fonti di finanziamento degli investimenti, gestione dell'indebitamento a breve,
medic € lungo termineg;

f. controllo di gestione con la predisposizione di procedure, di rilevazioni contabili, di analisi gestionali
funzionali alla valutazione dei risultati economici, finanziari e di efficienza raggiunti dai servizi
sull'attuazione degli obiettivi, dei progetti o programmi;

g. supporto in materia finanziaria e fiscale ai settori dell'Ente; -

h. formazicne dello stato patrimoniale;

i. rilevazione e dimostrazione dei risultati di gestione.
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2. [l Settore Economico Finanziario svolge le seguenti altre attivita, funzioni e adempimenti:
a. tenuta della contabiiita finanziaria, fiscale, economico-patrimoniale ed analitica
b. valutazione e applicazione delle disposizioni finanziarie, fiscali e tributarie;
¢. programmazione dei pagamenti, anche fiscali, tributari, previdenziali ed assistenziali, tenuto conto delle
priorita di legge o contrattuali e delle disponibilita di cassa presenti o prevedibili;
d. riscossioni delle entrate da concessioni e conseguenti operazioni di versamento in favore della Regione
Calabria;
fatturazione elettronica e gestione VA,
resa del parere e del visto di regolarita contabile e di attestazione della copertura finanziaria;
sovrintendenza sul servizio di tesoreria e sugli agenti contabiti;
supporto e collaborazione con I'organo di revisione economico-finanziaria;
tenuta e aggiornamento degli inventari dell'ents;
gestione del servizio di economato;
. gestione del magazzino aziendale;
gestione economica — finanziaria del personale aziendale (stipendi, salari, oneri accessori, oneri
assistenziali e previdenziali, frattamento di fine rapporto, anticipi TFR, finanziarie, pignoramenti e
trattenute).

3T Same

3. Il Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio si articola negli Uffici, i cui responsabili
sono individuati dal Direttore Generale:

a. Aftivita di pianificazione e programmazione;

b. Coordinamento e formazione dei bilanci preventivi e consuntivi;

c. Verifica e controlto degli equilibri finanziari generali e di gestione;

4, Dal Settore Economico Finanziario dipendono invece i seguenti Uffici, i cui responsabili sono individuati
dal Direttore Generale:

Ragionerig;

Gestione economico finanziaria def personale;

Provveditorato ed Economato;

Patrimonio;

Collaborazione e supporto all'organo di revisione

o0 oD

Articolo & - Competenze dei Dirigenti di settore

1.Ai Dirigenti di settore aziendali, nei limiti deile funzioni a ciascuno di essi assegnate, compete:

a. la predisposizione delle proposte di bilancio dal presentare al Settore Pianificazione, Programmazione e
Gestione del Bilancio, nelle modalita dallo stesso definite, elaborate sulla base dei dati in proprio
possesso e nel rispetto degli indirizzi formulati dal Direttore Generale, ivi inclusi gli elementi necessari alla
costruzione dei documenti di programmazione dell'Ente;

b. il costante monitoraggio sullandamento delle entrate e delle spese, con obbligo di tempestiva
segnalazione al Responsabile del Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio di
eventuali criticita, anche prospettiche; _

c. la predisposizione delle proposte di modificazione delle previsioni di bilancio da sottoporre al Settore
Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio nelle modalita dallo stesso definite;

d. lelaborazione di relazioni sull'attivita svolta ai fini della predisposizione della relazione illustrativa da
allegare al rendiconto;

e. l'accertamento delle entrate di propria competenza e limmediata trasmissione, al Settore Pianificazione,
Programmazione e Gestione del Bilancio, della relativa documentazione ai fini delfannotazione nelle
scritture contabili;

f. la sottoscrizione, degli atti d'impegno di spesa, attraverso le determinazioni dirigenziali, e la loro
trasmissione al Settore Pianificazione, Programmazione e Gesticne del Bilancio e al Settore Economico
Finanziario;

g. la sottoscrizione degli atti di liquidazione.

2. | Dirigenti, nell'ambito delle rispettive competenze organizzative collaborano con il Settore Pianificazione,
Programmazione e Gestione del Bilancio e con il Settore Economico Finanziario, fornendo gli elementi
necessari per I'espletamento delle funzioni di gestione e di controllo deli'attivita finanziaria, economica e
patrimoniale dell'Ente.
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3. | Dirigenti sono responsabili dell'attendibilita, chiarezza e rigorosita tecnica degli elementi informativi resi
disponibili, anche ai fini della verifica di veridicita delle previsioni di entrata e di compatibiiita defle previsioni
di spesa di competenza del Responsabile del Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del
Bilancio.

Articoio 8 - Ufficio provveditorato ed economato
1. Per lacquisizione di forniture di beni e servizi nonché di lavori di importo inferiore alla soglia di euro
40.000,00 e per le spese di non rilevante ammontare & istituito un Ufficio Provveditorato ed Economato, al

cui interno & istituito anche il magazzino economale per la conservazione e la distribuzione di beni di facile
consumo.

2. l’organizzazione, le competenze ed il funzionamento dellUfficio Provveditorato ed Economato e del
magazzino economale sono disciplinati da uno specifico e separato regolamento.

Sezione n. 2 — Sistema di bifancio

Articole 7 - Finalita del sistema di bilancio

1. 1l “sistema di bilancio” & linsieme dei documenti attraverso il quale vengono rappresentati i fatti
amministrativi e gestionali, consentendone |'analisi ed il controllo softo i diversi aspetti finanziari, economici e
patrimoniali.

2. || sistema di bilancio assolve le seguenti funzioni:

a. funzione politico-amministrativa, quale strumento essenziale di condivisione e di verifica del programma
politico dellamministrazione nonché di esercizio delle prerogative di indirizzo e controllo dell'Autorita di
Governo regionale;

b. funzione economico-finanziaria, quale strumento autorizzatorio della gestione per fanalisi della
destinazione delle risorse e strumento di verifica sul loro corretto impiego;

¢. funzione informativa, quale strumento di conoscenza e di partecipazione del valore sociale creato
dallazione amministrativa dellEnte e di coinvolgimento nel processo di programmazione e
rendicontazione.

Articolo 8 - Principi dei documenti di bilancio

1. |l sistena dei documenti di bilancio & improntato osservando i principi contabili generali e applicati allegati
al D.Lgs. n. 118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni.

nN

. In particolare esso & fondato sui seguenti principi:

- comprensibilita: il sistema di bilancio deve essere chiaro e presentare informazioni accessibili agli
utilizzatori, anche attraverso informazioni supplementari che ne facilitine la lettura;

- significativita e rilevanza: le informazioni fornite dal sistema di bifancio devono essere qualitativamente
significative, ovvero in grado di influenzare le decisioni degli utilizzatori aiutandoli a valutare gii eventi
passati, presenti o futuri e guantitativamente rilevanti, ovvero di portata tale da modificare o poter
influenzare Ie decisioni;

- affidabilita dellinformazione: le informazioni devono essere una rilevazione fedele dei fatti rappresentati o
da rappresentare e prive di errori o distorsioni rilevanti, che possano modificare o influenzare il processo
decisionale;

- coerenza interna: il sistema di bilancio garantisce un nesso logico tra i vari livelli di programmaziene,
previsione, gestione e rendicontazione, in quanto tutti strumentali al perseguimento dei medesimi
obiettivi;

- attendibilita delle entrate e congruita delle spese, da valutare in relazione agli obiettivi programmati ed al
trend storico; :

- ragionevole flessibilita: le variazioni subite nel corso della gestione da parte dei documenti di bilancio
devono essere attentamente valutate e adeguatamente motivate in sede di rendiconto;

_imparzialita e neutralita contabile: Ia redazione dei documenti di bilancio & indipendente e imparziale

verso tutti gli utilizzatori del sistema. Elementi soggettivi di stima allinterno del procedimento di

formazione sono utilizzati con discernimento, oculatezza e giudizio;

9
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- prudenza, intesa come qualitad di giudizio ed equilibrio nella valutazione delle spese e dei proventi che
caratterizza il sistema di bilancio in tutte le sue fasi;

- comparabilitd dell'informazione; i documenti devono poter essere comparabili nel tempo, al fine di
identificare gli andamenti tendenziali, e nello spazio, al fine di confrontare le performance dell'ente. A tale
scopo il sistema di bilancio esplicita i principi contabili adottati, & costante nella forma di presentazione e
nei criteri di valutazione, evidenzia i mutamenti strutturali e gli eventi di natura straordinaria. Le modifiche
apportate al sistema per migliorarne [a qualitd devono essere esplicitate e motivate;

- competenza economica e finanziaria; il sistema di bilancio assicura la prevalenza dell'aspetto ecenomico
rispetto a quello finanziario esprimende, a livello preventivo, la dimensione finanziaria di fatti economici 4
previamente valutati;

- prevalenza della sostanza sulla forma; la sostanza economica, finanziaria e patrimoniale delle operazioni
e dei fatli amministrativi rappresenta I'elemento prevalente per la contabilizzazione, valutazione ed !
esposizione nei documenti del sistema di bilancio;

- verificabilitd dellinformazione: il sistema di bilancio deve garantire la verificabilita dellinformazione
attraverso una indipendente ricostruzione del procedimento contabile, tenendo conto anche degli
elementi soggettivi in esso contenuti;

- trasparenza: i documenti di bilancio devono essere accessibili a tutti gli utilizzatori e ai cittadini mediante
un'apposita sezione nel sito web dell'amministrazione,

Articolo 9 - | livelli dei documenti di bilancio

1. In relazione al grado di definizione in essi contenuto ed al momento in cui viene rappresentata
l'informazicone, il sistema dei documenti di bilancio dell’ente si articola su diversi livelli:

- programmazione strategica e operativa;

- programmazione finanziaria;

- programmazione esecutiva;

- gestione,

- rendicontazione.

Articolo 10 - Gli utifizzatori del sistema di bilancio
1. Gli utilizzatori de! sistema di bilancio sono tutti coloro (individui, gruppi od organizzazioni) che possono
influenzare o essere influenzati dal raggiungimento degli obiettivi dell'ente e che, pertanto, hanno interesse

ad avere informazioni sulla sua attivitd guale strumento di orientamento e di guida del processo decisionale
di programmazione e valutazione dei risultati.
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TITOLO Il - PROGRANMAZIONE E BILANCIO
Sezione n. 1 - | decumenti di programmazione

Articelo 11 - La programmazicne

1. L'art.47 del D.Lgs 118/2011 stabilisce che, per conseguire i propri obiettivi, le Regioni si avvalgano di
specifici enti strumentali i quali, secondo il principio contabile di cui all'allegato n. 4/1 dello stesso decreto,
qualora non specificatamente esentati, predispongano un Piano delle attivita o Piano programma, di durata
almeno triennale e definito in coerenza con le indicazioni dell'organismo regionale. In assenza di apposita
esenzione, I'Azienda Calabria Verde adotta, quindi, un apposite documento di pregrammazione pluriennale,
di seguito definito Documento di Programmazione Aziendale (DPA).

2. La programmagzione & il processo di analisi e valutazione di medio termine che consente di organizzare, in
una dimensione temporale predefinita, le attivita e le risorse necessarie per realizzare uno stato di cose
desiderato alternativo ad un altro, verso il quale dirigere I'azione amministrativa, nel rispetto delle
compatibilita economiche e finanziarie, delle politiche regionali e della possibile evoluzione del’'Ente. Esso si
conclude con la formalizzazione delle scelte di valore, degli indirizzi e degli obiettivi che danno contenuto ai
piani e ai programmi futuri.

3. L'attivita di programmazione & articolata in fasi che garantiscano un progressivo grado di dettaglio degli
obiettivi dellazione amministrativa e che consentano di trasformare gli obiettivi strategici in risultati specifici.
In particolare;

a. la programmazione strategica individua i principali obiettivi che I'amministrazione intende perseguire,
quali risultati attesi di significativa rilevanza per la comunita di riferimento;

b. la programmazione operativa individua i programmi che si intendono realizzare per il perseguimento degli
obiettivi strategici ed i relativi obiettivi operativi annuali da raggiungere nell'arco temporale di riferimento
del bilancio;

c. la programmazione esecutiva delinea le singole azioni e fasi attuative infra-annuali da porre in essere per
il raggiungimento degli obiettivi operativi annuali.

4. Gli strumenti di programmazione, improntati ai criteri di veridicita, sostenibilita e correttezza e redatti in
conformita alle linee programmatiche di mandato, sono:

a. il Documento di Programmazione Aziendale (DPA) e la eventuale nota di aggiornamento;

b. il bilancio di previsione finanziario;

c. il piano esecutivo di gestione,

d. il piano degli indicatori di bilancio.

Articolo 12 - [l Documento di Programmazione Aziendale (CPA)

1. Il Documento di Programmazione Aziendale costituisce lo strumento cardine della programmazione e
guida strategica ed operativa delf'ente nonché presupposto fondante di tutti i restanti documenti destinati a
guidare, a cascata, lintera atfivith amministrativa. Esso consente di fronteggiare in modo permanente,
sistemico e unitario le discontinuita ambientali ed organizzative.

2. 1l Documento di Programmazione Aziendale, redatto secondo modalita semplificate in conformita al
principio contabile applicato della programmagzione all. n. 4/1 al D.Lgs. n. 118/2011, indica le principali scelte
che caratterizzano il programma dellamministrazione da realizzare e gli indirizzi generali di
programmazione.

3. Per ogni programma di spesa il DPA deve indicare:

a. le finalita da conseguire,

b. la motivazione delle scelte effettuate;

¢. gli obiettivi annuali e pluriennali,

d. le risorse umane e strumentali dedicate;

e. il fabbisogno finanziario connesso alla spesa corrente consolidata;

f. il quadro generale del fabbisogno finanziario connesso alla spesa corrente di sviluppo; %
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g. le spese di investimento previste e le relative fonti di finanziamento,

h. I'analisi e valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

i. l'analisi del Fondo pluriennale vincolato al fine di valutare tempi e modalita di realizzazione degli interventi
programmati.

4. Con la nota di aggiornamento al DPA il quadro delle risorse finanziarie destinate ad ogni singolo
programma di spesa viene aggiornato sulla base dello schema del bilancio di previsione predisposto.

Articole 13 - Programmazione triennale del fabbisogno di personale

1. La programmazione triennale del fabbisogno di personale eventualmente approvata ai sensi della

normativa di settore:

a. indica le risorse umane necessarie per la realizzazione dei programmi delfEnte;

b. assicura le esigenze di funzionalita e di oftimizzazione delle risorse medesime per il miglior
funzionamento dei servizi, compatibilmente con le disponibilitd finanziarie e con i vincoli normativi
preordinati;

d. definisce, atfraverso il piano occupazionale, gualora consentite dalla legge, le eventuali assunzioni da
effettuare nell'arco del triennio e le modalita di copertura dei posti.

Articolc 14 - I processo di predisposizione e approvazione del DPA

1. Concorrono alla formazione e predisposizione del DPA tutti i responsabili dei Settori, per le rispettive
competenze.

2. Il processo di programmazione che sta alla base della redazione del DPA si articola nelle seguenti diverse
fasi:

a. ricognizione ed analisi delle caratteristiche generali del'Ente, mediante illustrazione degli elementi
rappresentativi della realtd organizzativa ed economica e dei relativi fenomeni che influenzano e
determinano i bisogni delfle strutture operative che realizzano i servizi gestiti direttamente dall'Ente o da
altri soggetti pubblici e privati, evidenziando le relative interconnessioni;

individuazione degli indirizzi strategici;

valutazione delle risorse finanziarie, strumentali ed umane disponibili;

scelta delle opzioni;

individuazione degli obiattivi strategici e redazione dei relativi programmi operativi.

©oow

(5]

. Le delibere di presentazione e di approvazione del DPA sono corredate da:

. parere di regolarita techica dei responsabili dei settori;

. parere di regolarita contabile del Responsabile de! Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione
del Bilancio.

oo

4. |l parere dell'Organo di revisione economico-finanziaria & rilasciato prima della presentazione del DPA al
Direttore Generale.

5. Il DPA viene deliberato entro il 15 luglic ovvero entro un diverso termine individuato dalla normativa
statale ed inviato, munito del parere delf Organo di revisione.

8. Il DPA puo essere modificato durante I'anno in occasione delle variazioni al bitancio e in ogni occasione in
cui cid si rendesse necessario.

Articolo 15 — Ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi
1. Contesiualmente al DPA, il Responsabile del Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del
Bilancio sottopone al Direttore Generale la ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi, quale

momento di verifica dei progetti e delle attivita in essere propedeutico alla formulazione degli obiettivi del
nuovo ciclo di pragrammazione.

2. La ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi pud essere inglobata all'interno del DPA ovvero
costituire atto autonomao.
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Articolo 16 ~ Nota di aggiornamento al DPA

1. Entro il 15 di novembre il Direttore Generale, unitamente allo schema di bilancio di previsione, presenta la
nota di aggiornamento al DPA, attraverso la quale si procede ad aggiornare il documento:

a. agli eventi ed al quadro normativo sopravvenuto;

b. agli specifici indirizzi e direttive forniti dal Direttore Generale.

2. La nota di aggiornamento al DPA configura il DPA nella sua versione definitiva ed integrale. Essa non &
necessaria qualora non vi siano eventi sopravvenuti.

3. Lo schema della nota di aggiornamento al DPA viene approvata dal Direttore Generale unitamente allo
schema del bilancio di previsione ed inviata ai Dipartimenti regionali competenti per la successiva
approvazione, anche contestuaimente al bilancio medesimo.

Sezione n. 2 - | documenti di previsione

Articolo 17 - Bilancic di previsione finanziario e relativi allegati

1, 1l bilancio di previsione finanziario costituisce la proiezione delle spese e delle entrate relative ai
programmi indicati nel DPA. Esso & redatto con riferimento ad un orizzonte temporale triennale secondo lo
schema approvato con il D.Lgs. n. 118/2011 e contiene le previsioni di competenza nonche, limitatamente al
primo anno, le previsioni di cassa.

2. Al bilancio di previsione sono allegati tutti i documenti previsti dal principio contabile applicato della
programmazione all. n. 4/1 al D.Lgs. n. 118/2011.

Articolo 18 - Processo di formazione del bilancic

1. Entro il 15 settembre il Direttore Generale impartisce le direttive inerenti le strategie operative ed i macro-
obiettivi ai quali dovranno attenersi i responsabili di settore per la formulazione della proposta di bilancio
nonché per la proposta del piano esecutivo di gestione.

2. Ai fini della formazione dei documenti di bilancio, i responsabili di settore elaborano, sulla base del DPA e
delle direttive del Diretiore Generale, nonché delle uiteriori indicazioni di carattere finanziario o gestionale
ricevute, le proposte finanziarie necessarie per latiuazione dei programmi di spesa (o di parte di essi) di
rispettiva competenza, corredate della relativa programmazione esecutiva e di tutte le informazioni
necessarie ai fini dellapprovazione dei documenti di bilancio. Le proposte vengono trasmesse al
Responsabile del Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio entro il 15 ottobre di ogni

anno.

3. Il Direttore Generale approva lo schema di bilancio e tutti i documenti allegati, di norma, entro il 31
ottobre, dopo aver acquisito if parere dell'organo di revisione economico-finanziaria, da rendersi, in assenza
di motivi ostativi, entro 15 giorni dalla data di ricezione della richiesta.

4. Lo schema del bilancio di previsione e tutti i documenti allegati vengono trasmessi entro il 15 novembre ai
Dipartimenti regionali competenti per la successiva presentazione € approvazione da parte del Consiglio
Regionale,

5. 1 termini di cui al presente articolo hanno natura ordinatoria e potranno subire modifiche compatibilmente
con le disposizioni legislative sulla finanza locale di tempo in tempo vigenti.
Articolo 19 - Conoscenza dei contenuti del bilancio e dei suoi ailegati
1. 1l bilancio di previsione e relativi allegati sono resi accessibili mediante pubblicazione sul sito internet

dell’Ente in Amministrazione trasparente.

Sezione n. 3 — i documenti di budgeting
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Articolo 20 - Il budgeting

1. 1l budgeting & il processo di programmazione esecutiva attraverso il quale si negoziano e si definiscono gli
obiettivi gesticnali ed i connessi imiti autorizzatori.

2. Lo strumento di budgeting & il piano esecutivo di gestione.

Articolo 21 - Plano esecutivo di gestione

1. Il piano esecutivo di gestione (PEG) & uno strumento di programmazione esecutiva approvato dal
Direttore Generale su proposta del Dirigente della Segreteria della Direziione Generale, attraverso il quale
sono determinati gli obiettivi gestionali ed affidati gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai diversi
centri di responsabilitd. Esso & redatto in coerenza con il DPA e con il bilancio di previsione, ed approva i
piani di conseguimento e di impiego delle risorse, definisce gli oblettivi esecutivi ed individua i relativi
parametti di misuraziona ed indicatori di risultato.

2. Con il PEG il Direttore Generale assegna ai settori e agli altri centri di responsabilita:

a. gli obiettivi di gestione e le risorse finanziarie, umane e strumentali necessarie al loro raggiungimento,
b. i budget di cassa coerenti con i vincoli di finanza pubblica.
3. 1l piano esecutivo di gestione:

a. crea una corretta struttura delle responsabilita, delimitando gli ambiti decisionali e di intervento dei singoli
responsabili dei diversi settori e centri di responsabilita;

b. costituisce le basi per I'esercizio del controllo di gestione e fornisce uno strumento di valutazione dei
risultati ottenuti in relazione agli obiettivi prefissati;

c. definisce le modalitd ed i tempi di massima per la realizzazione delle attivita e degli obiettivi;

d. definisce le modalita di autorizzazione della spesa.

4. |l piano esecutivo di gestione comprende organicamente il Piano delle performance ed il Piano degli
Obiettivi.

5. Il piano esecutivo di gestione ha una valenza triennale corrispondente al bilancio di previsione
delf'esercizio. Per il primo anno le previsioni sono formulate anche in termini di cassa.
Articolo 22 - Struttura del piano esecutivo di gestione

1. La struttura del piano esecutivo di gestione deve assicurare:

a. il rispetto della struttura organizzativa dellente, definendo i tipi di responsabilita e i ruoli ad essi collegati;
b. la coerenza della strutfura tecnica e contabile del bilancio con la struttura organizzativa.
2. Il piang esecutive di gestione si compone di:

a. una parte programmatica, che contiene le linee guida per F'attuazione programmi, definisce gli obiettivi
esecutivi e ne indica i risultati attesi, individua le performance dellente;
b. una parte finanziaria, che contiene:
- la quantificazione delle risorse di competenza e a residuo destinate a ciascun programma ed a
ciascun centro di responsabilita per il raggiungimento dei risultati attesi (budgef di competenza);
- per il primo esercizio, la guantificazione delle spese da pagare e delle entrate da incassare
nell'esercizio di riferimento, in coerenza con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza
pubblica (budget di cassa).

Articolo 23 - Risorse finanziarie
1. Nel PEG le entrate sono articolate in titoli, tipologie, categorie, capitoli ed eventuali articoli e le spese sono

articolate in missioni, programmi, titoli, macroaggregati, capitoli ed eventuali articoli. |l capitolo costituisce
F'unita elementare ai fini della gestione e della rendicontazione e garantisce il raccordo con il quarto livello

del piano dei conti finanziario.
14 FS)
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2. Al PEG & allegato il prospetto di ripartizione delle tipologie di entrata in categorie e dei programmi di
spesa in macroaggregati, secondo lo schema di cui all'allegato 12/2 al D.Lgs. n. 118/2011.

Articolo 24 - Risorse umane e strumentali

1. Il quadro sinottico defle risorse umane e strumentali identifica le dotazioni non finanziarie, a disposizione e
da acquisire, assegnate a ciascun centro di responsabilita.

_Linsieme delle risorse umane assegnate a ciascun centro di responsabilita & costituito da:

. personale dipendente con contratto a tempo determinato e indeterminato,

. personale di cui & prevista I'eventuale assunzione qualora esistente un piano occupazionale dellEnte;
personale eventualmente impiegato mediante forme di contratto diverse da quello di lavoro dipendente;

oCoTLN

. L'insieme delle risorse strumentali assegnate a ciascun centro di responsabilita & costituito da:

. beni mobili & immohbili di proprieta dellente;

. beni mobili & immobili di terzi comunque utilizzati;

servizi informativi, banche dati, abbonamenti a giornali, pubblicazioni, riviste specializzate e guant'altro
sia necessario per il conseguimento degli obiettivi di gestione.

0T D e

Articolo 25 - Processo di formazione del PEG

1. 11 procedimento di formazione del piano esecutivo di gestione inizia con I'approvazione da parte del
Direttore Generale delle direttive di cui al comma 1 delfarticolo 17 e si conclude entro il 31 dicembre.
Responsabile del procedimento & il dirigente della Segreteria del Direzione Generale.

2 Coerentemente con le attribuzioni organizzative di ciascun settore, i responsabili danno concretezza alle
linee guida operative formulando, per gquanto di rispettiva competenza, una prima Ipotesi di oblettivi
gestionali nonché le richieste di risorse necessarie alla loro realizzazione.

3. Il dirigente della Segreteria della Direzione Generale, sulla base delle direttive impartite dal Direttore
Generale e delle proposte formulate dai responsabili di settore, negozia gli obiettivi e le risorse, nella
valorizzazione dei rispettivi rucli e connesse responsabilita nonché nel rispetto del principio di trasparenza
dei processi di pianificazione e di programmazione delPEnte. Al termine del processo di negoziazione Il
dirigente della Segreteria della Direzione Generale, in collaborazione con i responsabili dei settori:

a. provvede a formulare gli obiettivi tenendo conto delle risorse complessivamente attribuite ai programmi;

b. elabora la proposta di piano esecutivo di gestione.

4. |l Direttore Generale, previa verifica della congruita e delia coerenza della proposta di piano esecutivo di
gestione con il DPA e con le direttive impartite ai sensi del comma 1, approva il piano esecutivo di gestione,
di norma, entro 20 giorni dall'approvazione del bilancio.

5. Nelle more dell'approvazione del nuovo Piano esecutivo di gestione, i settori gestiscono le previsioni di
PEG incluse nell'ultimo documento approvato.

Articolo 26 - Pareri sul piano esecufivo di gestione. ,

1. La delibera di approvazione del piano esecutivo e tutte le delibere di variazione sono corredate da:

a. parere di regolarita tecnica dei responsabili dei settore;
b. parere di regolaritd contabile del Responsabile del Settore Pianificazione, Programmazione ¢ Gestione

del Bilancio.

2. || parere di regolarita tecnica dei responsabili di settore certifica la fattibilita degli obiettivi di gestione
contenufi nel PEG in relazione alle risorse assegnate a ciascun responsabile. Tale parere deve essere
espresso da ogni responsabile di settore e fa diretto riferimento ai progetti che gli sono assegnati. In caso di
parere negativo esso deve essere espresso per ciascun progetto e debitamente motivato.

3, Inoltre, il parere di regolarita tecnica certifica:
a. la coerenza degli obiettivi del PEG con i programmi del DPA;
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b. la coerenza degli obiettivi di ciascun centro di responsabilitd di supporto in relazione a quelii dei centri
finali che erogano servizi all'utenza esterna.

Arficolo 27 — Fiano degli indicatori di bilancic.

1. Il Piano degli indicatori rappresenta uno strumento di monitoraggio degli obiettivi e dei risultati aftesi di
bilancio. Esso integra i documenti di programmazione.,

2. Il Piano & redatto in conformitd alla struttura ed alle caratteristiche stabilite con apposito decreto del
Ministero dell'interno emanato ai sensi dell'art. 18-bis, comma 4, del D. Lgs. n. 118/2011, a cui, su iniziativa
dellEnte, potranno essere aggiunti ulteriori indicatori ritenuti significativi.
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TITOLO Ill - LA GESTIONE

Articclo 28 - Principi contabili della gestione

1. | responsabili dei settori sono direttamente responsabili, in via esclusiva, della correttezza e della
regolaritd dellazione amministrativa, dellefficienza, dei risultati della gestione e del raggiungimento degli
obiettivi formulati negli strumenti di programmagzione che costituiscono il sisterna di bilancio.

2. Neliespletamento della gestione i responsabili dei settori adottano i modelli organizzativi ritenuti pid

funzionali per Fesercizio delle aftivitd istituzionali e per il migliore raggiungimento dei risultati e

perseguimento degli obiettivi. Essi altres! orientano la gestione al fine di rilevare le transazioni elementari, in

modo tale che siano garantite:

a. informazioni attendibili sullacquisizione delle entrate, sullerogazione delle spese e sull'andamento
complessivo della situazione finanziaria, economica e patrimoniale dell'ente;

b. il principio della competenza finanziaria potenziata quale obiettivo prevalente del sistema informativo
contabile.

3. La gestione & altresi improntata al principio della coerenza interna, tale per cui le decisioni e gli atti non
devono essere in contrasto con gli indirizzl e gli obiettivi programmati e nhon devono pregiudicare gli equilibri
economice-finanziar.

Sezione n. 1 - Gestione delle entrafe

Articolo 29 - Le fasi di gesticne dell’entrata

1. Le fasi di gestione dell'entrata sono le seguenti:
a. accertamento,

b. riscossionsg;

¢. versamento.

Articolo 30 - Accertamento

1. L'accertamento dellentrata si basa su idonea documentazione atiraverso la quale il competente
responsabile del settore verifica:

la ragione del credito;

la sussistenza di idoneo titolo giuridico che supporta il diritto di credito;

il soggetto debitore;

ammontare del credito;

la relativa scadenza nell’anno o negli anni successivi.

Po0oTD

2. L'accertamento dellentrata deve rispettare i principi della competenza finanziaria potenziata, in base al
guale il diritto di credito deve essere registrato nelle scritture contabili quando nasce I'obbligazione certa,
liquida ed esigibile ed essere imputato nellesercizio in cui viene a scadenza. Non pud darsi luogo
allaccertamento qualora manchi anche uno solo deg|i elementi di cui al precedente comma 1.

3. | responsabili di settore devono attivarsi affinché le previsioni di entrata si traducano in disponibilita
finanziarie certe, liquide ed esigibili, sulla base degli indirizzi e delle direttive degli organi di governo
dellente.

4. Ove non diversamente disposto, il responsabile del procedimento con il quale viene accertata l'entrata &
individuato ne! responsabile preposto al settore al quale I'entrata stessa ¢ affidata con il piano esecutivo di
gestione.

5. Il responsabile di cui ai comma precedente:

a. formula le proposte deliberative di carattere generale o specifico da sottoporre agli organi di competenza;
b. stipula i contratli e adotta gliattie provvedimenti amministrativi di propria competenza,

c. attiva le procedure per laccertamento e la riscossione ordinaria delle entrate.
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6. Con propria determinazione ovvero con atto gestionale equivalente datato, numerato progressivamente e
sottoscritto, il responsabile del settore che ha in carico lentrata accerta il credito, unifamente ad idonea
documentazione prevista, disposto a seguito di.

a. adozione del relative atto deliberativo, autorizzativo, concessorio, accertativo emesso dall'Ente che
legittima il credito;

avvenuta formazione del ruolo o delle liste di carico emesse;

avvenuta conoscenza della comunicazione, atto amministrativo o norma di legge;

stipula dei contratti, anche di mutuo;

ogni altra documentazione idonea a costituire 'ente quale creditore.

®cooo

7. L'atto di accertamento di cui al comma 6 ha natura obbligatoria e deve essere correlato dal piano di
riscossione. Esso & escluso unicamente per le enfrate accertate per cassa.

. L'atto di cui al comma 7 indica altresl:

il capitolofarticolo di bilancio su cui imputare Pentrata;

it codice di bilancio;

. la natura ricorrente o non ricorrente dell'entrata;

e. la natura vincolata dell'entrata.

Nel caso in cui lacquisizione di entrata straordinaria comporti oneri o condizioni, il relativo accertamento
deve dare atto della copertura finanziaria a carico del bilancio dell'Ente.

[N V")

. Il Responsabile del Settore Economico Finanziario, acquisiti gli atti di accertamento di cui al comma 7:
effettua il riscontro di tipo contabile e fiscale;

. provvede all'annotazione nelle scritture contabili del relativo accertamento;

rende il parere di regolaritd contabile sulle proposte di deliberazioni che prevedono una minore entrata a
carico del bilancio dellEnte.

-
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Articolo 31 - Riscossione

1. La riscossione delle entrate consiste nel materiale introito delle somme dovute dall'Ente. Essa pud
avvenire:

a. mediante versamento diretto presso la tesoreria,

b. eventualmente, a mezzo di casse interne da individuare ivi compreso la cassa economale;

2. La riscossione & disposta a mezzo di ordinativo di incasso emesso dal Settore Economico Finanziario,
contenente tutti gli elementi previsti. La redazione dellordinativo di incasso pud essere effettuata su
supporto cartaceo o anche esclusivamente su supporto informatico. In tal caso deve essere sempre
possibile la stampa del documento.

3. || Seftore Economico Finanziario provvede alle operazioni di contabilizzazione e di trasmissione al
tesoriere delia distinta contenente:

a. l'elenco dettagliato degli ordinativi emessi;

b. il totale della distinta stessa e delle precedenti.

4. Gli ordinativi di incasso e le relative distinte sono fimati dal Responsabile del Settore Economico
Finanziario, con firma che pud anche essere stampata o effettuata con modalita digitale, e sono trasmessi al
tesoriere che provvede alle operazioni contabili di competenza. Ogni ordinativo di incasso contiene dli
elementi previsti dalla legge.

5. Le riscossioni effettuate dal tesoriere, anche in assenza degli ordinativi di incasso di cui ai commi
precedenti, sono comunicate allEnte su supporti meccanografici o informatici entro il giorno successivo
alleffeftuazione dell'operazione. L'Ente provvedera, di norma, alla relativa regolarizzazione mediante

emissione della reversale a copertura entro 80 giorni dallincasso e comungue entro i termini previsti per la
resa del conto da parte del tesoriere.

Articolo 32 - Versamento

1. |l versamento costituisce I'ultima fase delfentrata e consiste nel trasferimento delle somme riscosse nelle
casse dellEnte entro i termini previsti dalla convenzione con il tesoriere.
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Articolo 33 - Vigilanza sulia gestione delle entrate

1. Agii effetti della vigilanza sulla gestione delle entrate, i responsabili del procedimento di entrata curano,
nellesercizio delle loro attribuzioni e sotto la loro personale responsabilita, che le entrate afferenti i servizi di
rispettiva competenza siano accertate, riscosse e versate integralmente in modo puntuale. Essi hanno
l'obbligo di segnalare tempestivamente e comunque entro i 30 giugne ed il 31 ottobre di ciascun esercizio,
situazioni di mancato e/o minore accertamento di entrate che determinino squilibrio di gestione.

Sezione n. 2 - Gestione delle spese

Articolo 34 - Le fasi di gestione della spesa

. Le fasi di gestione della spesa sono le seguenti:
impegho;

. liquidazione;

ordinazicne;

. pagamento.
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Articole 35 - Impegno

1. L'impegno costituisce I'atto finale della prima fase del procedimento di spesa attraverso il quale, a seguito
di una obbligazione giuridicamente perfezionata certa, liquida ed esigibile, sono determinati ed individuati i
seguenti elementi costitutivi:

la somma da pagare,

il soggetto creditore;

la ragione del debito;

la scadenza del debito;

il vincolo costituito sullo stanziamento di bilancio;

gli esercizi di imputazione della spesa in ragione della scadenza delle obbligazioni;

il programma dei relativi pagamenti.

@ o0 oW

2. Ove non diversamente disposto, il responsabile del procedimento con il quale viene impegnata la spesa &
individuato nel responsabile preposto al settore al quale la spesa stessa ¢ affidata con il piano esecutivo di
gestione,

3. Il responsabile del settore che emette la determinazione di impegno deve farsi carico della verifica di
legittimita nei riguardi della corretta applicazione delle norme dell'ordinamento finanziario e contabile. L'atto
deve indicare;

a. il codica del Piano dei conti finanziario;

b. la presenza di eventuali vincoli di destinazione;

¢. le fonti di finanziamento e la eventuale costituzione del fondo pluriennale vincolato;

d. la competenza economica.

4. La determinazione deve altres! indicare gli eventuali ed ulteriori riflessi diretti e indiretti sulla situazione
economico-finanziaria e sul patrimonio dellEnte, guantificando, laddove possibile, gli oneri, sulla base di
apposita istruttoria curata dal responsabile del procedimento.

5. Le determinazioni di impegno di spesa sono trasmesse al Settore Economico Finanziario entro 5 giorni
dalla sottoscrizione e diventano esecutive dopo Fapposizione del visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria da parte del Responsabile dello stesso SettoreEconomico Finanziario da rendersi nei
successivi 5 giorni. Qualora non sia possibile rendere I'attestazione della copertura finanziaria, entro lo
stesso termine la determina viene restituita al servizio competente, con lindicazione dei motivi ostativi.

6. | passaggi di cui al precedente comma, qualora non diversamente disposto con atto motivato, devono
avvenire tramite I'utilizzo delle strumentazioni informatiche, La sottoscrizione degli atti e delle attestaziont
devono avvenire con modalita digitale.
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Articolo 36 - impegni automatici

4. Con la delibera di approvazione del bilancio e con le variazioni successive viene costifuito

automaticamente fimpegno di spesa, senza necessita di uno specifico provvedimento, sui relativi

stanziamenti per spese dovute in ordine:

a. al trattamento economico tabellare gia atfribuito al personale dipendente e relativi oneri riflessi;

b alle rate di ammortamento dei mutui e dei prestiti, interessi di preammortamento e ulteriori onert
accessori;

c. alle spese dovute in base a contratti o convenzioni pluriennali, a condizione che I'obbligazione giuridica
sia esattamente determinata nel suo ammontare.

2. Al fini contabili il Settore Economico Finanziario provvede a registrare gli impegni per spese di cui al
comma 1 sulla base di un atto ricognitorio {comunicazione, elenco, determina) emesso dal responsabile del
servizio competente.

Articolo 37 - Validita dell'impegno di spesa

1. L'impegno di spesa si considera validamente assunto in presenza di:

a. un rapporto obbligatorio giuridicamente perfezionatosi entro il termine dell'esercizio avente i requisiti della
certezza, liquidita ed esigibilita che fa gravare sull'ente una obbligazione pecuniaria imputata agli gsercizi
in cui la stessa viene a scadere e che potra produrre nellesercizio il pagamento di somme oppure la
formazione di un debito da estinguere;

b. il visto atiestante la copertura finanziaria da parte del responsabile del Settore Economico Finanziario
Bilancio.

2. L'impegno cosl definito costituisce vincole sugli stanziamenti di bilancio e, se non pagato entro il termine
dell'esercizio, determina la formazione del residuo passivo, salvi i casi di impegni esigibili su annualita
successive a quelle in corso.

Articolo 38 - Prenotazione d’impegno

1. La prenotazione di impegno costituisce una fase della spesa:

a. propedeutica alla successiva assunzione dell'atto di impegno;

b. funzionale alla definizione di un vincolo provvisorio di indisponibilita delle relative somme sul
corrispondente stanziamento di bilancio.

2. Durante la gestione i responsabili preposti ai centri di responsabilita possono effettuare una prenotazione

di impegno connessa a:

a. procedure di gara da esperire;

b. altti procedimenti amministrativi di spesa di tipo complesso per i quali si renda opportuno istituire un
vincolo provvisorio sugli stanziamenti di bilancio.

3. La prenotazione dellimpegno & richiesta dal responsabile del settore con proposta di deliberazione o

propria determinazione, le quali devono indicare:

a. la fase preparatoria del procedimento formativo dellimpegno che costituisce il presupposto giuridico-
amministrativo della richiesta di prenotazione,

b. Fammaontare della stessa,

c. gli estremi dellimputazione che pud avvenire anche su esercizi successivi compresi nel bilancio di
previsione.

4, | provvedimento con cui viene effettuata la prenotazione dellimpegno & trasmesso entro 5 giomni
dall'adozione al Servizio Economico Finanziario per il rilascio del parere di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria della spesa e per le rilevazioni contabili conseguenti.

5. La prenotazione di impegno si trasforma in impegno di spesa con il perfezionamento dell'obbligazione
giuridica disposta a seguito dellapprovazione del verbale di aggiudicazione della gara ovvero a conclusione
del procedimento amministrativo che sta alla base della prenotazione.

6. Ai fini dell'aggiornamento degli impegni nelle scritture contabili, i responsabili dei settori comunicano
tempestivamente al Settore Economico Finanziario, mediante apposito provvedimento, Vavvenuto
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perfezionamento delle obbiigazioni giuridiche e la trasformazione della prenotazione in impegno. In tale sede
viene dato atto della corrispondenza tra la prenotazione e impegno ovvero richiesto 'allineamento della
contabilita nel case in cui l'impegno risuiti inferiore alla prenotazione.

7. | provvedimenti di prenotazione di spesa corrente per i quali, entro il termine dell'esercizio, non si &
perfezionata Pobbligazione giuridica esigibile nellesercizio, costituiscono economia di bilancio e concorrono
alla formazione del risultato di amministrazione. In questo caso & fatto divieto di ordinare spese ai fornitori
qualora F'obbligazione giuridica sia perfezionata oltre il termine del 31 dicembre.

Articolo 39 — Impegni relativi a spese di investimento

1. Gli impegni relativi alla realizzazione di spese di investimento sone prenotati, a valere sullintero quadro
economico di spesa ed in base al cronoprogramma:

2. Ai fini della corretta imputazione a bilancio delle obbligazioni giuridiche, le determine di impegno o di
prenotazione relative a spese di investimento devono essere corredate del relativo cronoprogramma, con
indicazione dell'esigibilita delle entrate che ne costituiscono la fonte di finanziamento e della eventuale
costituzione del fondo pluriennale vincolato.

3. A seguito dell'aggiornamento del cronoprogramma & modificata 'imputazione della spesa e delle entrate
correlate, ivi compreso il fondo pluriennale vincolato. In caso di finanziamento della spesa con contributi di
altre amministrazioni, tali variazioni sono comunicate all'ente erogante ai fihi dell'annotazione nelle relative
scritture contabiti.

4, Le prenotazioni assunte nellesercizio per procedure di affidamento avviate ai sensi del comma 1
concorrono alla formazione del fondo pluriennale vincolato. In assenza di aggiudicazione definitiva delia gara
entro F'anno successivo le prenotazioni decadono e quali economie, concorrono alla determinazione del
risultato di amministrazione, con contestuale riduzione del fondo pluriennale vincolato.

Articolo 40 - Impegni piuriennali

4. Gli impegni pluriennali conseguenti ad obbligazioni perfezionate che estendono i loro effetti in pill esercizi
possono essere assunti nelle ipotesi previste dalla legge.

2. L’assunzione di spese che impegnano pill esercizi & subordinata alla loro espressa previsione nef bilancio
e nei limiti dei rispettivi stanziamenti di competenza.

3. La determinazione di impegno di spesa pluriennale deve contenere I'ammontare complessivo della
somma dovuta, la quota di competenza dellesercizio in corso, nonché le quote di pertinenza, nei singoli
esercizi successivi contenuti nei limiti delle previsioni del bilancio.

4. Per le spese che hanno durata superiore a quella del bilancio, il Responsabile del Settore Economico
Finanziario provvede ad effettuare apposita annotazione al fine di tenerne conto nella formazione dei
successivi bilanci. degli impegni relativi al periodo residuale.

5.Alla registrazione degli impegni della spesa di pertinenza degli esercizi successivi, provvede d'ufficio il
Settore Economico Finanziario all'inizio di ciascun esercizio, dopo 'approvazione del bilancio preventivo.

Articolo 41 — Accettazione e registrazione delle fatture

1. Le fatture elettroniche sono accettate, di norma, entro 7 giorni dalla ricezione previa verifica della:

a. regolaritd contabile e fiscale da parte del responsabile della spesa;

b. corrispondenza della fattura con le clausole contrattuali e della completezza della stessa, da parte del

servizio responsabile della spesa.

2. Le fatture, parcelle, note e simili sono rifiutate qualora presentino irregolarita, errori o inesattezze non
meramente formali, tra i quali la mancata indicazione degli estremi dell'impegno e del codice CIG.
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3. Il sistema informativa contabile assicura la tenuta del registro delle fatture nel quale sono annotate,
contestualmente alla lore accettazione entro 5 giorni dalla loro accettazione:
a. il codice progressivo di registrazione;
b. il numero di protocelle di entrata;
il numero della fattura o del documento contabile equivalente;
l'ufficio destinatario della spesa;
la data di emissione della fattura o del documento contabile equivalente;
il nome del creditore e il relativo codice fiscale;
l'oggetto deila fornitura;
l'impanibile, ''VA & limporto totale;
la scadenza della fatiura;
gli estremi dellimpegno oppure del capitolo di spesa o analoghe unita gestionali sul quale verra effettuato
il pagamento, con distinzione di spese correnti e spese in conto capitale;
. se la spesa & rilevante o meno ai fini VA,
il Codice Identificativo di Gara (CIG), tranne i casi di esclusione dall’'obbligo di tracciabilitd di cui alla legge
13 agosto 2010, n. 136,
0. la descrizione delle prestazioni, forniture e lavori eseguitt.

—TT@opao

= 3

Articolo 42 - Liguidazione

1. La liquidazione della spesa & la fase gestionale successiva allimpegnho e consiste nella determinazione,
sulla base della documentazione comprovante il diritto acquisito del creditore, della somma da pagare, nei
limiti dell'impegno regolarmente assunto.

2. La liguidazione della spesa si articola in tre distinte fasi:

a. la liquidazione tecnica, che consiste nella verifica, da parte del responsabile del procedimento, che le
prestazioni o le forniture sono state eseguite e corrispondono ai requisiti qualitativi e quantitativi, ai
termini e alle altre condizioni pattuite, nonché ai prezzi concordati & alle altre eventuali condizioni
contrattuali, sulla scorta dei buoni d'ordine o atti amministrativi specifici, Tale verifica pud risultare da una
relazione, da un verbale, da una certificazione ovvero da un “visto” apposte sulla fattura. Attraverso la
liquidazione tecnica viene quindi verificato che I'obbligazione & esigibile, non sospesa da termini o
condizioni; :

b. la liquidazione amministrativa, che consiste nelladozione, da parte del responsabile del settore
competente, dell'atto con il quale, sulla base della documentazione giustificativa, riconosce il diritto
acquisito del creditore e dispone la liquidazione in suo favore dellimporto dovuto con riferimento
all'impegno assunto ed al pertinente stanziamento di bilancio;

c. la liquidazione contabile, che consiste nel riscontro secondo i principi e le procedure della contabilita
pubblica, da parte del Settore Economico Finanziario, della rispondenza dei documenti di spesa sotto |l
profilo amministrativo, contabile e fiscale. La liquidazione contabile e funzionale ad autorizzare
I'emissione del relativo mandato di pagamento.

Articolo 43 — Liquidazione tecnico-amministrativa

1. | soggetti che assumono e sottoscrivone gli atti di liquidazione sono responsabili della legittimita e della
conformita della spesa alla legge, allo statuto, ai regolamenti e agli atti fondamentali dell'ente. Salvo
specifiche disposizioni di legge, non & consentito liguidare somme se non in ragione delle forniture
effettuate, dei lavori eseguiti e dei servizi prestati.

2, L'assunzione in carico dei beni acquistati deve essere preceduta da un rigoroso accertamento circa
Fesatta loro rispondenza alle caratteristiche tecnico-merceologiche ed ai campioni.

3. A fornitura avvenuta, il settore che ha richiesto l'acquisto, accerta la corrispondenza qualitativa e
_quantitativa dei materiali forniti con quelli ordinati e la loro regolare consegna. Nel caso in cui if responsabile. ... ..

del procedimento di spesa riscontri elementi ¢ circostanze che impediscono la liquidazione della fattura ed il
pagamento delle relative somme, & tenuto a contestare al creditore ogni irregolaritd e difetto riscontrato,
informando, per conoscenza, il Settore Economico Finanziario e I'Avvocatura aziendale.

4. Le ditte fornitrici devono trasmettere le fatture facendo riferimento alla relativa ordinazione.

5. Per ogni fattura ricevuta, il settore competente provvede ai seguenti adempimenti:
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a. controlla se essa sia stata redatta nei modi prescritti e sia corrispondente alle prestazioni effettivamente
ordinate ed eseguite;

b. accerta che siano applicati i prezzi convenuti,

¢. verifica la regolarita dei conteggi tecnici e 'osservanza delle disposizioni fiscali specifiche in materia;

d. verifica la regolarita fiscale ai sensi dell'art. 48-bis del DPR n. B802/1973.

Al termine di tale procedura, il responsabile del settore appone il visto di regolarita tecnica sul documento

contabile.

6. Le medesime modalita indicate ai commi precedenti vengono applicate nel caso di esecuzione di lavori e
prestazioni di servizi.

7. L'atto di liquidazione viene emesso dal responsabile del settore che ha dato esecuzione al provvedimento
di spesa ed assunto il relativo impegno entro sette giorni dal ricevimento dell'idonea documentazione. Esso
deve essere corredato da futta la documentazione atta a comprovare il diritto acquisito dal creditore e deve
contenere:

la causale e gli estremi del provvedimento che ha autorizzato la spesa;

le generalita del creditore o dei creditori;

la somma dovuta e la relativa scadenza di pagamento;

. Fimputazione contabile (capitolo/articolo e impegno);

le modalita di pagamento, da effettuarst prioritariamente mediante bonifico bancario o postale;

eventuali economie di gestione rispetto alla somma impegnata.

SO0 T®

8. li responsabile del settore puo procedere alla liquidazione di somme correlate ad accertamenti di entrata
non ancora incassati solamente nei casi in cui non sussistono fatti che fanno venir meno la certezza del
credito. Tale valutazione, da riportarsi nell’atto di liquidazione, & demandata esclusivamente al responsabile
che sottoscrive I'atto.

8. |l settore che ha dato esecuzione al provvedimento di spesa & tenuto a richiedere al creditore la formale
dichiarazione sulle esatte generality, ragione sociale e modalita di pagamento se diverse da quelle gia
acquisite alla banca dati del servizio finanziario o non desumibili dalla fattura.

Articolo 44 — Liquidazione contabile

1. L'atto di liquidazione, firmato dal responsabile del settore competente, & inoltrato tempestivamente al
Settore Economico Finanziario per il controllo di regolarita dell’atto e di conformita rispette all'impegno.

2. La liquidazione contabile consiste nelle seguenti verifiche effettuate sulla base della documentazione a
corredo dell'atfo che:

a. la spesa sia stata preventivamente autorizzata attraverso apposito atto di impegno di spesa esecutivo;

b. la somma da liquidare rientri nei limiti dellimpegno e sia tuttora disponibile;

c. la fattura o altro docurmnento sia regolare dal punto di vista amministrativo e fiscale;

d. sia stato emesso il buono di carico nel caso di beni da inventariare;

e. l'obbligazione sia esigibile, in guanto non sospesa da termine o condizione.

3, Qualora la liquidazione contabile, per qualsiasi ragione, non possa avere luogo, l'atto di liquidazione &
oggetto di approfondimento tra il Settore Economico Finanziario e il settore proponente ai fini della
definizione di idonee soluzioni. Nel caso non risulti possibile conseguire tale esito, I'atto di liquidazione sard
restituito, con motivata relazione dal Settore Economico Finanziario al settore di provenienza.

Articolo 45 - Regolarita contributiva

1. Compete al settore che ha ordinato la spesa l'acquisizione del documento unico di regolarita contributiva
(DURC) di cui all'articolo 2 del decreto legge 25 settembre 2002, n. 210, convertito con modificazioni dalla
legge n. 266/2002 e di cui all'articolo 6 del d.P.R. & ottobre 2010, n. 207, necessario ai fini della liquidazione

delle fatture derivanti da contratti pubblici per acquisizione di lavori, servizi e forniture, ovvero 'acquisizione
della dichiarazione sostitutiva di certificazione, nei casi previsti dalla legge. '

2. Copia semplice del DURC deve essere allegato allatto di liquidazione, in altemativa potra essere indicato
il numero di documento, la data di emissione e quella di scadenza nonche le relative risultanze ovvero gli
estremi della dichiarazione sostitutiva.

23

Pagina 44 di 85




Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

Regolamento di contabilita armonizzato
CALABRIA YERDE

3. In caso di DURC irregolare in sede di liquidazione della fattura I'ufficio/settore che ha ordinato la spesa
effettuera presso gli enti competenti gli accertamenti necessari a quantificare I'esposizione debitoria del
soggetto creditore. In tal caso l'atto di liquidazione dovra riportare distintamente le somme da liguidare agli
istituti competenti (INPS/INAIL) in attuazione di quanto previsto dallarticolo 4, comma 2, del d.P.R. n.
207/2010.

Articolo 46 — Tracciabilita dei flussi finanziari

1. Il pagamento di somme connesse alla esecuzione di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture
nonché di finanziamenti pubblici a favore di concessionari a qgualsiasi titolo interessati a lavori, servizi e
forniture deve avvenire nel rispetto delle norme previste dallarticolo 3 delia legge 13 agosto 2010, n. 136 e
s.m. el

2. Ai fini di cui al comma 1:

a. le dichiarazioni di conto dedicato rilasciate dai fornitori (e le successive variazioni) sono acquisite dal
responsabile della spesa e trasmesse al Settore Economico Finanziario, per laggiornamento
dell'anagrafica del creditore net relativo programma gestionale di contabilita;

b. it settore che ordina la spesa acquisisce e comunica al fornitore il Codice Identificativo Gara (CIG). Gli
stessi codici sono altres! comunicati al Settore Economico Finanziario in sede di determinazione di
impegno ai fini del'annotazione nelle scritiure contabili € linserimento nei mandati di pagamento;

c. il settore che ha ordinato la spesa verifica la corrispondenza delle coordinate bancarie/postali indicate
sulia fattura con quelle indicate sulla dichiarazione di conto corrente dedicato e, in caso negativo, effettua
le verifiche del caso presso il fornitore,

d. i relativi pagamenti potranno avvenire esclusivamente mediante strumenti tracciabili.

3. L'atto di liquidazione trasmesso al Settore Economico Finanaziario deve contenere tutte le informazieni
necessarie a garantire la tracciabilita dei fiussi finanziari (CIG, CUP, conto dedicato, strumenti di pagamento
tracciabili). Eventuali casi di esclusione dagi obblighi previst dallarticolo 3 della legge n. 136/2010 dovranno
essere espressamente e motivatamente indicati nelf'atto medesimo mediante Yinserimento di apposita
dicitura riportante: “Dato afto che i relativi pagamenti sono esclusi dagli obblighi previsti dall'articofo 3 della
fegge 13 agosto 2010, n. 136, in quanto rientranti in una delle ipotesi contemplate nella determinazione
dellAVCP n. 4 del 7 luglio 20112 ovvero nella Tabella 1) allegata al decreto legge 24 aprile 2014, n. 66

(convertito in legge n. 98/2014) e successive inz‘e}graziom‘3

Articolc 47 - Ordinazione & pagamento

1. L'ordinazione € la fase intermedia tra la liquidazione della spesa e la materiale erogazione della somma di
denaro da parte del tesoriere dellente e consiste neila disposizione impartita al tesoriere, aftraverso il
mandato di pagamento, di provvedere al pagamento ad un soggetto specificato.

2 A titolo esemplificative e non esaustivo ricordiamo:

a) spese in economia acquisite mediante amministrazione direfta;

b)  Incarichi di collaborazione;

c) spese sostenute mediante utilizzo del fondo economale;

d}  trasferimenti di fondl a sacietd in house;

e) somme aventi natura risarcitoria o indennitaria;
? Riportiamo di seguito |a Tabella 1) allegata al citato decreto:
Casi di esclusione dallobblige di tracciabilité di cui affa legge 13 agosto 2010, n. 136.
Acquisto o locazione di terreni, fabbricati esistenti o aitri beni immobilf o rguardanti diritti su talf beni)
Servizi d'arbitrato e di conciliazione)
Servizi finanziari forniti dalla Banca d'ltalia)
Contratti df tavoro)
Appalti pubblici di servizi aggiudicati da un'amministrazione aggiudicatrice o da un ente aggiudicatore ad unaitra amministra- zione
aggiudicatrice o ad un'associazione 0 consorzio di amministrazioni aggiudicatrici, in base ad un diritto esciusivo df cui esse beneficiano
in virtl di disposizioni legisiative, regofamentari o amministrative pubblicate, purché tali disposizioni siano compaltibili con il trattato)
Appalti aggiudicati per Facquisto di acqua e per la fornitura di energia o di combustibili destinatl alla produzione df energia
Sponsorizzazione pura, ovvero ogni contributo, anche in beni o servizi, erogato con o scopo di promuavere il nome, if marchio,
Fimmagine, Pattivita o Ji prodotto del soggetto erogante
Prostazioni socio-sanitarie e di ricovero, di specielistica ambulatoriale e diagnostica strumentale erogale dai soggstti privati in regime di
accreditamento, senza svolgimento df procedura di gara
Scelta def socio privato in socletd miste it cui apporto ¢ limitato al solo finanziamento.
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2. | mandati di pagamento sono emessi dall'Ufficio Ragioneria, unita operativa del Settore Economico

Finanziario, secondo il seguente ordine di priorita:

a. per i mandati di pagamento connessi a fatture dei fornitori, con riguardo alla scadenza del pagamento
della fattura medesima;

b. per i restanti mandati di pagamento, entro 20 giorni dal ricevimento dellatto di liquidazione rispettando, di
norma, Pordine di arrivo degli stessi presso |l servizio finanziario. In casi eccezionali e per motivate
esigenze di celerita del procedimento debitamente richiamate nei relativi atti di liquidazione, possono
essere richiesti termini per l'emissione del mandato di pagamento pils brevi rispetto a quelli ordinari.

4. Possono essere emessi mandati di pagamento collettivi per | pagamenti da farsi distintamente a favore di
diversi creditori.

4.1 mandati di pagamento sono sottoscritti dal Responsabile del Settore Economico Finanziario, con firma
che pud anche essere stampata o effettuata con modalita digitale, e sono trasmessi al tesoriere che
provvede alle operazioni contabili di competenza. Ogni mandato di pagamento contiene gli elementi previsti
dalla normativa.

5. || Settore Economico Finanziario provvede alle operazioni di contabilizzazione e di trasmissione al
tesoriere della distinta contenente:

a. l'elenco dettagliato degli mandati emessi;

b. il totale della distinta stessa e delle precedenti.

6. La distinta di cui al comma precedente, che pud essere sottoscritta anche in modo digitale, & firmata dal
Responsabile del Settore Economico Finanziario. In caso di sua assenza o impedimento identifica con
apposito provvedimento dirigenziale il soggetto che lo sostituisce.

7 Dellemissione dei mandati di pagamento va dato tempestivo avviso ai creditori, affinche possano
procedere all'incasso presso il tesoriere.

8. | mandati di pagamento devono essere emessi direttamente a favore dei creditori ed in nessun caso per il
tramite di amministratori o dipendenti dell'Ente, fatta eccezione, per i primi, per le indennita e rimborsi spese
e per i secondi, di agenti contabili espressamente autotizzati al maneggio di danaro

9. |l pagamento & la fase conclusiva del procedimento di spesa attraverso il quale il tesoriere da esecuzione
alfordine contenuto nel mandato di pagamento effettuando i controlli di capienza dei rispettivi interventi
stanziati nel bilancio efo ne!l PEG con le modalitd indicate nei mandati stessi e nel rispetto delle norme
regolamentari e della convenzione di tesoreria.

Articolo 48 - Pagamenti in conto sospesi
1. Il tesoriere effettua | pagamenti derivanti da
a. obblight tributari, sorme iscritte a ruolo, delegazioni di pagamento e altre disposizioni di legge;

b. esecuzioni forzate a seguito di provvedimenti dell'autorita giudiziaria anche in assenza dei relativo
mandato di pagamento.

9|l tesoriere effettua altresi il pagamento di spese fisse e ricorrenti, come rate di imposte, tasse e canoni di
utenza, previa formale richiesta scritta del Responsabile de! Settore Economico Finanziario denominata
“carta contabile di addebito”.

3. | pagamenti di cui ai commi precedenti vengono effettuati dal tesoriere, come previsto dalla convenzione
di tesoreria, e comunicati al servizio finanziario entro 5 giorn.

Sezione n. 3 — Le variazioni nel corsc della gestione

Articolo 49 - Variazioni di bilancio

1. Il bilancio di previsione finanziario pud subire variazioni nel corso dellesercizio con riferimento agli
stanziamenti di competenza e di cassa, con le modalita e le competenze previste.
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2. Nelle variazioni di bilancio vanno rispettati i principi del pareggio finanziario e tutti gli equilibri previsti
dall'ordinamento contabile per la copertura delle spese correnti ed il finanziamento degli investimenti.

Articolo 50 - Procedura per le variazioni di bilancio di competenza

1. Verificata la necessitd di apportare variazioni al bilancio di previsione finanziario, liniziativa per la
presentazione della proposta spetia:

a. ai responsabili dei settori;

b. al Direttore Generale.

2. La proposta di variazione di bilancio viene trasmessa al Responsabile del Settore Pianificazione,
Programmazione e Gestione del Bilancio che provvede sulla base della richiesta pervenuta ad attivare il
procedimento e predisporre la relativa proposta di deliberazione.

Articolo 51 - Assestamento generaie di bilancio

1. Mediante la variazione di assestamento generale, da deliberare entro it 31 luglio di ciascun anno, da parte

de! Direttore Generalg, si attua;

a. la verifica generale di tutte le voci di entrata e di uscita compreso il fondo di riserva, al fine di assicurare il
mantenimento del pareggio di bilancio,

b. adeguamento del fondo crediti di dubbia esigibilita sulla base del principio contabile all. 4/2 al D.Lgs. n.
118/2011.

2. La proposta di assestamento generale di bilancic & predisposta dal Settore Pianificazione,
Programmazione e Gestione del Bilancio, sulla base delle risultanze contabili complessive e delle evidenze
comunicate dai singoli responsabili dei settore,

Articolc 52 - Variazioni di competenza e variazioni al piano esecutivo di gestione

1. Le variazioni di bilancio di competenza e le variazioni al Piano esecutivo di gestione sono disposte su
iniziativa:

a. deiresponsabili di settore;

b. dal Diretiore Generale.

2. Qualora i responsabili dei settore ritengano necessaria una modifica del piano esecutivo di gestione, sia
essa di natura programmatica e/o contabite, trasmettono la relativa proposta di variazione al Direttore
Generale.

3. La proposta deve essere corredata da una motivata relazione contenente tutti gli elementi di analisi, le
motivazioni degli scostamenti e delle mutate esigenze nonché ogni alfra valutazione tecnico-gestionale a
supparto della richiesta di variazione.

4. La proposta di modifica pud anche essere riferita unicamente agli obiettivi gestionali, senza prevedere
rideterminazioni della dotazione finanziaria.

5. Le variazioni al Piano esecutivo di gestione derivanti da variazioni programmatiche e/o contabili del
bilancio di previsione sono disposte dat Direttore Generale. La proposta indica le motivazioni delle modifiche
da apportare alle risorse ed agli obiettivi.

Articolo 53 - Variazioni di competenza dei responsabili di settore

1. | responsabili di settore possono effettuare per ciascuno degli esercizi del bilancio le seguenti variazioni

di bilancio e di PEG:

a. le variazioni compensative del piano esecutivo di gestione, fra capitoli di entrata della medesima
categoria e fra i capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, escluse le variazioni dei capitoli
appartenenti ai macroaggregati riguardanti i trasferimenti correnti, i contributi agli investimenti, e ai
trasferimenti in conto capitale, che sono di competenza del Direttore Generale.

b. le variazioni di bilancio fra gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato e gli stanziamenti
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correlati, in termini di competenza e di cassa, escluse quelie previste dallarticolo 3, comma 5, del D. Lgs.
23 giugno 2011, n. 118, Le variazioni di bilancio riguardanti le variazioni de! fondo pluriennale vincolato
sono comunicate trimestralmente al Direttore Generalg;

c. le variazioni di bilancio riguardanti I'utilizzo della quota vincolata del risultato di amministrazione darivanti
da stanziamenti di bilancio dellesercizio precedente corrispondenti a entrate vincolate, in termini di
competenza e di cassa, secondo le modalita previste dalla legge;

d. le variazioni degli stanziamenti riguardanti i versamenti ai conti di tesoreria statale intestati allEnte e i
versamenti a depositi bancari intestati all Ente;

e. le variazioni necessarie per adeguamento delle previsioni, compresa [istituzione di tipologie e
programmi, riguardanti le partite di giro e le operazioni per conto di terzi.

2. Con cadenza trimestrale, @ comungque entro il 31 dicembre dellesercizio, sono comunicate al Direttore
Generale le variazioni di bilancio adottate dal Responsabile del Settore Pianificazione, Programmazione e
Gestione de! Bilancio.

Articole 54 — Prelevamenti dai fondi di riserva
1. Nel bilancio di previsione & stanziato un fondo di riserva di competenza.

2. Nel bilancio di previsione & altresi stanziato un fondo di riserva di cassa di importo non inferiore allo 0,2%
delle spese finali.

3, L'utilizzo dei fondi di riserva & disposto con deliberazione del Direttore Generale entro il 31 dicembre
dell'esercizio.

4. I Responsabile di settore che necessita di risorse per esigenze straordinarie ¢ per rimpinguare dotazioni
degli interventi di spesa correnti insufficienti, avanza richiesta di prelevamento dal fondo di riserva indicando
la relativa somma, l'intervento di bilancio che si intende impinguare e la relativa motivazione. La richiesta
deve essere trasmessa al Responsabile del Settore Economico Finanziario, di norma, almeno 15 giorni
prima. Il Responsabile del Seftore Economico Finanziario, previa verifica della capienza del fondo,
predispone I'atto da sottoporre al Direttore Generale.
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TITOLO IV — PARERI, CONTROLLI, SEGNALAZIONI
Sezione n. 1- Pareri e visti

Articolo 55 - Parere di regolarita tecnica

1. Il parere di regolaritd tecnica rappresenta lo strumento attraverso il quale viene svolto il controllo
preventivo di regolaritd amministrativa.

2. |l parere di regolarita tecnica & rilasciato:

a, sulle deliberazioni che non siano mero atto di indirizzo;

b. sufle determinazioni dei responsabili dei settori e sui decreti del Direttore Generale che comportano
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente.

3. || responsabile del settore, con la sottoscrizione delle determinazioni o con il parere di regolarita tecnica

posto sulle proposte di deliberazione, attesta la sussistenza del requisito che consente:

a. durante il periodo di esercizio provvisorio, il superamento del vincolo di impegnabilita in dodicesimi delle
spese che sono tassativamente regolate dalla legge, non sono suscettibili di frazionamento in dodicesimi,
devono essere assolte per evitare danni patrimoniali gravi e certi al’Ente;

b. durante il periodo di gestione prowvisoria, il superamento del vincolo assoluto di non impegnabilita per le
spese che conseguono da obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi, che sono
dovute in forza di obblighi tassativamente regolati dalla legge ovvero devono essere assolte per evitare
danni patrimoniali gravi e certi;

c. in presenza di rendiconto deliberato che rechi Findicazione di debiti fuori bilancio o presenti disavanzo di
amministrazione e nelie more dell'adozione di provvedimenti consiliari di riconoscimento e finanziamento
o di ripiano, di impegnare spese esclusivamente per servizi espressamente previsti dalla legge ovvero
spese necessarie per evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi all'Ente.

Articolo 56 - Parere e visto di regolaritd contabile

1. 1l parere o visto di regolarita contabile rappresenta lo strumento attraverso il quale viene svolto il controlio
preventivo di regolarita contabile.

2, E sotioposta al parere di regolaritd contabile qualsiasi proposta di deliberazione che disponga
lassegnazione di risorse ai responsabili dei servizi o che, comunque, comporti riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente;

3. E’ sottoposta al visto di regolarita contabile qualsiasi determinazione del responsabile del settore che
determini riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente.

4. L'accertamento della regolarita contabile espressa dal Responsabile del Settore Economico Finanziario
con il parere ed il visto di cui ai commi 2 e 3 riguarda, in particolare:

il rispetto delie competenze proprie dei soggetti che adottano i provvediment;;

la verifica della sussistenza del parere di regolarita tecnica rilasciato dal soggetto competente;

la regolaritd della documentazione,

Pesistenza del presupposto dal quale sorge il diritto dell'obbligazione;

Fosservanza della normativa in materia di ordinamento contabile e fiscale; _

la sostenibilita delle scelte in termini di mantenimento nel tempo degli equilibri finanziari ed economico
patrimeniali;

il corretto riferimento del contenuto della spesa alla previsione di bilancio;

la giusta imputazione al bilancio e la disponibilitd dello stanziamento iscritto sul relativo intervento o
capitolo;

i. i rispetto del vincolo di destinazione delle entrate;

|, la coerenza della proposta di deliberazione con i programmi del DPA;

m. la coerenza con gli stanziamenti di bilancio e le regole di finanza pubblica.

~po0Te

@

5. Le proposte di provvedimento in ordine alle quali, per qualsiasi ragione, non pud essere formulato il
parerelvisto ovvero lo stesso non sia positivo o che necessitino di integrazioni e modifiche sono re-inviate,
entro 5 giorni, con motivata relazione, al servizio proponente.
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6. Non costituiscono oggetto di valutazione del Responsabile del Settore Economico Finanziario le verifiche
inerenti il rispetto di norme e regolamenti riguardanti aspetti non contabili per i quali risponde il responsabile
del settore che ha apposto il parere di regolarita tecnica.

7. L'eventuale ininfluenza del parerefvisto di regolaritd contabile per le proposte di deliberazione che non
comportino spese né presenti né fuiure o altre implicazioni di carattere contabile, economico-patrimoniale e
fiscale, & valutata esclusivamente dal Responsabile del Settore Economico Finanziario, il quale, nei casi
sopra esposti, dichiara l'irrilevanza del proprio parere.

8. |l parere & sempre espresso in forma scritta, sottoscritto @ munito di data, inserito nellatto in corso di
formazione.

Articolo 57 - Attestazions della copertura finanziaria della spesa

1. L'attestazione di copertura finanziaria & resa dal Responsabile del Settore Economico Finanziario sugli atti
che comportanc impegno di spesa o prenotazione di impegno. Essa garantisce |'effettiva disponibilita della
spesa sui competenti stanziamenti di competenza del bilancio di previsione finanziario.

2. Nelle proposte di deliberazioni che comportano impegno di spesa o prenotazione d'impegno, la copertura
& data dal Responsabile del Settore Economico Finanziario in sede di parere regolarita contabile.

3. Il Responsabile del Settore Economico Finanziario effettua le attestazioni di copertura finanziaria nei limiti
delle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa.

4. L'attestazione di copertura finanziaria della spesa finanziata con entrate aventi destinazione vincolata &
resa dopo che l'entrata sia stata accertata e nef limiti del correlato accertamento.
@

5. Qualora si verifichino situazioni gestionali di notevole gravita tali da pregiudicaré gli equilibri del bilancio, il
Responsabile del Settore Economico Finanziario pud sospendere il rilascio delle attestazioni di copertura
finanziaria con le modalita di cui al successivo arficolo.

Articolo 58 — Segnalazioni obbligatorie del Responsabile del Settore Economico Finanziario

1. Il Responsabile del Settore Economico Finanziario & obbligato a segnalare i fatti gestionali dai quali derivi
il costituirsi di situazioni tali da pregiudicare gli equilibri finanziari complessivi della gestione e i vincoli di
finanza pubblica. Egli & altresi tenuto a presentare le proprie valutazioni ove rilevi che la gestione delle
entrate e delle spese cotrenti evidenzi il costituirsi di situazioni, non compensabili da maggiori entrate ©
minori spese, tali da pregiudicare gli equilibri di bilancio.

2. La segnalazione dei fatti gestionali e le valutazioni di cui al precedente comma riguardano anche la
gestione dei residui e I'equilibrio di bilancio per il finanziamento della spesa diinvestimento, qualora si
evidenzino situazioni che possono condurre a squilibri della gestions di competenza o del conto residui che,
se non compensate da variazioni gestionali positive, possono determinare disavanzi di gestione o di

amministrazione.

2. Qualora i fatti segnalati o le valutazioni espresse risultino di particotare gravita agli effetti della copertura
finanziaria delle spese ovvero al rispetto dei vincoli di finanza pubblica, il Responsabile del Settore
Economico Finanziario comunica contestualmente ai soggetti di cui al comma precedente la sospensione,
con effetto immediato, del rilascio delle attestazioni di copertura.

4. La decisione di sospendere il rilascio delle attestazioni di copertura finanziaria deve essere motivata con
Pindicazione dei presupposti di fatio e delle ragioni giuridiche che I'hanno determinata. Il parere relativo alla
copertura finanziaria viene sempre rilasciato per le spese, previste per legge, il cui it mancato intervento
arrechi danno patrimeniale all’'ents.

5. Le segnalazioni di cui ai commi precedenti, documentate e adeguatamente motivate, sono inviate in forma
scritta e con riscontro dellavvenuto ricevimento:

a. ai responsabili di settore;

b. al Direttore Generale,
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c. all'organo di revisione.

6. |l Direttore Generale provvede ad adottare, per quanto di competenza, i provvedimenti necessari per il
riequilibric della gestione. Su tali provvedimenti, oltre ai pareri di legge, deve essere acquisito il parere
dellorganc di revisione. Fino allesecutivitd dei provvedimento in oggettc & sospeso il rilascio
dell'atiestazione di copertura finanziaria della spesa da parte del Responsabile del Settore Economico

Finanziario.

Articolo 52 - Inammissibilita e improcedibilita delle deliberazioni.

1. Sono inammissibili e improcedibili le deliberazioni del Diretiore Generale che risultino incoerenti con il
Documenio di Programmazione Aziendale, con il bilancio di previsione o con il Piano esecutivo di gestione.

2. Siintendono incoerenti quelle deliberazioni che:

a. contrastano con e finalit dei programmi contenuti nel DPA;

b. sono incompatibili con le previsioni delle risorse finanziarie destinate alla spesa corrente o di
investimento;

¢. sonho incompatibili con le previsioni dei mezzi finanziari e delle fonti di finanziamento del DPA;

d. sono incompatibili con le risorse umane e strumentali destinate a ciascun programma di spesa;

e. contrastano con gli obiettivi del Piano esecutivo di gestione.

3. Le proposte di deliberazione non coerenti con il DPA per difformita o contrato con gli indirizzi e le finalita
dei programmi sono da considerarsi inammissibili. Le proposte che rilevano insussistenza di copertura
finanziaria o incompatibilita tra le fonti di finanziamento e le finalitd della spesa ovvero ira le risorse
disponibili @ quelle necessarie per la realizzazicne del nuovo programma sono da considerarsi improcedibill.

4. L'inammissibilitd & pronunciata dal Direftore Generale ed impedisce la presentazione della proposta,
secendo le norme regolamentari.

5. L'improcedibilita & pronunciata dal Direttore Generale ed impedisce la frattazione della proposta fino a
gquando non vengono appoertate le modifiche necessarie.

6. | Responsabili dei settore, per mezzo del parere di regolaritd tecnica, i Responsabile del Settore
Economico Finanziario, per mezzo del parere di regolarith contabile, effettuano un'azione di controllo
preventivo sulla coerenza delle proposte di deliberazione con il DPA,

7. La pronuncia di inammissibilitd o improcedibilita delle proposte di deliberazione incoerenti con il DPA,
sulle quali sia stato reso il parere favorevole di regolarita tecnica e contabile, non consente
'accantonamento di fondi e determina la cancellazione dei vincoli gia posti sugli stanziamenti di bilancio.

Sezione n. 2 — Salvaguardia e debiti fuori bilancio

Articolo 60 - Salvaguardia degli equilibri di bilancio

1. Il pareggic di bilancio & inteso come assetto gestionale da preservare con continuita e con riferimento a
tutte le componenti finanziarie della gestione.

2. 1.'Ente rispetta durante la gestione e nelle variazioni di bilancio il pareggio finanziario e tutti gii equilibri
stabiliti in bilancio per la copertura delle spese correnti € per il finanziamento degli investimenti, secondo le
norme contabili recate dall'art. 21 della Legge Regionale n.43/2016, dal D.Lgs. n. 118/2011 e dal presente
regolamento.

3. Il Responsabile del Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio analizza e aggrega le

informazioni ricevute da tutli i responsabili dei settori e, sulla base delle rilevazioni di contabilita generale

finanziaria, provvede a

a. istruire i provvedimenti necessari per il ripiano degli eventuali debiti fuori bilancio;

b. proporre le misure necessarie a ripristinare il pareggio qualora i dati della gestione finanziaria facciano
prevedere un disavanzo di amministrazione o di gestione, per squilibrio della gestione di competenza
ovvero della gestione dei residui, ivi compreso 'adeguamento del fohde crediti di dubbia esigibilita.
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4. || Responsabile del Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio propone le misure necessarie
per il ripiano dell'eventuale disavanzo di amministrazione risultante dal rendiconto approvato.

5. L'analisi delle informazioni gestionali pervenute dai responsabili dei settore riguarda in particolare:

a. per l'entrata, lo stato delle risorse assegnate alla responsabilita di acquisizione dei seftori & lo stato degi
accertamenti;

b. per l'uscita, lo stato dei mezzi finanziari attribuiti ai settori, delle prenotazioni di impegno e degli impegni.

6. Le informazioni di natura contabile sono riferite ai programmi, ai progetti e agli obiettivi gestionali affidati ai
responsabili, nonché alle attivita e passivita patrimoniali attribuite agli stessi secondo e norme del presente
regolamento.

Articolc 61 - Provvedimenti in ordine agli equilibri di bilancio

1. |l Direttore Generale provvede, entro il 31 luglio di ogni anno, ad effettuare, tramite specifica
deliberazione, la verifica circa la salvaguardia degli equilibri di bilancio dando atto del permanere degli
equilibri ovvero adottando | provvedimenti necessari a garantire il pareggio di bilancio.

Articolo 62 - Debiti fuori bilancic

1. In analogia a quanto previsto dalla Regione Calabria con la L.R. n. 25 del 5 agosto 20186, in attuazione
dellart. 73 del D.Lgs. 118/2011, & riconosciuta la legittimita dei debiti fuori bilancio qualora ricorra una delle
seguenti ipotesi:

a. sentenze eseculive;

b. acquisizione di beni e servizi senza il preventivo impegno di spesa, nei limiti degli accertati e dimostrati
utilita e arricchimento per 'Ente, nellambito dell'espletamento di pubbliche funzioni e servizi di competenza.

2. |l provvedimento di riconoscimento della legittimita del debhito fuori bilancio & adottato dal Direttore
Generale che provvede, su proposta del Dirigente del Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione
del Bilancio, alla individuazione dei mezzi finanziari per la loro copertura aftraverso una diversa distribuzione
delle risorse o I'utitizzo di nuove, al fine di riconciliare Faspetto giuridico e contabile de! debito.

4. La competenza del Direttore Generale al riconoscimento e finanziamento dei debiti fuori bilancio &

esclusiva, non surrogabile o assumibile da aliri soggetti. Essa permane anche nel caseo in cui in bilancio
siano previsti stanziamenti generici o specifici accantonati per sopperire a tali eventualita.

Articolo 63 - Procedura per il riconoscimento dei debiti fuori bilancio

1. |l responsabile del settore interessato o chiunque venga a conoscenza dellesistenza di debiti fuori
bilancio deve dare immediata comunicazione al Responsabile del Settore Pianificazione, Programmazione e
Gestione del Bilancio ed al Direttore Generale, evidenziando la necessita del ricorso alla procedura
d'urgenza di cui al successivo comma 6.

2. A seguito defla comunicazione di avvenuta conoscenza del debito fuori bilancio, il responsabile del settore
interessato predispone una dettagliata relazione che contiene, in particolare:

a. la natura del debito e gli antefatti che lo hanno originato;

b. le ragioni giuridiche che stanno alla base della legittimita del debito;

c. tutta la documentazione eventualmente acquisita in sede istruttoria;

d. la formulazione di un piano di rateizzazione per il pagamento dei debiti concerdato con i creditori.

3. Spetta al Responsabile del Settore Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio
lindividuazione dei mezzi finanziari a copertura dei debiti, motivando la eventuale necessita di fare ricorso ai
mutui per la copertura dei debiti riconducibili a spese di investimento, ove non si possano utilizzare altre
risorse. || parere di regolaritd contabile rilasciato sulla proposta di deliberazione contiene anche
lattestazione in ordine alla regolarita dei mezzi di copertura, nel rispetto della normativa vigente.
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4. La proposta di deliberazione del Direttore Generale di riconoscimento dei debiti fuori bilancio compete al
responsabile del settore interessato, il guale con I'apposizione del parere di regolarita tecnica attesta, tra gli
altri, la sussistenza dei requisiti che sono alla base della legittimita del debito.

5. || riconoscimento dei debiti fuori bilancio viene effettuato dal Direttore Generale salvaguardando gli
equilibri di bilancio.

8. In tutti i casi in cui al decorrere dei tempi & collegato it rischio di maggiori gravami o il maturare di interessi
e rivalutazione monetaria, il riconoscimento dei debiti fuori bilancio deve essere effettuato in via d'urgenza
entro 30 giorni dal manifestarsi dell'evento.

7. La delibera di riconoscimento defla legittimita dei debiti fuori bilancio & disposta in via autorizzatoria
preventiva ed & condizione per il relativo pagamento dell'obbligazione sottostante®.

Sezione n. 3 — Controllo degli equilibri finanziari

Articolo 64 - Finalita del controllo sughi equilibri finanziari

1. 1l controllo sugli equilibri finanziari & il sistema attraverso if quale si verifica, durante futto Farco
dell'esercizio, il permanere degli equilibri complessivi di bilancio, e in caso di accertamento negativo, si
adottano gli opportuni correttivi volti a prevenire situazioni di squilibrio presenti o future. Esso ha la funzione
di assicurare una corretta gestione del bilancio, monitorando costantemente i equilibri della gestione di
competenza, della gestione dei residui, della gestione di cassa, gli equilibri di finanza pubblica e gli equilibri
connessi alla gestione degli organismi esterni.

2. 1l controllo sugli equilibri finanziari & svolto nel rispetto delle leggi e disposizioni dell'ordinamento
finanziario e contabile, nonché delle norme di attuazione dell'articolo 81 della Costituzione®,

Articolo 65 - Cggetto del controlio

1. 1! controllo sugli equilibri finanziari ha per oggetto:

a. equilibrio economico-finanziario ed equilibrio finale;

b. equilibri tra entrate correnti non ripetitive e spese da esse finanziate,
¢. equilibri nella gestione degli investiment;

d. equilibri di cassa;

e. equilibri derivanti dal rispetto dei vincoli di finanza pubblica;

f. equilibri nella gestione dei residui.

2. Il controllo sugli equilibri finanziari comporta altres! la valutazione degli effetti per il bilancio dellente in
relazione allandamento economico finanziario degli organismi gestionali esterni.

Articolo 66 - Fasi del contrelio sugil equilibri finanziari

1
¢
i
¢
1
1

1. Il controllo sugli equilibri finanziari si articola nelle seguenti fast:

* Corte dei conti Campania, delibera n. 4/2015/PAR & n. 236/2015/PAR

§ Uarticolo 81 della Costituzione, come riformato dalla Legge costituzienale n. 1/2012 ed in vigors a partire dall'eserclzia finanziario
2014, tesiualmente recita:

Lo Stato assicura Pequifibtio tra le entrate e le spese del proprio bilancio, tenendo confo delle fasi avverse e deile fasi favorevoli del ciclo
economico.

il ricorso allindebitamento & consentito solo al fine di considerare gil effelti del ciclo economico e, previa aulorizzazione delle Camere
adoltata a maggioranza assoluta dei rispettivi componenti, al verificarsi of eventi eccezionali.

Ogni legge che importi nuovi o maggiori oneri provvede ai mezzi per farvi fronte.

Le Camere ogni anno approvano con legge i bilancio e il rendiconto consuntivo presentati daf Governo.

L'esercizio provvisorio del bilancio non pud essere concesso se non per legge e per periodi non superion’ complessivamente a quattro
mesi.

il contenuto deila legge di bilancio, fe norme fondamentali e i criteri voltf ad assicurare 'equilibrio tra le entrate e le spese dei bilanci e la
sostenibilita del debifo del complesso delle pubbliche amministrazioni sono stabiliti con legge approvata a maggioranza asscluta dei
componenti di ciascuna Camera, nel rispetto del principi definiti con legge costifuzionals.
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a. preventiva, anche attraverso l'elaborazione di obiettivi connessi al perseguimento degli equilibri finanziari;

b. concomitante: consiste nella verifica del permanere degli equilibri finanziari, svolta attraverse monitoraggi
bimestraliftrimestrali e report periodici;

c. successiva: mediante elaborazione di indici @ parametri finanziari e gesticnali di risultato, nonché di un
referto finale inerente attivita finanziaria complessiva dellente.

Articolo 67 - La definizione degli obiettivi

1. In sede di programmazione, il Direttore Generale e il Responsabile del Ssttore Pianificazione,
Programmazione & Gestione del Bilancio, in collaborazione con I'Organo di Revisiong e il Dirigente
Responsabile della segretaria del Direttore Generale, possono definire obiettivi aggiuntivi rispetto ai vincoli di
bilancio derivanti dall'ordinamento contabile ovvero dai vincoli di finanza pubblica, volti a rimuovere squilibri
in atto ovvero prevenire situazioni latenti di squilibrie finanziario attraverso la definizione di alcuni indicatori.

2. La definizione degli obiettivi di cui af comma 1 tiene conto della normativa sovraordinata nonché della
specifica situazione finanziaria dellEnte e delle eventuali criticita riscontrate. A titolo esemplificativo essi
possono riguardare:

ricorso ad anticipazione di cassa;

utilizzo in termini di cassa di entrate aventi specifica destinazione;

utilizzo di entrate correnti non rlpetltwe per il finanziamento di spese correnti®:

smaltimento dei residui attivi e passivi;

capacita di riscossione delle entrate;

capacita di pagamento delle spese e tempestivita dei pagamenti’;

disavanzo di gestione;

disavanzo di amministrazione;

andamento del debito®:

organismi gest|ona!| che hanno registrato perdite;
. debiti fuori bilancio®:

eccessivi scostamenti tra previsioni definitive ed accertamentifimpegni'™

S3TTSs@roooTe

3. Gli obiettivi rappresentano strategie sulle quali improntare |a predisposizione del hilancio di previsione ed
individuano altresi risultati attesi ai quali dovranno tendere i responsabili di settore nel corso della gestione,
Attraversi gli obiettivi vengono elaberati indicatori di cui si dovra tenere conto nella predisposizione del piano
esecutivo di gestione e nei piano delle performancs.

4. In sede di approvazione del bilancio il Responsabile del Settore Pianificazione, Programmazione e
Gestione del Bilancio ed il Revisore accertano che il bilancio di previsione sia tale da garantire, oltre
all'equilibrio finanziario complessivo, anche gli equilibii indicati al precedente articolo 61 ed il rispetto degli
obiettivi di bilancio di cui al comma 2. Di tale corrispondenza viene data adeguata evidenza nel parere da
rendere sulla proposta di deliberazione di approvazione del bitancio medesimo.

Articolo 68 - il monitoragglo degli equilibri finanziari

1. | responsabili di settore sono tenuti ad orientare la gestione al costante perseguimento degli equilibri
finanziari per quanto riguarda la gestione di competenza, la gestione di cassa e la gestione dei residui,
anche aftraverso gli specifici obiettivi elaborati ed attribuiti in sede di PEG.

2. A tal fine essi sono tenuti a segnalare tempestivamente al Responsabile del Seftore Settore
Pianificazione, Programmazione e Gestione del Bilancio qualsiasi fatto, circostanza o elemento di cui sono

® La Corte dei conti individua come limite tollerabile il limite del 5% delle spese correnti, in finea con il parametro di deficitarieta

strutturale n. 10 di cul al BM 24/09/2002.
! In presenza di numerosi decreti ingiuntivi ovvero di una massa debitoria pregressa, indice della insolvenza dell'ente.
® Risulta dsficitario I'ente che ha un residuo debito mutui superiore al 150% delle entrate correnti (ridotto al 120% in presenza di un

rlsultatc negativo di gestione).
® La reiterata ed elevata incidenza dei debiti fuori bilancio in misura superiore all1% delle entrate correnti @ sintoma di squilibrio (vedi

?arametro 8 di deficitarieta strutturale di cui al DM 24/09/2009).
Secondo la Corte dei conti un elevato scostamento denota scarsa capacitd di programmazione dell'ente sotto il profilo dell'attendibilita

delle previsioni di entrata e di congruita delle previsioni di spesa.
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conoscenza dal quale possa derivare, direttamente o indirettamente, un pregiudizio all'equilibrio finanziario
ovvero alla situazione economico-patrimoniale delf Ente.
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TITOLO V — INVESTIMENT! E INDEBITAMENTO

Articolo 69 - Programmazione degli investimenti

1. Per tutti gli investimenti, comunque finanziati, l'organo deliberante nellapprovare il progetto

dellinvestimento:

a. da atto della copertura delle maggiori spese derivanti dallo stesso nel bilancio di previsione;

b. assume impegno di inserire nel bilanci pluriennali successivi le ulteriori o maggiori previsioni di spesa
relative ad esercizi futur.

Articolo 70 - Fonti di finanziamento

1. Per Pattivazione degli investimenti 'ente utilizza, di norma, nel seguente ordine di priorita:
a. entrate correnti destinate per legge agli investimenti; ‘

b. avanzi di bilancio, costituiti da saldi economico-finanziari positivi;

c. entrate derivanti da alienazioni di beni o diritti su beni patrimoniali, permute, riscossione di crediti;

d. entrate da contributi statali, regionali o fondi UE destinati aghi investimenti e contributi da privati destinati
agli investimenti;

avanzo di amministrazione;

mutui passivi;

g. altre forme di ricorso al mercato finanziario consentite dalla legge.

D

Articolo 71 - Ricorso allindsbitamento

1. Il ricorso allindebitamento, nelle forme previste dalle leggi vigenti in materia, & ammesso esclusivamente
per il finanziamento delle spese di investimento, previa autorizzazione del Dipartimento Bilancio della
Regione Calabria. Le relative entrate hanno destinazione vincolata.

2. La gestione dellindebitamento dovra tenere conto della duplice esigenza di riduzione dei costi della
provvista e di mantenimento dellequilibrio finanziario, con particolare riguardo al rischio di esposizione dei
tassi alle oscillazioni del mercato e alla costanza del livello di rigidita della spesa per rimborso di prestiti.

3. |l responsabile del settore, nel rispetto dei principi di cui al comma precedente, effettuera la scelta della
tipologia di finanziamento e della relativa durata sulla base dei seguenti elementi:

a. andamento del mercafo finanziario;

b. struttura dell'indebitamento dell’Ente;

c. entita dell'opera da finanziare e sua utilita nel tempo.
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TITOLO VI - LA TESORERIA

Articolo 72 - Affidamento del servizio di tescreria

1. |i servizio di tesoreria, qualora non diversamente disposto dalla Regione Calabria, & affidato ad un idoneo
istituto di credito che viene incaricato della riscossione delle entrate e del pagamento delle spese, nenche
della custodia dei titoli e valori di proprieta dell'Ente o di terzi, con Fosservanza delle norme legislative e
regolamentari vigenti.

2. |l servizio di tesoreria, sempre qualora non sia diversamente disposto dalla Regione Calabria, & affidato
mediante procedura aperta nel rispetto dei principi e delle norme vigenti in materia di affidamento dei
contratti delle pubbliche amministrazioni di cui al Decreto Legislativo n. 50/2016.

3 L.a convenzione di tesoreria deve garantire la gestione informatizzata del servizio, mediante emissione di
ordinativo informatico e archiviazione digitale dei documenti.

4.Qualora ricorrano le condizioni di legge e nei casi di accertata convenienza e pubblico interesse,
debitamente dimostrati, 'Ente pud procedere, a condizioni migliorative, e per non pil di una volta, ad una
proroga del contratto di tesoreria nei confronti del medesimo soggetto limitatamente al tempo necessario
al'avvio e all'aggiudicazione di un nuovo bando ad evidenza pubblica.

Articolo 73 - Attivita connesse alla riscossione delle entrate

1. Il tesoriere cura la riscossione delle entrate indicate negli specifici ordini di riscossione ed accetta, anche
senza autorizzazione dellEnte, le somme che i terzi intendono versare a qualsiasi titolo a favore del
medesimo, rilasciandone ricevuta con indicazione di clausola di salvaguardia dei diritti dell’'Ente.

2. Per ogni somma riscossa il tesoriere rilascia quietanza numerata in ordine cronologico per esercizio
finanziario. Gli estremi della quietanza sono annotati direttamente sulla reversale o su documentazione
meccanografica da consegnare allEnte in allegato al proprio rendiconto.

3. Le entrate sono registrate sul giornale di cassa cronologico, nel giorno stesso della riscossione.
4. |l tesoriere trasmette allEnte, a cadenza settimanale, il totale delle riscossioni effetiuate.

5. || tesoriere frasmette inoltre al’Ente, a cadenza mensile, la situazione complessiva delle riscossioni cosi

formulata:
a. somme riscosse senza ordinativo d'incasso, indicate singotarmente e annotate come previsto al punto

precedente;
b. ordinativi d'incasso non ancora eseguiti, totalmente o parzialmente.

6. Le informazioni di cui ai commi precedenti possono essere fornite dal tesoriere con metodologie e criteri
informatici, con collegamento diretto tra il servizio finanziario e il tesoriere, al fine di consentire l'interscambio
dei dati e della documentazione relativa alla gestione del servizio.

7. La fornitura dei modelii per la registrazione degli incassi ordinari & a carico del tesoriere. Eventuali ulteriori
spese sostenute dal tesoriere relativamente a procedure particolari sono disciplinate dal capitolato speciale
per l'affidamento del servizio ovvero, in mancanza, saranno preventivamente concordate tra le parti.

Articolo 74 - Attivita connesse al pagamento delle spese
1. | mandati di pagamento sono estinti in via ordinaria mediante accreditamento sui conti correnti bancari o

postali dei creditori, ovvero mediante gli altri mezzi di pagamento disponibili sui circuiti bancario e postale,
secondo la scelta operata dal creditore .

" art. 1, D.P.R. 20 aprile 1994, n. 357
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2. Olire che con la modalita indicata al comma precedente, i mandati di pagamento possono essere estinti,

nel rispetto della normativa vigente in materia, mediante:

a. commutazione in assegno circolare non trasferibile a favore del creditore da spedire al richiedente
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento & con spese a carico del destinatario;

b. commutazione in vaglia postale ordinario o telegrafico o in assegno postale localizzato con tassa e spese

a carico del richiedente;
¢. pagamentc diretto presso gli sportelli di tesoreria. | creditori devono, alla presenza di chi li paga, stendere

la quietanza sui titoli di spesa, apponendovi il loro home e cognome.
3. Resta in ogni caso fermo quanto previsto dall’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136.
4. Per ogni somma pagata il tesoriere rilascia quietanza. |
5. Le spese sono registrate sul giornale di cassa cronologico nel giorno stesso del pagamento.

6. Il tesoriere frasmette allEnte, a cadenza settimanale, il totale dei pagamenti effettuati distinguendo le
somme disciplinate dalla tesoreria unica da quelle in eventuale regime extra tesoreria unica.

7. |l tesoriere trasmette inoltre allEnte, a cadenza mensile, la situazione complessiva dei pagamenti cosl

formulata:
a. somme pagate a fronte di carte contabili, indicate singolarmente e annotate come previsto al punto

precedente;
b. mandati non ancora eseguiti, totalmente o parzialmente.

8. Le informazioni di cui ai commi precedenti possono essere fornite dal fesoriere con metodologie e criteri
informatici, con collegamento diretto tra il Settore Economico Finanziario e il tesoriere, al fine di consentire
Finterscambio def dati e della documentazione relativa alla gestione del servizio.

9. | pagamenti possono aver lucgo solo se i mandati risultano emessi entro i limiti dei rispettivi interventi
stanziati in bilancio o dei capitoli per i servizi per conto di terzi.

10. 1l tesoriere provvede all estinzione dei mandati di pagamento emessi in conto residui passivi solo ove gli
stessi trovino riscontro nell'apposito elenco dei residui, sottoscritto dal Responsabile del Settore Economico
Finanziario e consegnato al tesoriere.

11. | mandati di pagamento rimasti interamente o parzialmente non estinti alla data del 31 dicembre sono
eseguiti mediante commutazione in assegni postali localizzati o con altri mezzi equipollenti offerti dal sistema
hancario o postale.

Articolo 75 — Anticipazione di tesoreria

1. Il Tesoriere & tenuto a disparre anticipazioni di tesoreria nei limiti previsti dalla normativa vigente in
materia.

2. Una volta autorizzata dalla prescritta deliberazione del Direttore Generale, in caso di assenza dei fondi
disponibili sul conto di tesoreria e su eventuali contabilitd speciali e salvo l'utilizzo di somme a specifiche
destinazione, l'anticipazione viene utilizzata di volta in volta limitatamente alle somme strettamente
necessarie per sopperire a mementanee esigenze di cassa.

3. L'utilizzo dell'anticipazione di tesoreria deve essere supportato da un adeguato sistema contabile in grado
di verificare periodicamente I'esatto ammeontare dellanticipazione e del limite massimo della stessa in
relazicne all'utilizzo in termini di cassa di entrate aventi specifica destinazione.

4. Il Tesoriere & tenuto di propria iniziativa al rientro immediato delle anticipazioni non appena si verifichino
delle enfrate libere da vincoli. L'Ente, su indicazione del tesoriere, provvede con cadenza quindicinale alla

“regolarizzazione” dei movimenti verificatisi in un determinato lasso temporale mediante emissione dei
relativi ordinativi ¢'incasso e mandati di pagamento.

Articolo 76 - Contabilita del servizio di tesoreria
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4. Il tesoriere cura ta tenuta di una contabilita atta a rilevare cronologicamente i movimenti attivi e passivi di
cassa e di tutta la documentazione che si rende necessaria ai fini di una chiara rilevazione contabile delle
operazioni di tesoreria. In particolare il tesoriere & tenuto ai seguenti adempimenti:

a. aggiomamento e conservazione del giornale di cassa;

b. conservazione del verbale delle verifiche di cassa,

c. conservazione delle rilevazioni periocdiche di cassa previste dalia legge.

3 Per la tenuta della contabilita il tesoriere deve utilizzare un solo conto corrente e, a richiesta del Direttore
Generale, eventualmente uno o pili sotto conti per I'utilizzazione di fondi vincolati (TFR e fondi comunitari).

3.La prova documentale delle riscossioni e dei pagamenti effettuati dovra essere fornita alla fine
delfesercizio finanziario. A richiesta del Responsabile del Settore Economico Finanziario per casli particolari
il tesoriere & tenuto a fornire la prova documentale in qualsiasi momento.

4. In occasione di pignoramenti, il tesoriere informa il Settore Economico Finanziario dellavvenuta resa di
dichiarazione positiva.

5. La contabilita di tesoreria deve permettere di rilevare le giacenze di liguidita distinte tra fondi non vincolati
e fondi con vincolo di specifica destinazione, evidenziando per questi ultimi la dinamica delle singole
componenti vincolate di cassa.

6. La contabilita di tesoreria & tenuta in osservanza delle norme di legge sulla tesoreria unica.

Articolo 77 - Gastione di titoli e valori

1. Il tesoriere assume con debito di vigilanza, senza aggravio di spese a carico dell'Ente stesso, fatto salve il
rimborso degli eventuali oneri fiscali dovuti per legge:

a. titoli e i valori di proprieta dell'ente

b. ititoli e i valori depositati da terzi per cauzioni e per spese contrattuali e d’asta a favore dell’Ente.

2. | depositi e i prelievi sono disposti tramite ordinativi di entrata e di uscita sottoscritti, datati e numerati,

emessi:

a. dal consegnatario delle azioni, dei titoli e dei valori;

b. dal Responsabile del Settore Economico Finanziario, per | titoli e i valori depositati da terzi. La
restituzione dei depositi cauzionali avviene solo dopo che si sia esaurito I'obbligo del vincolo, previa
autorizzazione del responsabile del settore interessato e del Direttore Generale dell'Ente.

3. |l tesoriere cura con separata contabilita il carico e lo scarico dei titoli del’Ente nonché dei titoli depositati
da terzi. Di tali movimenti il tesoriere rilascia ricevuta diversa dalle quietanze di tesoreria, tiene separata
contabilita ed a fine esercizio presenta apposito elenco che allega al rendiconto.

Articolo 78 - Respeonsabilita del tesoriere e vigilanza

1. |i tesoriere & responsabile dei pagamenti effettuati sulla base di titoli di spesa che risultine non conformi
alle disposizioni della legge e del presente regolamento, & inoltre responsabile della riscossione delle entrate
e degli altri adempimenti derivanti dall'assunzione del servizio.

2. 1| tesoriere informa I'Ente di ogni irregolaritd o impedimento riscontrati e attiva ogni procedura utile per il
buon esito delle operazioni di riscossione e di pagamento; cura in particolare che le regolarizzazioni dei
pagamenti e delle riscossioni avvenuti senza Femissione dei mandati e degli ordinativi siano perfezionate nel
termine massimo di quindici giorni @ comunque entro il termine dell'esercizio finanziario.

3. |l tesoriere opera i prelievi delle somme giacenti sui conti correnti postali il quindicesimo e I'ultimo giorno
del mese e a diversa scadenza comunicata dal Responsabile del Settore Economico Finanziario.

4. || Settore Economico Finanziario esercita la vigilanza sull'attivitd del tesoriere ed effettua periodiche
verifiche in ordine agli adempimenti di cui alla legge e al presente regolamento.

oY
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Articolo 79 - Verifiche ordinarie e straordinarie di cagsa

1. L'Ente, nelle persone del Direttore Generale e del Responsabile del Settore Economico Finanziario,
possono, a prescindere dalle attivita di competenza dell'Organo di Revisione, disporre autonome verifiche di
cassa presso il tesoriere e la verifica straordinaria di cassa alla scadenza di mandato del Direttore Generale.
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TITOLO VIl - LA RILEVAZIONE E DIMOSTRAZIONE DEI RISULTATI DI GESTIONE

Sezione n. 1~ Le scritture contabili

Articolo 80 - Finalita del sistema di scritture contabili

1. L'Ente adotta un sistema integrato di scritture contabili idoneo a rilevare unitariamente, in via preventiva e

concomitante, i fatti gestionali sotto I'aspetto:

a. finanziario, relativamente alla gestione del bilancio, onde consentire di rilevare la situazione degli
accertamenti di entrata e degli impegni di spesa a fronte dei relativi stanziamenti, nonché la situazione
delle somme riscosse e pagate e di quelle rimaste da riscuotere e da pagare, anche relativamente alla
gestione dei residui;

b. patrimoniale, per la rilevazione dei fatti incidenti sul patrimonio dell'Ente;

¢. economico, al fine di consentire la rilevazione dei componenti positivi e negativi secondo i criteri della
competenza economica.

2. Entro 6 mesi dalla data di adozione del presente regolamento, per la tenuta delle scritture contabili 'Ente
si avvarra anche di sistemi di elaborazione informatizzati pii idonei a favorire la semplificazione ed
integrazione dei dati, la trasparenza e la lettura da parte di tutti i settori dell'Ente.

3. |l Settore Economico Finanziario, nello svolgimento della gesfione, oltre ai registri previsti dallo specifico
regolamento per I'Ufficio Economato, compila ed & responsabile della regolare tenuta delle scrifture contabili
previste dal presente regolamento.

Articoie 81 - Contabilita finanziaria

1. Linsieme delle scritture relative alla gestione del bilancio costituiscono la contabilita finanziaria, Esse
hanno lo scopo di rilevare principalmente:

gli stanziamenti di bilancio;

le variazioni sugli stanziamenti;

gli accertamenti e le riscossioni, i vincoli sulle entrate;
gli impegni e i pagamenti;

i residui attivi e passivi,

le maggiori o minori entrate e le minori spese;

le fatture emesse e ricevuie;

le ligquidazioni avvenute;

la dispanibilita sugli stanziamenti.

~F@ TP a0 oW

Articolo 82 - Contabilita patrimoniaie

4. La contabilita patrimoniale ha lo scopo di rilevare gli elementi attivi e passivi del patrimonio, onde
consentire la dimostrazione della consistenza del patrimonio allinizio dell'esercizio finanziario, delle
variazioni intervenute nel corso dell'anno per effetto della gestione del bilancio o per altra causa, nonche la
consistenza del patrimonio alla chiusura dell'esercizio.

2. Per la gestione del patrimonio e le procedure di formazione e aggiornamento degli inventari si fa rinvio alle
disposizioni contenute nel titelo VI

Articolo 83 - Contabilita economica

1. La contabilitd economica ha lo scopo di rilevare i componenti positivi (ricavi) e negativi (costi) della
gestione secondo il criterio della competenza economica, al fine di determinarne il risultato economico. Oltre
al risultato economico complessivo dell'intera gestione, la contabilita economica effettua comparazioni tra
costi e ricavi riferiti ai singoli settori o alle singole attivita dellente, al fine di valutarne la convenienza\\.b -

economica, )
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2. Compito della contabilita economica & altresi quello di stimolare lintroduzione di logiche e tecniche
manageriali di gestione al fine di migliorare I'efficacia e I'efficienza del'amministrazione, fornendo dati utili al
controllo di gestione.

3, La contabilitd economica viene gestita attraverso il piano dei conti integrato che, partendo dalla contabilita
finanziaria, consente di rilevare in maniera concomitante i fatti di gestione sotto di aspetti economici e
patrimoniali. | componenti economici non rilevabili dalia contabilita finanziaria e patrimoniale sono registratt
al verificarsi dell'evento che li ha determinati.

Articolo 84 - Contabilita analitica

" 1. La contabilita analitica & finalizzata alla rilevazione di costi e ricavi per destinazione con particolare
riferimento ai centri di costo ed ai centri di ricavo. Essa costituisce uno strumento a supporto del controllo di

gesticne.

2. La contabilita analitica si avvale delle rilevazioni della contabilita economica e patrimoniale nonché di ogni
altra informazione extracontabile a disposizione dellEnte.

Articolo 85 - Contabilita fiscale

1. Per le attivita esercitate in regime d'impresa (attivita commerciali} le scritture contabili devono essere
opportunamente integrate con apposite registrazioni delle operazioni rilevanti ai fini 1.V.A., in osservanza alle
specifiche disposizioni in materia vigenti nel tempo, alle quali si fa espresso rinvio per ogni corretto
adempimento dei conseguenti obblighi fiscali a carico dellEnte.

Articolo 26 — Transazioni hon moenetarie

1. Costituiscono transazioni non monetarie tutti gli eventi o azioni che determinano la creazione,
trasformazione, scambio, trasferimento o estinzione di valori economici, patrimoniali e finanziari (debiti e
crediti) che non danno origine a flussi di cassa, quali, a titolo esemplificativo: le donazioni di beni, le permute
di beni, le concessioni d'uso gratuite, le concessioni di costruzione e gestione, il profect financing, ecc.

2. Le transazioni non monetarie devono essere comunicate dai responsabili di servizio al Responsabile del
Settore Economico Finanziario contestualmente ali'adozione del relativo atto amministrativo presupposto, al
fine di procedere alle relative regolarizzazioni contabili.

Sezione n. 2 - lIf rendiconto

Articolo 87 - Rendicento della gesticone

4. 1 risultati finali della gestione sono dimostrati nel rendiconto che comprende il conto del bilancio, il conto
economico & il conto del patrimonio.

2. 1l rendiconto deve essere redatto in conformita ai principi contabili. Nei casi eccezionali in cui I'Ente
ritenga necessario discostarsi da una disposizione di un principio al fine di fornire una presentazione
attendibile, dovranno essere indicati il principio disatteso, le motivazioni che hanno condotto a tale
comportamento, I'effetto finanziario della deviazione sul risultato dell'esercizio e sul patrimonio.

3. |l rendiconto deve osservare it principio della comparabilita nel tempo, per determinare e analizzare gli
andamenti e gli equilibri accertati e tendenziali.

. Sono allegati al rendiconto:

. la relazione sulla gestione in conformita al D. Lgs. n. 118/2011;

. I'elenco dei residui attivi e passivi distinti per anno di provenienza;

lelenco degli agenti contabili interni ed esterni, a denaro & a materia indicando, per ognuno, il
provvedimento di legittimazione del contabile alla gestione;

OCoT oD A
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d. le informazioni relative al rispetto del vincolo di finanza pubblica;
e. i prospetti inerenti la codifica degli incassi e dei pagamenti di cui al DM 23 dicembre 2009;
f. il prospeito delle spese di rappresentanza.

Articolo 88 - Conto del hilancio

1. Il conto del bilancio comprende i risultati della gestione del bilancio per f'entrata e per la spesa secondo io
schema previsto dalle vigenti dispasizioni normative. |

2. Al conto del bilancio sono annesse |a tabella dei parametri di riscontro delle condizioni di deficitarieta e la
tabella del parametri gestionali. Possono essere individuati ulteriori parametri di efficienza da allegare al
rendiconto.

3. I conto del bilancio rileva conclusivamente il risultato contabile di gestione e quello di amministrazione.

Articolo 89 - Risultati finanziari

1. Le risultanze finali del conto del bilancio sono espresse in termini di avanzo, disavanzo o pareggio
finanziario e sono distinte in risultato contabile di gestione e risultato contabile di amministrazione.

2. |l risultato contabile di gestione, determinato dalia somma delle riscossioni e dei residui attivi dedotti i
pagamenti, i residui passivi e il fondo pluriennale vincolato, derivanti dalla gestione di competenza, evidenzia
il risultato di sintesi finanziario dell'anno considerato.

3. Il risultato contabile di amministrazione, che tiene conto anche dei residui degli anni precedenti ed
evidenzia il risultato di sintesi di tutta la gestione finanziaria, & determinato dalla somma del fondo di cassa al
31 dicembre, dedotti gli eventuali pagamenti per azioni esecutive non regolarizzate, pitl i residui attivi finali
meno i residui passivi finali ed il fondo pluriennale vincolato, derivanti sia dalla gestione di competenza che
da quella dei residui.

4. Il risultato di amministrazione si collega al risultato di amministrazione dell’esercizio precedente ed
allevoluzione della gestione finanziaria dell'esercizio considerato. Esso infatti corrisponde a:

risultato di amministrazione dell'esercizio precedente (+/-);

maggiori/minori residui attivi riaccertati (+/-);

minori residui passivi riaccertati (-);

accertamenti di competenza (+);

impegni di competenza {-);

Fondo pluriennale vincolato di entrata delfesercizio (+);

Fondo pluriennale vincolato di spesa dell'esercizio (-).

@O R0 T

Articolo 90 - Conto economico

1. il conto economico accoglie costi e proventi rilevati nel corso dell'esercizio noncheé scritture rettificative ed
integrative di fine esercizio ed evidenzia i componenti positivi e negativi dell'attivitda del’Ente nonché il
risultato economico della gestione.

2. Il conto economico, redatto secondo una struttura a scalare, evidenzia inoltre risultati economici intermedi
connessi alle diverse gestioni dell'Ente.

Articolo 91 - Stato patrimoniale

1. Lo stato patrimoniale rileva i risultati della gestione patrimoniale e riassume la consistenza del patrimonio
al termine dell’esercizio, evidenziando le variazioni intervenute nel corso dello stesso rispetto alla
consistenza iniziale.

2. Lo stato patrimoniale accoglie le atiivita e le passivita dell'Ente.

2. La differenza tra attivita e passivita determina 'entita del patrimonio netto.
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4. La variazione del patrimonio netto nel corso dellesercizio & pari af risultato economico della gestione. In
caso di rilevazione di errori o incompleta ricostruzione iniziale, la rettifica della posta patrimoniale deve
essere rilevata in apposito prospetto, contenuto nella relazione illustrativa al rendiconto della gestione, il cui
saldo costituisce una rettifica del patrimonio netto.

Sezione n. 3 - Modalits df formazione del rendiconto

Articolo 92 - Conto de! tesoriere

1. Il tesoriere ha lobbligo di rendere il conto della propria gestione di cassa, per dare dimostrazione e
giustificazione del suo operato ed & soggetto alla giurisdizione della Corte dei Conti.

2. Il conto del tesoriere & reso al’Ente entro il 30 gennaio dell'anno successivo a quello cui il confo
medesimo si riferisce, in conformita al modello ufficiale approvato con il D.Lgs. n. 118/2011.

3. Al conto, debitamente sottoscritto dal tesoriere, & allegata la seguente documentazione:

a. allegati di svolgimento per ogni unita elementare del bilancio;

b. ordinativi di riscossione e di pagamento;

c. quietanze originali rilasciate a fronte degli ordinativi di riscossione e di pagamento e, in sostituzione, i
documenti meccanografici contenenti gli estremi delle medesime;

4. In caso di gestione informatizzata del servizio di tesoreria, la documentazione da allegare al conto del
tesoriere potra essere prodotta in modalita digitali.

Articolo 93- Conto degli agenti contabill interni

1. Gli agenti contabili interni hanno 'obbligo di rendere il conto della propria gestione per dare dimostrazione
e giustificazione del loro operato e sono soggetti alla giurisdizione della Corte dei Conti.

2. Sono soggetti alla resa del conto gli agenti contabili di seguito indicati:
a. l'economo;
b. gli agenti contabili interni incaricati alla riscossione e alla gestione del magazzino aziendale.

3. Il conto della gestione & reso all’Ente entro trenta giorni dalla chiusura dell'esercizio allegando la seguente
documentazione:

il provvedimento di legittimazione del contabile alla gestione;

la fista per tipologia di beni;

copia degli inventari tenuti dagli agenti contabili;

la documentazione giustificativa della gestione;

i verbali di passaggio della gestione,;

le verifiche, i discarichi amministrativi @ per annullamento, le variazioni e simili;

eventuali altri documenti richiesti dalla Corte dei conti.

@ papTE

Articolo 94 - Resa del conte dalla gestione

1. La resa del conto della gestione del tesoriere e degli agenti contabili inizia con le operazioni preliminari di
parificazione, attraverso le quali vengono effettuati i riscontri e le verifiche necessarie ad allineare le
risultanze contabili dell'Ente con le risultanze dei conti.

2. In particolare tali operazioni consistono:

a. nella emissione di ordinativi di incasso e dei mandati di pagamento a copertura delle operazioni di cassa
effettuate autonomamente dal tescriere,

b. nella commutazione di mandati di pagamento interamente o parziaimente non estinti alla data del 31
dicembre in assegni postali localizzati o con altri mezzi equipollenti offerti dal sistema bancario o postale;

¢. nella rilevazione della restituzione dellanticipazione ricevuta dall’'economo;

d. nella effettuazione di tutte le altre rilevazioni volte a riportare la concordanza fra le scritture della
contabilita finanziaria e degli inventari e i conti degli agenti contabili.
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3. Le operazioni preliminari di parificazione devono concludersi entro il 30 gennaio e si concretizzano nella
resa del conto da parte del tesoriere e degli altri agenti contabili.

Articolo 28 - Parificazione dei conti della gestione

1. A seguito dellavvenuta presentazione dei conti, il Responsabile del Settore Economico Finanziario
provvede alla loro parificazione, consistente nella verifica della regolarita della gestione svolta dall’agente e
della concordanza delle risultanze dei conti con le risultanze contabili dell'Ente. La parificazione dei contl
avviene anche mediante riscontro con le scritture di contabilita finanziaria e gli inventari dell’Ente.

2. Nel caso in cui vengano riscontrate carenze o irregolarita nella gestione, il Responsabile del Settore
Economico Finanziario invia formale contestazione di addebito, assegnando il termine di 16 giorni per la
formulfazione di controdeduzioni o f'integrazione della documentazione da parte del tesoriere e degli agenti
contabili.

3. Mediante apposita determinazione di parificazione il Responsabile del Settore Economico Finanziario:

a. da atto delle operazioni di verifica svoltg;

b. attesta, mediante apposizione del visto, la concordanza ovvero la mancata concordanza del conto della
gestione del tesoriere e degli agenti contabili con le scritture contabili dell'Ente;

¢. in caso di mancata concordanza del conto della gestione con le scritture contabili dellEnte, espone
anhaliticamente e motiva le cause che 'hanno determinata;

d. dispone la frasmissione al Direttore Generale dei conti della gestione proponendone Y'approvazione
unitamente al rendiconto della gestione ovvero, in caso di mancata concordanza, ia non approvazione €
I'adozione dei provvedimenti conseguenti,

4. La parificazione si conclude con la sottoscrizione dei conti da parte del Responsabile del Settore
Economico Finanziario.

Articolo 96 - Rendiconto contributi straordinari

1. La presentazione dei rendiconti relativi ai contributi straordinari, da rendersi inderogabilmente entro il 28

febbraio di ogni anno, & attuata secondo la seguente procedura:

a. it Settore Economico Finanziatio entro il 31 gennaio di ogni anno, provvede ad inviare a tutti | responsabili
dei settori I'elenco dei contributi straordinari assegnati dalle amministrazioni pubbliche, corredati dai
movimenti contabili avvenuti nel corso dell'esercizio precedente;

b. i responsabili dei setiori, entro i successivi 15 giorni, restituiscono al Responsabile del Settore Economico
Finanziario i prospetti e gli elenchi di cui al punto precedente, debitamente controllati e corredati da una
relazione che documenti i risultati raggiunti in termini di efficacia ed efficienza dell'intervento;

¢. il Responsabile del Settore Economico Finanziario, sentito il Responsabile del Seftore Pianificazione
Programmazione e Gestione del Bilancio, invia i resoconti dei contributi al Direttore Generale che, a sua
volta, entro il 28 febbraio di ogni anno, |i frasmette ai Dipartimenti Regionali che espletano attivitd di
vigilanza sull' Azienda Catabria Verde,

2. I termini previsti al comma 1 sono perentori.

Articoio 97 — Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi

1. L'operazione di riaccertamento dei residui attivi & passivi da iscrivere nel conto del bilancic & tesa alla
verifica del permanere dei requisiti essenziali dellaccertamento delle entrate e dellimpegno delle spese e
della corretta imputazione a bilancio in funzione della esigibilita delle obbligazioni giuridiche sottostanti.

2. Spetta a ciascun responsabile di seftore, per le entrate e |le spese di rispettiva competenza assegnate con
il PEG, la verifica in ordine ai requisiti per il mantenimento dei residui attivi e passivi nel conto del bilancio.

3, A tal fine il Responsabile del Settore Economico Finanziario frasmette ai responsabili dei settori, I'elenco

degli accertamenti di entrata ancora da riscuotere e degli impegni di spesa ancora da pagare derivanti dalla

gestione di competenza e dalla gestione dei residui.
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4. | responsabili dei settori, entro 1| § marzo, controliano gli elenchi e verificano le ragioni del mantenimento,

in tutto o in parte, nel conto del bilancio, dei residui attivi e passivi, sulla base di idonei titoli giuridici e degli

atti che individuano I'Ente quale creditore o debitore delle relative somme. Al termine della verifica i

responsabili indicheranno, attraverso apposita detertina aventie carattere ricognitorio:

a. iresidui attivi confermati per un importo uguale, maggiore o inferiore a quello previsto;

b. iresidui attivi da eliminare per inesigibilita, dubbia esigibilitad o insussistenza, indicando le motivazioni;

¢. i residui attivi da reimputare in quanto corrispondenti ad obbligazioni non scadute al 31 dicembre
dell’'esercizio, con indicazione dellesercizio di scadenza,

d. i residui passivi mantenuti per un importo uguale ¢ inferiore a quelle previsto, in quanto esigibili entro il
termine deil’'esercizio e liquidabili, essendo le relative fatture pervenute entro il 28 febbraio successivo;

e. iresidui passivi da eliminare, indicando le motivazioni;

f. i residui passivi da reimputare in quanto corrispondenti ad obbligazioni non scadute al 31 dicembre
dell'esercizio, con indicazione dell'esercizio di scadenza.

5. Sulla base della verifica effeftuata da ciascun responsabile, il Settore Pianificazione, Programmazione e
Gesticne del Bilancic, predispone, d'intesa con il Settore Economico Finanziario, la defibera del Direttore
Generale relativa al riaccertamento ordinario dei residui e la connessa variazione di bilancio, corredata del
parere dell'Organo di Revisione, da approvarsi entro il 15 marzo.

6. E vietato il mantenimento nel conto del bilancio dei residui attivi @ passivi che non possiedono gli elementi
costitutivi dellaccertamento e dellimpegno. E’ alfres] vietato il mantenimento di impegni ed accertamenti per
i quali, nel relativo esercizio, I'obbligazione non sia esigibile.

7. Per le obbligazioni passive esigibili al termine dellesercizio e non liguidabili entro il 28 febbraio il
mantenimento a residuo pud essere disposto a condizione che il responsabile della spesa dichiari sotto Ia
propria responsabilith valutabile ad ogni fine di legge, che la spesa & liquidabile in quanto la prestazione &
stata resa o la fornitura & stata effettuata neill'anno di riferimento.

8. E’ fatto divieto di incassare o liquidare e pagare a residuo somme per le quali nel medesimo esercizio non
sia venuta a scadere la relativa obbligazione giuridica. Al solo fine di consentire una corretta reimputazione
al'esercizio in corso di obbligazioni da incassare o pagare necessariamente prima del riaccertamento
ordinario, & possibile, con provvedimento del responsabile del Setiore Economico Finanziario, previa
acquisizione del parere dellOrgano di Revisione, effettuare un riaccertamento parziale di tali residui. La
relativa richiesta deve pervenire al Responsabile del Settore Economico Finanziario almeno 10 giorni prima
la scadenza fissata per il pagamento.

Articolo 98 - Relazione sulla gestione

1. Il rendiconto della gestione & corredato di una relazione suila gestione, predisposta sulla base di quanto
previsto dal D.Lgs. n. 11872011,

Articolo 99 - Approvazione del rendiconto. Pubblicita

1. La proposta di deliberazione sul rendiconto, lo schema di rendiconto e tutti gli allegati vengono presentati
all'Organo di Revisione economico-finanziaria entro il 20 marzo, che relaziona entro i successivi 20 giorni.

3. il rendiconto & deliberato dal Direttore Generale entro il 30 aprile successivo alla chiusura deli'esercizio
finanziario cui si riferisce, tenuto motivatamente conto della relazione dell'organo di revisione.

4. Qualora il Direttore Generale apporti modifiche al conto del tesoriere e degli altri agenti contabili o individui
responsabilita dei responsabili dei setfori, he viene data immediata notizia agli stessi, con invito a prendere
cognizione delle motivazioni del rendiconto approvato e di tutti i documenti allegati. Entro 15 giorni
successivi alla comunicazione, il tesoriere e i responsabili di settore possono presentare per iscritfo fe loro

controdeduzioni.

5. La deliberazione di approvazione del rendiconto & pubblicata all’'albo pretorio per 15 giorni consecutivi.

6. |l rendiconto di gestione e relativi allegati sono resi pubblici mediante pubblicazione sul sito internet
dellEnte ed inoltrati, ai sensi della Legge Regionale 25/2013, ai Dipartimenti Regionali competenti della
Regione Calabria per i successivi esame ed approvazione da parte del Consiglio Regicnale.
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TITOLO Vil - PATRIMONIO E INVENTARI
Sezione n. 1 - Patrimonic

Articolo 100 — Classificazione del patrimonio

1. Il patrimonio dell’Ente & costituito dal complesse dei beni e dei rapporti giuridici, attivi e passivi, suscettibili
di valutazione economica. Esso deve essere gestito in conformita alla Legge Regionale n, 15/1982, alla
Legge Regionale n. 25/2013 e alle dispesizioni del presente regolamento.

2.In relazione alla condizicne giuridica cui appartengone, i beni si distinguono in:

a. beni demaniali ricevuti in proprieta ai sensi dell'art. 11, comma 12, della Legge Regionale 66/2012 e in
beni demaniali regionali ricevuti in gestione dalla Regione Calabria ai sensi della Legge Regionale
25/2013;

b. beni patrimoniali indisponibili;

c. beni patrimeniali disponibili.

3. Sono beni demaniali quelli che appartengono allamministrazione a titolo pubblicistico come indicati negli
arif. 822 e 824 de! Codice civile e da alfre leggi speciali.

4. Sono beni patrimoniali indispenibili quelli destinati allo svolgimento dei fini istituzionali del’lEnte come
specificati al secondo e terzo comma dell'art. 826 del Codice Civile, nonché i beni di interesse storico,
artistico, scientifico, tecnologico, archivistice, bibliografico, naturalistico e di valore culturale che devono
gssere tutelati, valorizzati e recuperati.

5. Sono beni patrimoniali disponibili i beni destinati a produrre reddito costituito da frutti naturali o civili e
comungue tutti i beni non compresi tra quelli sopra descritti, soggetti alle norme di diritto comune.

5. |l passaggio dei beni immobili da una categoria alf'altra & disposto con provvedimentc deliberativo del
Direttore Generale, previo nulla osta da parte dei Dipartimenti Regionali competenti.

7. | valori dei beni avuti e dati in deposito sono rilevati separatamente contrapponendo ai valori attivi
equivalenti valori passivi.

Articolo 101 — Gestione del patrimonio

1. La gestione patrimoniale dell’'Ente & uniformata a criteri di conservazione e valerizzazione del patrimonio e
del demanio regionale. In conformita alla Legge Regionale n. 15/1992 e alla Legge Regionale n. 15/2013 | si
uniforma ai seguenti indirizzi operativi:

destinare il bene ad usi strumentali per il raggiungimento dei fini istituzionali;

conseguire la massima redditivita dei beni patrimoniali disponibili;

garantire la vigilanza sui ben;

garantire la conservazione del valore economico dei beni e della loro consistenza fisica mediante le
manutenzioni;

assumere le iniziative necessarie per la tutela dei beni;

osservare le regole del procedimenio e dellevidenza pubblica nellattivita negoziale che riguarda il
patrimonio.

oo oW
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Asticolo 102 - Valutazione del patrimonio
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1. La valutazione dei beni & funzionale alla conoscenza del patrimonio complessivo gestito dalVEnte e deve
consentire la rilevazione dei singoli elementi allatto della loro acquisizione, nonché |l costante
aggiornamento nel tempo dei valori medesimi.

2. La determinazione dei valori patrimoniali comporta la rilevazione di tutte le operazioni che, durante
l'esercizio, determinano variazioni nell’ammontare e nella tipologia dei beni regionali.

3. Per la valutazione del patrimonio si applicato i criteri indicati nel principio contabile applicato all. 4/3 al
d.Lgs. n. 118/2011.

Sezione n. 2 - [nventari

Articolo 103 - Inventari

1. L'inventario & il documento di rilevazione, descrizione e valutazione degli elementi patrimoniali ad una
certa data. Tutti i beni di qualsiasi natura ed i diritti di pertinenza dell'Ente devono essere inventariati, fatta
eccezione per quelli di cui al successivo articolo 108.

2. Gli inventari sono aggiornati annualmente e chiusi al termine di ogni esercizio finanziario secondo le
procedure previste allarticolo 107.

3, Ove cid sia consentito, gli inventari sono tenuti mediante procedure informatiche in modo da poter essere
consultati ovvero stampati per raggruppamenti determinati in funzione delle categorie, della dislocazione, del
consegnatario ovvero di ogni altro elemento ivi rilevato.

Articolo 104 - Inventari dei beni immohbili

1. Gli inventari dei beni immobili devono evidenziare:

a. il numero identificativo del bene;

b. la data di acquisizione o di inizio di utilizzo;

¢. la denominazione, Fubicazione e la descrizione;

d. la condizione giuridica e il titolo di possesso,

. iriferimenti catastali (estremi, consistenza, rendita o reddito) e la destinazione urbana e/o edilizia;
f. lo stato di conservazione;

g. ivincoli e le tutele,

h. le servith, i pesi e gli oneri da cui sono gravati,

L il valore contabile o di stima e il relativo criterio di valutazione;
. l'eventuale reddito;

m. l'utilizzo ed il servizio di assegnazione;

n. il consegnatario ed il sub-consegnatario;

o. eventuali atti di disposizione o di modifica del bene.

Articolo 105 - Inventari dei beni mobili

1. Gli inventari dei beni mobili devono evidenziare:

a. il numero identificativo del bene;

b. ladata di acquisizione;

¢. la denominazione, la descrizione e la categoria di appartenenza del bene;
d. la qualita o il numero degli oggetti;

e. la dislocazione, il servizio di assegnazione e I'eventuale centro di costo;

f. la condizione giuridica e il titolo di possessa;

g. lo stato di conservazione;

h. il valore contabile o di stima e il relativo criterio di valutazione,

i. il consegnatario ed il sub-consegnatario del bene;

Articolo 106 - Inventari dei debiti e dei crediti

1. Gl inventari dei debiti & dei crediti devono evidenziare:
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a. il numero identificative;

b. il soggetto,

c. l'oggeito e la natura;

d. il titolo giuridico,

e. l'importo;

f. la scadenza;

9. modalita di estinzione,

h. eventuali garanzie;

i. l'esigibilitd e i'esistenza di procedure esecutive in corso.

2. Per ciascun debito e credito l'inventario deve alfres! indicare 'Imputazione al conto del bilancio ed al conto
del patrimonio,

Articolo 107 - Crediti di dubbia esigibilita e crediti inesigibii

1. Sono crediti di dubbia esigibilita i crediti per i quali sussistono fondati elementi che facciano supporre un
difficile realizzo degli stessi.

2. Sono crediti inesigibili | crediti per i quali si verificano contestualmente le seguenti circostanze:
a. incapacita di riscuotere;
b. mancata decadenza dei termini di prescrizione.

3. | crediti di dubbia esigibilita devono essere accertati integralmente e mantenuti nel conto del bilancio nel
rispetto di quanto previsto dal principio contabile applicato della contabilita finanziaria all. 4/2 al d.Lgs. n.
118/2011. Tali crediti danno origine all'accantonamento al Fondo crediti di dubbia esigibilita quantificato
secondo i criteri indicati nel citato principio contabile ovvero secondo un criterio analitico-puntuale
debitamente motivato.

4. | creditl inesigibili devono essere stralciati dal conto del bilancio e conservati in apposita voce del conto
del patrimonio, sino ai compimento dei termini di prescrizione, portando in detrazione il fondo svalutazione
crediti.

5. L'inesigibilitad o la dubbia esigibilita dei crediti viene accertata dal responsabile del servizio competente in
sede di riaccertamento dei residui attivi. Essa viene messa in evidenza in apposito prospetto informativo
allegato al rendiconto, al fine di consentire l'espletamento dei controlli in relazione alle cause ed alle
eveniuali responsabilita.

Articolo 108 - Tenuta ed aggiornamento degli inventari

1. Il Settore Economico Finanziario & preposto alla formazione, alla tenuta ed aggiornamento degli inventari:
a. peribeniimmobili e per i mobili, attraverso I'Ufficio Patrimonio;
b. peridebiti, credit, titoli e aliri valori mobiliari, attraverso I'Ufiicio Ragioneria.

2. L'aggiornamento degli inventari riguardanti i beni immobili & effettuato dall’Ufficio Patrimonio. A tal fine tutti
i settori che, nellambito della propria attivitd, seguono procedimenti aventi riflessi e rilevanza sul patrimonio
immobiliare, devono comunicarli al servizio patrimonio ai fini dell’annotazione delle relative variazioni
inventariali. Devono in particolare essere comunicati:

a. gli acquisti e le alienazioni immobiliari;

b. la destinazione o la sottrazione di un bene ad un uso pubblico;

c. ogni altro atto o provvedimento che incide sul patrimonio immobifiare.

4. L'aggiornamento degli inventari riguardanti i crediti, i debiti, i titoli e gli altri valori mobiliari & effettuato
dail’'Ufficio Ragianeria. A tal fine tutti i settori che, nell'ambito della propria attivita, seguono procedimenti che
comportano variazioni nei titoli e valori dell’Ente o dei terzi ovvero che determinano variazioni nei debiti e nei
crediti non desumibili dalle scritture contabili, devono comunicarli allUfficio Ragioneria ai fini
dellannotazione delle relative variazioni inventariali.

5. | settori competenti provvedono annualmente, di norma entro il 28 febbraio, allaggiornamento degli
inventari alla data del 31 dicembre dell’'esercizio precedente. Le risultanze degli inventari sono trasmesse
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all'Ufficio Ragioneria per il visto di riscontro con le scritture contabili. Mediante un’apposita determinazione

avente carattere ricognitorio il Responsabile del Settore Economico Finanziario:

a. da atto dell'aggiornamento dellinventario e del riscontro con le scritture contabili e con it conto del
patrimonio;

b. ne propone 'approvazione al Direttore Generale con 'approvazione del rendiconto della gestione.

6. | nuovi inventari, che comprenderanno tutte le risultanze def patrimonio al 31 dicembre dell'esercizio, sono
redatti in un originale e due copie, munite del visto di riscontro con le scritture contabili, di cui:

a. loriginale viene conservato dall'Ufficio preposto alla tenuta dell'inventario;

b. una copia & conservata dal Settore Economico Finanziario;

c. una copia & conservata dai consegnatari dei beni.

Sezione n. 3 ~ Beni mobili

Articolo 109 - Classificazione dei beni mobiii

1. In relazione alla natura ed alla tipologia, i beni mobili si distinguono nelle seguenti categorie:
a. macchinari,

b. impianti e attrezzature in genere;

¢. attrezzature informatiche e sistemi informatici o elettronici;

d. automezzi e mezzi di trasporto in genere,

e. mabili, arredi e macchine d’ufficio;

f. hardware e software;

g. equipaggiamento e vestiario,

h. 'materiale bibliografico e altre universalita di beni.

N

. Per specifiche esigenze, possono essere individuate sottocategorie di beni.

Articolo 110 - Beni mobili non inventariabili

1. Non sono di norma inventariabili, in ragione della natura di beni di facile consumo o del modico valore, i
beni mobili aventi un costo unita;rio inferiore a € 516,48 IVA compresa, fatta eccezione per quelli
appartenenti alle universalita di beni'”.

2. Non sono altresi inventariabili gli impianti e gii arredi fissi e inamovibili che costituiscono pertinenze degli
immaohbili in cui si trovano.

3. | beni mobili non inventariabili si considerano interamente ammortizzati nell'esercizio in cui sono acquisiti.
Essi sono trascritti in un registro dei beni durevoli di valore non superiore a € 516,46.

Articolo 111 - Universalitd di beni mobili

1. | beni mobili delia stessa specie e natura, di modesto valore economico ed aventi una destinazione
unitaria possono essere inventariati come universalita.

2. Rientrano nella categoria delle universalita di beni mobili gli elementi degli arredi d'ufficio, ece., anche di
valore superiore a € 518,46, che coslituiscono un complesso unitario e funzionale.

3. Le universalita di beni mobili vengono registrate con un unico numero di inventario e rilevate globalmente
per servizio o centro di costo. Al singoli elementi che la compongono sara attribuito un numero d'ordine
identificativo sottostante con il relativo valore, al fine di consentire discarichi parziali in caso di
danneggiamento o deterioramento.

4. In relazione a tali beni l'inventario rileva:
a. il numero identificativo;

12 Articolo 17, comma 1, d.P.R. 4 settembre 2002, n. 254.
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la data di acquisizione;

la condizione giuridica;

la denaminazione e l'ubicazione,

la quantita;

la destinazione;

il valore contabile o di stima ed il relativo criterio di valutazione e tutte le successive variazioni,
la percentuale e le quote di ammortamento.

STe P aoo

Articolo 112 - Consegnatari e sub-consegnatari dei beni. Qualifica

1. | beni mobili del’Ente sono affidati ai consegnatari che li ricevono in consegna. Per i beni dislocati in sedi
o0 unita operative staccate, possono essere incaricati dei sub-consegnatari che operano alle dipendenze
dell'agente principale.

2. in relazione ai compiti ad essi affidati, i consegnatari dei beni assumono la qualifica di agenti contabili o
agenti amministrativi.

Articole 113 - Compiti, divieti ed obblighi dei consegnatari

1. Ai consegnatari possono essere affidati, anche congiuntamente:

a. la custodia, la conservazione e la gestione dei beni;

b. la gestione dei magazzini in cui sono ricoverati i beni per essere concessi in uso agli utilizzatori finali o
per essere distribuiti ad altri soggetti responsabili, nonché la distribuzione degli oggetti di cancelleria, di
stampati e di altro materiale di facile consumo; :

c, la cura del livelle delle scorte operative necessarie ad assicurare il regolare funzionamento degl uffici,
delle apparecchiature informatiche e delle altre macchine in dotazione agli uffici;

d. la manutenzione dei mobili e degli arredi di ufficio, la conservazione delle collezioni e delle raccolte di
leggi, regolamenti, pubblicazioni, ecc.;

e. la vigilanza sui beni affidati nonché sul loro regolare e corretto utilizzo;

la vigilanza, le verifiche ed il riscontro sul regolare adempimento delle prestazioni e delle prescrizioni

contenuti nei contratti stipulati dall'ente per faffidamento delle forniture dei beni e servizi.

=h

2. E fatto divieto ai consegnatari ed ai sub-consegnatari di delegare, in tutto o in parte, le proprie funzioni ad
altri soggetti, rimanendo ferma, in ogni caso, la personale responsabilita dei medesimi e dei loro sostituti.

3. Relativamente ai beni mobili loro affidati, i consegnatari hanno I'obbligo di tenere le seguenti scritture
contabili:

buoni di carico e scarico;

verbali di variazione;

giornale di entrata e di uscita;

inventari;

prospetto delle variazioni;

tabella dei beni mobili,

0 aeTw

4. | sub-consegnatari rispondono delia consistenza e della conservazione dei beni ad essi affidati e hanno
lobbligo di comunicare al consegnatario le variazioni intervenute durante l'esercizio, compilando apposito
prospetto informativo. :

Articolo 114 - individuazione dei consegnatari agenti contabili

1. In relazione alle specifiche caratteristiche e modalita organizzative dellEnte vengono nominati
consegnatari dei beni con la qualifica di agente contabile ciascun responsabile del settore, relativamente ai
beni mobili assegnati in via esclusiva al settore cui & preposto.

2. Ulteriori agenti contabili possono essere individuati in relazione a specifiche articolazioni della struttura
organizzativa del’Ente, ad esempio presso i Distretti Territoriali, al fine di garantire una corretta gestione dei
beni mobili ed il regolare espletamento delle funzioni. .
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Articolo 115 - Nomina dei consegnatari

1. L'incarico di consegnatario con qualifica di agente confabile & conferito a tempo indeterminato con

deliberazione del Direttore Generale, sulla base della dotazione organica vigente. Con lo stesso

provvedimento di nomina si provvede:

a. ad individuare, in relazione alie funzioni svolte ed al servizio di appartenenza, i compiti specifici del
consegnatario;

b. ad attribuire la qualifica di agente contabile;

¢. ad incaricare gli eventuali sub-consegnatari dei beni;

d. desighare uno o pill impiegati incaricati della sua sostituzione in caso di assenza o di impedimento
temporaneo del conseghatario.

2. L'incarico di consegnatario con qualiflca di agente amministrativo & conferito a tempo indeterminato con
determinazione del Direttore Generale, in relazione ai compiti ed alle esigenze organizzative, al fine di
garantire una corretta gestione e vigilanza sui beni assegnati.

3.1 provvedimenti di nomina dei consegnatari, dei sub-consegnatari e dei sostituti sono notificati ai soggetti
interessati. Con il provvedimento di nomina il consegnatario assume la gualifica di agente contabile.

Articolo 116 - Responsabilita

1. | consegnatari dei beni mobili sono direttamente e personalmente responsabili degli oggetti ricevuti a
seguito di regolare verbale di consegna, relativamente al periodo in cui sono stati in carica, secondo le
regole generali in materia di responsabilitd amministrativa e contabile.

2. | consegnatari non posseno estrarre né introdurre nei luoghi di custodia o di deposito alcun bene se
loperazione non & accompagnata da regolare documentazione amministrativa e fiscale.

3. | consegnatari sono esenti da responsabilita conseguenti a mancanze o danni che si riscontrino o si
verifichino nei beni mobili dopo che essi ne abbiano avuto regolare discarico o effettuato la regolare
consegna o la distribuzione sulla scarta di documenti perfezionati.

Articolo 117 - Acquisizione e carico dei benl mobili

1. La spesa relativa ai beni mobili da inventariare &, di norma, imputata al titolo il della spesa, salvo diverse
disposizioni di legge. Gli atti con cui viene disposto Facquisto dei beni mobili devono indicare il responsabile
del procedimento di acquisizione e inventariazione ed il consegnatario del bene.

2. L’assunzione in caricoe dei beni mobili nellinventario avviene sulla base di apposito buecho di carico che
dovra contenere:

il numero di inventaric;

il servizio di assegnazione;

la dislocazione del bene;

la data di consegna del beng;

il titolo di possesso;

il consegnatario e Feventuale sub-consegnatario;

la descrizione del bene ed il relativo valore;

leventuale riferimento a beni dell'Ente gia inventariati, per il quali l'acquisizione costituisce un incremento
di valore efo una pertinenza,

lintervento o il capitolo di bilancio su cui viene imputata la spesa,;

| tutta la documentazione inerente il bene (certificati di garanzia, di collaudo, ecc.).

S@ e Re oD

3. Possono essere emessi verbali cumulativi in caso di beni omogenei aventi le stesse caratteristiche.

4. Il buono di carico deve essere emesso e sottoscritto dal consegnatario entro 5 giorni dall'avvenuta
consegna del bene o dall'effettuazione delle operazioni di celiaudo. I buono & redatto in triplice copia di cui:
a. una per il consegnatario, da conservare negli atti d’ ufficio;

b. una viene trasmessa al servizio finanziario per il riscontro neile scritture contabili;

¢. una viene allegata al provvedimento di liquidazione della fattura.
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§. Contestualmente allemissione del buono di carico dovra essere apposta la targhetta metallica o adesiva
sul bene riportante il numero d’inventario attribuito.

Articolo 118 - Discarico dei beni mobili

1. La cancellazione dagli inventari dei beni mobili per dismissioni, furti, deterioramenti, fuori uso o altri motivi
non imputabili a responsabilita del consegnatario & disposta con determinazione del responsabile del settore
che ha in consegna il bene. Nel provvedimento viene indicato I'eventuale obbligo di reintegrazione o :
risarcimento del danno a carico del responsabile, nel caso in cui vengano riscontrate omissioni, dolo o colpa
grave. ;

2. | discarico dei beni dallinventario avviene sulla base di apposito buono di discarico che dovra contenere:
Il numero di inventario;

il servizio di assegnazione;

la dislocazione del bene;

la data di dismissione del bene;

il titolo di possesso;

il consegnatario e 'eventuale sub-consegnatario del bene;

la descrizione del bene ed il relativo valore contabiie;

in caso di vendita, la risorsa o il capitolo di bilancio su cui viene imputata l'entrata;

i motivi del discarico e 'eventuale provvedimento con cui & stata disposto.

—S@ "0 o0 T

3. Possono essere emessi verbali cumulativi in caso di beni omogenei aventi le stesse caratteristiche.

4. |l buono di scarico deve essere emesso e sottoscritto dal consegnatario entro 5 giorni dall'avvenuta
dismissione del bene. Il buono & redatto in triplice copia di cui:

a. una per il consegnatario, da conservare negli atti d’ufficio;

b. una viene trasmessa al servizio finanziario per il riscontro nelle scritture contabili;

¢. una viene allegata alla fattura di vendita.

Sezione n. 4 — Rinnovo degli inventari dai beni mobiii

Articolo 119 - Ricognizione dei beni mobili

1. Una volta ogni 5 anni deve essere eseguita una ricognizione dei beni mobili al fine di:
a. verificare lo stato di conservazione;

b. accertare I'idoneita all'uso per cui sono destinati;

c. rinnovare gli inventari, effettuando le opportune rettifiche ed adeguamenti di valore.

2. Alla ricognizione dei beni mobili provvede una commissione, nominata dal Direttore Generale, costituita
da almeno tre persone tra cui:

a. il consegnatario del beng;

b. leconomo, il responsabile dell’Ufficio Ragioneria o il responsabile dell'Ufficio Patrimonio.

3. Le operazioni di ricognizione dovranno risultare da apposito verbale redatto in triplice copia e softoscritfo
da tutti i componenti, da cui risultino:

a. i beni esistenti in uso;

b. i beni mancanti;

c. ibeninon pil utilizzabili o posti fuori uso per cause tecniche.

4. | processo verbale dovra contenere un riepilogo che evidenzi il quadro di raccordo tra le operazioni di
aggiornamento degli inventari e le scritture contabili. Sulla base di tale verbale sara compilato il nuovo
inventario.

5. In caso di concordanza tra la situazione di fatto (ricognizione) e la situazione di diritto (risultanze contabili),
il verbale verra chiuso. In caso contrario dovranno essere effettuate le sistemazioni contabili previste al
successivo atticolo.
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8. In alternativa alla commissione di cui al precedente comma 2, le operazioni di ricognizione dei beni mobili
e di rinnovo degli inventari possono essere affidate ad un soggetto incaricato esterno, il quale assume i
compiti e le funzioni assegnate dal presente regolamento alla suddetta commissione.

Articolo 120 - Sistemazioni contabili

1. Nel caso in cui | beni elencati nel verbale di ricognizione non corrispondono con quelli risultanti dagli

inventari, si dovra procedere alle opportune sistemazioni tenendo conto di:

a. beni rinvenuti e non registrati, da prendersi in carico mediante emissione di buoni di carico; _

b. errori materiali di registrazione;

¢. beni rsultanti mancanti per i quali esiste regolare autorizzazione allo scarico e mai eliminati '
dall'inventario;

d. beni risultanti mancanti per i quali non esiste regolare autorizzazione di discarico.

2. In caso di beni mancanti per i quali non esiste regolare autorizzazione di discarico e per i beni deteriorati o
distrutti, la commissione dovra appurare la natura, il quantitative ed il motivo della mancanza del bene,
nonché guantificare il relative valore.

3. Qualora la commissione rilevi una sensibile differenza tra il valore contabile del bene ed il valore di stima,
causato da deterioramento o danneggiamento del bene, il valore contabile del bene verra aggiornato sulla
base del valore prudenziale di stima.

4. Per i beni indicati ai commi 2 e 3, il discarico inventariale sotto il profilo contabile viene disposto con
provvedimento del Direttore Generale. Tale provvedimento deve essere corredato della copia dei document
giustificativi dai quali deve evincersi il danno subito dallamministrazione o it minor valore dei beni,
evidenziando eventuali responsabilita in capo al consegnatario.

5. Se durante la ricognizione dei beni mobili la commissione riconosce che alcuni beni non risultano pil
utilizzabili per le esigenze funzionali delf Ente o posti fuori uso per cause tecniche, gli stessi potranno essere
individuati e posti in vendita, previa approvazione del Direttore Generale.

Articclo 121 - Rinnovo degli inventari

1. Terminate le operazioni di ricognizione, sistemazione contabile ed eventuale aggiornamento dei valori, le
cui operazioni dovranno risultare da processo verbale, sara compilato il huovo inventario in un originale e
due copie, il quale comprendera tutti i beni mobili esistenti in uso alla data di rilevazione. L'originale viene
conservato dall'Ufficio Ragioneria, le copie, munite del visto di riscontro con le scritture contahili, sono

conservate dall'Ufficio Patrimonio e dai consegnatari dei beni.

2 Tutti i beni mobili iscriti nel nuovo inventario dovranno riportare, a mezzo di targhette metalliche o
adesive, il numero d’inventario.
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TITOLO XIX ~ LA REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Articelo 122 - Organo di Revisione economico-finanziaria

1. La revisione della gestione contabile e finanziaria & affidata in attuazione della Legge Regionale n.
25/2013, modificata dalla legge regionale n. 43/2016, e dell Atto Aziendale ad un revisore unico dei conti.

]

. L’Organo di Revisione economico-finanziaria, nell'esercizio delle sue funzioni:

a. pud accede agli atti e documenti dellEnte e delle sue istituzioni tramite richiesta, anche verbale, al
Dirigente addetto alla Segreteria della Direzione Generale. Tali atti e documenti sono messi a
disposizione nei termini richiesti;

b. riceve le attestazioni di assenza della copertura finanziaria della spesa rese dal Responsabile del Settore
Economico Finanziario,

¢. pud convocars, per avere chiarimenti, i responsabili dei settori;

d. pud eseguire in qualsiasi momento ispezioni e controlli, anche singolarmente.

Articolo 123 - Nomina del’Organo di Revisione

1. L'Organo di Revisione & nominato dal Consiglio Regionale e dura in carica tre anni.

Articolo 124 - Principi informatori delf'attivita def!’Organo di Revisione

1. L'Organo di Revisione, nell'espletamento del suo mandato, si ispira ai principi di comportamento stabiliti
dai rispettivi ordini professionali. Adempie alle sue funzioni con la diligenza del mandatario € in difetto &
responsabile dei danni subiti dallEnte.

2. L'Organo di Revisione uniforma la sua azione di indirizzo e di impulso, cooperazione ed assistenza,
verifica e confrollo, per conseguire la migliore efficacia, efficienza, economicita e produttivita dell'azione

amministrativa del’Ente.

3. i Revisore risponde della veritay delle attestazioni ed & tenuto all'osservanza del segreto d'ufficio ed a
mantenere la riservatezza sui fatti e documenti di cui viene a conoscenza nell'espletamento del suo
mandato.

Articolo 125 - Attivita defl’Organc di Revisione

1. Tutte le riunioni, ispezioni, verifiche, determinazioni e decisioni assunte daf Revisione devono risultare da
appositi verbali, progressivamente numerati, i cui originali dovranno essere conservati con il sistema delle
deliberazioni e dotati di indice annuale.

2. | verbali dovranno essere sottoscritti @ messi a disposizione del Direttore Generale e dei responsabili di
settore aziendali ai fini della consultazione.

Articolo 126 - Funzioni deii’Grganc di Revisione

1. |.'Organo di Revisione, nell'ambito dei principi dell'ordinamento e dell'Atto Aziendale, collabora con la
Direzione Aziendale in materie che siano oggettivamente attinenti all'esercizio delle sue funzioni di controllo
sulla gestione contabile e finanziaria nonché di vigilanza sulla gestione finanziaria dell'Azienda.

2. La collaborazione viene formulata con pareri, rilievi, osservazioni e proposte, sugli aspetti economici,
patrimoniali e finanziari dell'area di competenza.

3. L'Organo di Revisione, in particolare:

a. vigila sulla regolaritd contabile, finanziaria ed economica della gestione diretia ed indiretta dell'Ente
relativamente allacquisizione delle entrate, all'effettuazione delle spese, all'attivita contrattuale,
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allamministrazione dei beni, agli adempimenti fiscali, alla completezza detla documentazione ed alla
tenuta della contabilita;

b. vigila sul funzionamento del sistema dei controlli interni, sull'organizzazione e sui tempi dei procedimenti.
L'organo di revisione pud effettuare I'attivita di controllo e verifica mediante la tecnica del campione
significativo @ programmare i controlli nel periodo del mandato;

c. provvede con cadenza trimestrale aila verifica ordinaria di cassa, alla verifica della gestione del servizio di
tesoreria e di quello degli altri agenti contabili.

d. formula pareri sulla proposta di bilancio di previsione e documenti allegati, sulle variazioni di bitancio,
nonché sugli atti e documenti previsti dall’Atto Aziendale e dal presente regolamento, nei termini previsti
dallarticolo successivo, anche attraverso relazioni periodiche sullandamento e funzionamento del
controllo di gestione,

e. esprime parere sui piani economico-finanziar.

4. Al'Organo di Revisione spettano altresi i controlli sull'andamento della gestione in merito al rispetto dei
vincoli di finanza pubblica, con particolare riferimento alla disciplina specifica della materia.

5. L'Organo di Revisione redige apposita relazione sulla proposta di deliberazione del Direttore Generale di
rendiconto della gestione e sullo schema di rendiconto, da rendere entro il termine di 20 giorni decorrente
dalla trasmissicne della stessa proposta.

6. La relazione @ atto obbligatorio del procedimento che si conclude con l'approvazione del rendiconto da
parte del Consiglio Regionale. Nella relazione 'Organo attesta, in funzione certificatoria, la conformita dei
dati del rendiconto con quelli delle scritture contabili dellente, del tesoriere e degli altri agenti contabili. Nella
relazione I'Organo deve esprimere complessivi pareri sulle gestioni affidate a terzi, sui rapporti con le
aziende speciali, societd controllate e partecipate, nonché una valutazione complessiva degli aspetti
finanziari, economici e patrimoniali delle gestioni, formulando considerazioni, rilievi e proposte tendenti a
conseguire migliore efficienza, efficacia ed economicita.

7. L'Organo di Revisione ha l'obbligo di riferire immediatamente al Direttore Generale le gravi irregolarita
riscontrate nella gestione dell’Ente, nonché di contestuale denuncia qualora queste siano suscettive di
configurare ipotesi di responsabilita degli operatori, agli organi titolari delle relative azioni giurisdizionali.

8. Prima della formalizzazione definitiva del rilievo 'Organo deve, se possibile, acquisire anche verbalmente,
chiarimenti da! o dai responsabili a cui la grave irregolarita appare addebitabile.

Articolo 127 - Termini e modalita per I'espressione dei pareri

1. L'Organo di Revisione deve esprimere il parere sulla proposta di bilancio di previsione predisposto
dall'organc esecutivo entro 15 giorni dal ricevimento.

2. Gli altri pareri devono essere formulati entre 10 giorni dal ricevimento della proposta di deliberazione o
della richiesta. In caso di motivata urgenza il termine pud essere ridotto. Le proposte di deliberazione
devono essere munite delle previste attestazioni e pareri.

3. Il Direttore Generale pud richiedere pareri preventivi al'Organo di Revisione in ordine agli aspetti
finanziari, economici e patrimoniali delle materie di competenza. L'organo di revisione esprime le proprie 5
valutazioni entro 15 giori dal ricevimento della richiesta. 3‘

Articolo 128 - Affidamento di incarichi

1. L'Organo di Revisione pud, su incarico conferito dal Direttore Generale oppure autonomamente, compiere
verifiche e controlli su atti € documenti riguardanti specifiche materie e oggetti.

2. L'organo di revisione potra avvalersi, sotto la propria responsabilita ed a sue spese, di tecnici contabili ed
aziendali, per le funzioni inerenti la revisione economico-finanziaria. Di tale circostanza deve essere data.
comunicazione scritta allEnte.

Articolo 129 - Cessazionsg, revoca e decadenza dall’incarico
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1. La cessazions, la revoca e la decadenza dall'incarico del revisore sono regolamentate dalla legislazione
regionale.

Articolo £30 - Trattamento economico

1. Il Revisore Unico dei Conti percepisce un compenso globale determinato in misura corrispondente a
quella prevista dalle disposizioni di cui ai commi 1, 3, 6, 7, 7bis dell'art. 10 della legge regionale 11 agosto
2010 nr. 22, diminuito del 20%.

2. Se nel corso del mandato vengano assegnate alforgano di revisione, previo suo preventivo assenso,
ulteriori funzioni o gestiti servizi a mezzo di nuove istituzioni, il compenso di cui al comma 1 potra essere
aumentato fino per un limite massimo del 30%.

3. Il compenso verra corrisposto dietro presentazione di attestazione sullo svolgimento delfattivita. Nel caso
di cessazione per qualsiasi causa dall'incarico il compenso verra corrisposto in relazione al rateo maturato
fino alla data di effetto della cessazione.
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Regofamento di contabilité armonizzato
CALABRIA VERDE

TITOLO X — NORME TRANSITORIE E FINALI

Articolo 131 - Pubblicazione

1. Il presente regolamento & pubblicato allAlbo Pretorio dellEnte per 30 giorni consecutivi ed entra in vigore
con la data di esecutivita ovvero di immediata eseguibilita della delibera.

Articolo 132 - Rinvie ad altre disposizioni

1. Per quanto non previsto dal presente regolamento si fa rinvio alle norme contenute nell'ordinamento ed in
altre disposizioni specifiche di legge nonché del regolamento per 'amministrazione del patrimonio e per la
contabilita generale dello Stato™, in quanto compatibili.

2. A seguito di sopravvenute norme di legge aventi carattere inderogabile incompatibili con il presente
regolamento, si applicheranno le norme di legge cogenti, in attesa delladeguamento delle disposizioni del
presente regolamento.

Articolo 133 — Modifiche ed integrazieni del Regolamento
Al termine dei primi 6 mesi di applicazione del Regolamento, i settori aziendali ed il Revisore Unico potranno

far pervenire osservazioni e proposte di modifica che, valutate, saranno considerate ai fini di interventi
normativi corrattivi o integrativi,

" i veda il Regio Deoreto 23 maggio 1924, n, 827, recante “Regolamento per Famministrazione del patrimonio e per la contabilita
generale delfo Stato’.
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Art. 1
Istituzione ed organizzazione del servizio di vigilanza forestale.

Azienda Calabria Verde — ente pubblico strumentale della Regione Calabria — intende istituire
formalmente ed organizzare it Servizio di Vigilanza forestale secondo quanto stabilito dalf'art. 133 - comma
1 del Testo Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza (TULPS) e dall'art. 256 bis del relativo Regolamento di
esecuzione, da svolgere mediante Vutilizzo di Guardie particolari giurate (GPG) in possesso delle apposite
autorizzazioni della Prefettura e dei necessari porto d'armi con la qualita di incaricato di pubblico servizio,
giusto art. 138 del RD 773/1931 e successive modifiche ed integrazioni.

L'Ufficio Guardie giurate opera alle dipendenze del Dirigente del Settore 1 in esecuzione degli
indirizzi del Direttore Generale dell’Azienda il quale ne verifica losservanza tramite il Funzionario
responsabile del servizio ed il Responsabile delle Guardie giurate.

Art. 2
Oggetto del servizio di vigilanza forestale.

Le GPG di Azienda Calabria Verde svolgone, ai sensi del DM 269/10 che disciplina le caratteristiche
minime del progetto organizzativo e dei requisiti minimi di qualita dei servizi di cui alle norme sopra
richiamate, i sotto elencati servizi o attivita:

Servizio di vigilanza fissa (a mezzo di piantonamento),
—  Servizio di vigilanza ispettiva (vigilanza saltuaria di zona),
Servizio di intervento su allarme.

Oggetto dei servizi di vigilanza e custodia sono i beni mobili ed immobili di proprieta o condotti in
locazione dell’Azienda per la legittima tutela dei diritti patrimoniali ad essi inerenti, comprese le strade, i
boschi le foreste la fauna e la flora, ricadente nel territorio di propria competenza ed in ogni caso in quello
della Regione Calabria, ovvero altre attivita espressamente previste da specifiche disposizioni di legge,
protocolli o di regolamento attinenti alle funzioni e i compiti dell’Azienda.

Art. 3
Funzioni e status giuridico del personale.

Le GPG di Azienda Calabria Verde svolgono i servizi di sicurezza complementare previsti dall’art. 256
bis del Regolamento di esecuzione del TULPS nella vigilanza e custodia sui beni e le attivita indicati all'art. 2
del presente Regolamento.

Le stesse redigono verbali in relazione al servizio cui sono destinate e sono autorizzate ad elevare
infrazioni con contestuali segnalazione agli Organi preposti ¢ competenti.

Per la tipologia delle mansioni svolte rivestono la qualita di incaricate di un pubblico servizio giusto
I'art. 138 del RD 773/1931 e successive modifiche ed integrazioni.

1l rapporto di lavoro delle GPG & regolato dal CCNL del comparto Regioni Autonomie Locali e CCNL
per OIF e relativi CIR.

Il mancato rispetto dei doveri da parte delie GPG comportera ladozione dei provvedimenti
disciplinari previsti dalle norme di legge e contrattuali.

Art. 4
1| Dirigente del Settore 1.

1l Dirigente del Settore 1 esercita la direzione delfufficio dal punto di vista amministrativo e
finanziario, con autonomia e potere di spesa, sentiti i pareri del Funzionario responsabile del servizio Guardie
giurate e del Responsabile delle Guardie giurate,
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Art. 5
Il Funzionario responsabile del servizio Guardie giurate.

1l Funzionario responsabile gestisce il servizio Guardie giurate dal punto di vista amministrativo,

esercita la direzione dell’ufficio e del servizio secondo i criteri e le norme dettate dal presente regolamento,
dall'Atto aziendale e dai Regolamenti dell'Azienda.

Egli organizza, coordina e concorda con il Responsabile delle Guardie giurate tutte le attivita ad esse

connesse.

Art. 6
I Responsabile delle Guardie giurate.

It Responsabile delle Guardie giurate & una GPG di comprovata esperienza ed affidabilita nel settore

della vigilanza e della sicurezza e deve avere i requisiti di cui all'Allegato B del DM 269/10.

Egli ha il compito di coadiuvare nelle incombenze di cui ai precedenti articoli, il Dirigente del Settore

1 ed il Funzionario responsabile del servizio Guardie giurate; pili precisamente:

Cura Fimpiego tecnico operativo, la formazione, l'addestramento ed il perfezionamento degli
operatori GPG;

Risponde al Direttore Generale, al Dirigente del Settore 1 ed al Funzionario responsabile
dell'andamento dei servizi e della conservazione e manutenzione dei mezzi e materiali in dotazione e
della verifica dell’'esecuzione degli ordini di servizio circa le modalita di espletamento del servizio;

Provvede agli interventi richiesti dai casi di emergenza con i mezzi a sua disposizione;
Provvede altresi, neli'ambito delle proprie competenze:

- Allo studio, ricerca ed elaborazione di programmi, piani e progetti;

~ Al controllo e verifica dei risultati complessivi conseguenti I'attivita delle GPG;
A mantenere i rapporti con FAutorita Giudiziaria, con | Comandi della Polizia di Stato,
dell’Arma dei Carabinieri, del Corpo Forestale dello Stato con le altre forze di Polizia, con i
Vigili del fuoco ed i responsabili della Protezione Civile, ai fini di interlocuzione su fatti di
interesse, di operativita /o competenza;

~ A curare la corretta procedura nella formazione degli atti amministrativi, da sottoporre per
I'autorizzazione al Dirigente del Settore 1 ed al Funzionario responsabile;

- A fornire pareri sui progetti, programmi, atti e provvedimenti concemnenti le materie di
competenza delle Guardie;

- A fornire istruzioni normative ed operative al personale subordinato;

- Ad espletare ogni altro incarico a lui affidato nell’ambito dei propri compiti.

Art. 7
Struttura organizzativa.

La struttura organizzativa del servizio Guardie giurate di Azienda Calabria Verde & coerente e

funzionale alle attivita da svolgere, ai livelli dimensionali ed alfambito territoriale in cui si intende operare, a
norma del DM 269/10.

La struttura organizzativa si compone di risorse umane e risorse strumentali.
Le risorse umane sono costituite da tutti | dipendenti assegnati al servizio di Vigilanza forestale.
le risorse strumentali sono costituite:

- dalla sede operativa e dal centro di comunicazione tetefonica, ubicati presso la sede centrale
di Azienda Calabria Verde;

- dalla struttura direzionale e di controllo coerente e funzionale ai servizi;

- dagli automezzi ed attrezzature di servizio.
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Art. 8
Istruzioni per la programmazione ed esecuzione dei servizi.

I Responsabile delle Guardie giurate, su disposizione del Direttore Generale o/e del Funzionario
responsabile, dirama istruzioni e direttive per la programmazione, predisposizione ed esecuzione dei servizi
per i vari settori d‘attivita, sottoscritte, di volta in volta, dalle Guardie incaricate.

Art. 9
Norme generali di comportamento in servizio.

Le GPG osservano le sequenti prescrizioni:

~  Mantenere in ogni circostanza comportamenti consoni alla funzione che rivestono;

- Indossare con decoro, in servizio, I'uniforme e # distintivo;

~  Non abbandonare il luogo di lavoro efo di servizio;

- Assicurare la continuita del servizio;

- Evitare di essere distratto da qualsiasi attivita;

- Avere cura del materiale in dotazione;

~  Segnalare tempestivamente al Responsabile delle Guardie giurate (che a sua volte informera
tempestivamente il Funzionario Incaricato ed il Direttore Generale), all'autorita di Pubblica
Sicurezza e di Polizia Giudiziaria, ogni evento, da qualunque causa dipendente, che possa
diminuire in tutto o in parte I'efficacia delle misure di sicurezza, adottando nel frattempo le
opportune cautele;

~  Attenersi scrupolosamente alle disposizioni di servizio impartite e porre la massima cura
nell’espletamento del servizio;

- Prestare ampia opera a richiesta dell’Autorita di P.S. e aderire a tutte le richieste rivolte da
parte degli Ufficiali e Agenti di P.S. o P.G..

Art. 10
Segreto d'ufficio e riservatezza.

Il personale & tenuto alla pitl rigorosa osservanza del segreto d'ufficio e pud fornire a chi ne abbia
diritto, anche se si tratta di atti non segreti, notizie relative ai servizi d'istituto o a provvedimenti o operazioni
di qualsiasi natura, solo dopo l'autorizzazione del Responsabile delle Guardie giurate, vista la delicatezza del
servizio e in ogni caso senza derivare danno all’Azienda.

La divulgazione di notizie dinteresse generale non segrete, concedenti Vattivita  dell'ufficic,
provvedimenti o operazioni di qualsiasi natura, & attuata dal Responsabile delle Guardie, sentito il parere del
Funzionario Incaricato.

Art, 11
Riconoscimento in servizio,

1l personale durante il servizio & tenuto ad indossare I'uniforme secondo le modalita previste,

1l personale pud essere dispensato dall'uniforme con provvedimento scritto del Responsabile delle
guardie, quando ne ricorrono particolari motivi.

Il personale autorizzato a svolgere il servizio in abito civile, nel momento in cui debba far conoscere
fa propria qualitd o allorché I'intervento assuma rilevanza esterna, ha ['obbligo di applicare sull'abito, in modo
visibile, il distintivo ed esibire la tessera di riconoscimento, ove richiesto, sempre accompagnata dal Decreto
a nomina GPG con porto d’armi a difesa personale.

Art. 12
Formazione di base e qualificazione professionale.

Azienda Calabria Verde organizza un corso di formazione della durata di cinque giorni lavorativi per
le nuove GPG, secondo quanto stabilito dall'art. 138 TULPS e def DM 269/10 Allegato "D” l.e. ed 1.f.

1l Corso di articola in lezioni teoriche e pratiche, ed & finalizzato:

- ail'apprendimento delle conoscenze generali sulle norme che regolano V'attivita di vigilanza e
le mansioni di GPG e su quelle relative alla sicurezza sul lavoro;
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al'apprendimento delle conoscenze generali sulle norme relative alla modalita di esecuzione
delle varie tipologie dei servizi;

- alla frequenza del poiigono di tiro a segno;

- allapprendimento pratico e conoscenza delle prescrizioni, delle cautele e delle tecniche
operative per 'esecuzione dei servizi; tale apprendimento avverra attraverso l'affiancamento
delle GPG di nuova nomina a colleghi GPG piu esperti nell'esecuzione dei servizi;

~  Faddestramento all‘utilizzo degli apparati ricetrasmittenti, nonché di ogni altra
apparecchiatura tecnologica utilizzata ed in dotazione;

- la conoscenza approfondita di tutti i regolamenti, del TULPS, del DM 269/10;

- e nozioni di diritto e procedura penale (nella parte riguardante: F'uso legittimo delle armi,
porto e trasporto, uso, custodia e detenzione di armi, i reati);

- e norme di polizia giudiziarie e tecnica di polizia;

- e norme e servizi di polizia zoofila, ecologica, venatoria, ambientale.

Le guardie, visto # territorio ed i servizi cui saranno chiamate, dovranno frequentare
obbligatoriamente i seguenti corsi:

-~ Corso di primo soccorso sanitario;
- Corso BLS/BLSD;

~  Corso Ispettore ecologico/ambientale/micologico (per gli addetti alle mansioni relative);
- Corso per Guida Alpina (per gli addetti alle mansioni relative);

- Corso Sci (per gli addetti alle mansioni relative).

Dalla frequenza dei corsi e dei risultati conseguiti dalle singole Guardie, I'Azienda conserva idonea
documentazione,

Delfinizio dei corsi e dei relativi dettagliati programmi & data comunicazione al Questore con congruo
anticipo.

E’ fatto divieto di impiegare in servizio Guardie che non abbiano frequentato il corso teorico-pratico.

Art. 13
Uniforme di Servizio.

L'Azienda fornisce alle GPG le uniformi di servizio a norma del DM 269/10 - allegato D, con gli
accessori. E' fatto divieto alle GPG di apportare modifiche o visibili aggiunte alluniforme assegnata.
Sull'uniforme possono essere portate, dai singoli appartenenti, le decorazioni al valor civile e militare e le
onorificenze o cavalierati di cui sono insigniti, secondo le consuete modalita d’uso. Potranno inoltre essere
indossate | distintivi di specialitd, brevetti o insegne di corso acquisite in ambito militare, dopo averle
trascritte sul foglio matricolare, conservato presso ghi uffici,

Art.14
Armamento delle Guardie.

Le Guardie debbono utilizzare le armi proprie. L'arma deve essere portata indosso, secondo quanto
stabilito dalle leggi di P.S. e dal regolamento defle Guardie e puo essere impiegata soltanto nei casi in cu
fuso & legittimato dalla legge penale. Le Guardie, secondo quanto stabilito dal DM 269/10 allegato "D 1.g,
vengono addestrate all'uso dell'arma durante il corso iniziale di formazione professionale e durante le mensiii
esercitazioni presso il poligono di tiro a segno. Il corso e le successive attivita addestrative presso il poligono
di tiro verranno ad essere certificate sia presso il poligono stesso che all'interno di un libretto personale di
tiro che viene conservato presso l'ufficio. L'arma deve essere tenuta dall'assegnatario in ottimo stato di
manutenzione e a tale fine saranno compiuti periodici controlli per verificarne la funzionalita. L'uso o lo
smarrimento delle munizioni o defarma deve essere immediatamente verbalizzato o denunciato.

Ogni guardia dovra, entro cinque giorni lavorativi, fare denuncia di detenzione dell'arma e dei
proiettili alla competente autorita di P.S.; copia della denuncia deve essere consegnata al Responsabile
dell’ufficio che Valleghera ai foglio matricolare della GPG.
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Art.15
Tessera di servizio

I documento attestante fa qualita di GPG si identifica, a norma del DM 269/10 sez. 1.b lettera d, nel
decreto di approvazione della nomina rilasciato dalla Prefettura competente, che ad eventuale richiesta degli
Ufficiali/Agenti di P.G. va esibito.

L'Azienda rilascia una tessera di servizio identificativa di riconoscimento, di appartenenza alle GPG di
Azienda Calabria Verde riportante le qualifiche tecniche e amministrative .

Art. 16
Obblighi del personale al termine del servizio.

1| personale, su ogni fatto di particolare rilievo avvenuto durante I'espletamento del servizio, deve
riferire, con apposita segnalazione, al Responsabile delle Guardie (che nell'immediatezza informa il Direttore
Generale ed il Funzionario responsabile) per gli adempimenti di legge, fatto salvo I'obbligo del dipendente di
redigere gli ulteriori atti prescritti dalle disposizioni vigenti.

Quando ne ricorre la necessita e non sia possibile provvedere altrimenti a causa del verificarsi di
situazioni impreviste ed urgenti, al personale pud essere fatto obbligo, al termine del turno di lavoro, di
permanere in servizio fino al cessare delle esigenze.

La protrazione dell'orario di lavoro viene disposta dal Responsabile delle Guardie giurate che informa
appena possibile il Funzionario responsabile.

Art, 17
Ordine di servizio.

L'ordine di servizio, a norma del DM 269/10 sezione II lettera 2.a, costituisce il documento che
registra la situazione organica dell’ufficio e ne programma le normali attivita operative.

Viene redatto dal Funzionario responsabile sentito il Responsabile delle GPG e ne programma le
normali aktivitd operative.

Eventuali successive variazioni vanno comunicate tempestivamente al personale interessato.

L'ordine di servizio contiene cognome e nome, qualifica del personale, tipo del servizio con
lindicazione deli'orario d'inizio € di presumibile fine, eventuali dotazioni e prescrizioni particolari.

Pud contenere, inoltre, indicazioni, comunicazioni varie ed eventuali a carattere individuale o
generale.

Tutto it personale ha l'obbligo di prendere visione quotidianamente dell'ordine di servizio.

{ordine di servizio, deve essere sottoscritto dal Funzionario responsabile e dal Responsabile delle
guardie e deve essere compilato chiaramente in modo da non ingenerare perplessita negli operatori.

Art. 18
Tipologia di servizi.

Le GPG sono impiegate per lo svolgimento dei seguenti servizi, a norma dellart.3 punto 3.b.1 det DM
269/10:

Servizio di vigilanza fissa (@ mezzo piantonamento): Trattasi di servizio di vigilanza generica, fissa
diurna o notturna, presso un determinato obiettivo che prevede la presenza continuativa della GPG
cui & demandato lo svolgimento delle operazioni richieste, come ad es. il controllo antintrusione, con
o senza verifica dei titoli di accesso, la sorveglianza ed altri simili adempimenti. E’ espletato da una o
pill guardie armate ed in uniforme, munite di idonec equipaggiamento al fine di garantire la
massima sicurezza degli operatori. Le stesse sono preventivamente informate sulla natura
deli'oblettivo da vigilare.

o La GPG impiegata isolatamente segnala, con tempestivita, eventuali situazioni anomale alla

sede operativa dell’Ente.
o I servizi notturni sono disciplinati dalle apposite normative.

dedi St Dby Vo
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Servizio di vigilanza ispettiva (vigilanza saltuaria di zona): Trattasi di servizio programmato svolto
presso un determinato obiettivo per il tempo strettamente necessario ad effettuare i controlli
richiesti (ispezioni interne ed esterne, diurna o notturna, ad uno o pill obiettivi sensibifi). Il servizio &
svolto in uniforme, con Farmamento individuale e la dotazione di sicurezza, Nei casi di assoluta
necessita, le GPG intervengono solo al sopraggiungere di personale di supporto che, in caso di
segnalato bisogno, sara tempestivamente inviato sul posto, a cura deflla sede operativa che
provvederd, nel contempo, ad allertare le Forze dellOrdine. Le GPG debbono avere preventiva
conoscenza dell'ubicazione degli obiettivi loro affidati e comunicano alla sede operativa la loro
posizione e le eventuali novita.

Servizio di intervento su allarme: Trattasi di servizio di vigilanza ispettiva non programmato svolto da
GPG a seguito di ricezione di un segnale di allarme, attivato automaticamente ovvero dall'Azienda
per intervenire sui beni mobili ed immobilt di proprieta dello stesso, la procedura d'intervento ¢ la
medesima di quella esposta per la Vigilanza ispettiva.

altri servizi ed attivita espressamente previste da specifiche disposizioni di legge o di regolamento
attinenti alle funzioni e i compiti di Azienda Calabria Verde.

Art, 19
Segnalazione di fatti e avvenimenti riguardanti il servizio o di particolare Urgenza e gravita.

A compimento di ciascun servizio, le Guardie dovranno riferire, tramite relazione di servizio, il buon

esito del servizio stesso e le eventuali novitd, ogni notizia o avvenimento accertati nel corso dell'esecuzione

del serv

urgenza

izio medesimo.

Avvenimenti o fatti di rilevante importanza o gravita e che rivestano, in ogni modo, carattere di
. devono essere segnalati direttamente e nellimmediatezza al Responsabile delle Guardie, al

Funzionario responsabile ed agli Organi competenti sia delle Forze di Polizia che dell’Autorita Giudiziaria.

disposiz

Art. 20
Scapo e modalita dei servizi.

Le GPG svolgono i servizi e le attivita per tutelare il patrimonio dell’Azienda ed osservando le
foni che seguono:

Vigilare per evitare danneggiamenti alle strade, superfici e spazi comuni di proprietd dell’Azienda
ovvero evitare anomalie e abusi;

Vigilare per evitare l'occupazione senza titolo di beni immobili & mobili ricadenti nel patrimonio
delFAzienda e in caso affermativo segnalarlo immediatamente al Responsabile defle Guardie che
esplichera le fasi successive;

Vigilare gli immobili di pertinenza dell'Azienda per evitare che vengano trafugati beni mobili e
atirezzature,

Vigilare sul patrimonio ambientale e faunistico di pertinenza dell’Azienda;

Curare la propria sala operativa ed | mezzi e materiali in dotazione;

Art. 21
Obbligo delflavviso in caso di assenza.

I personale che, improvvisamente, & costretto ad assentarsi dal servizio, deve comunicatfo

immediatamente al Responsabile delie Guardie che curera le comunicazioni sticcessive,

Art, 22
Norima transitoria.

Il presente Regolamento entrera in vigore dopo le approvazioni degli Organi ed Autorita competenti

ed il formale atto di adozione del Direttore Generale.
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